Gdansk, 3 pazdziernika 2016

Przemowienie Jego Magnificencji Rektora Uniwersytetu Gdanskiego, dr hab.
Jerzego Piotra Gwizdaly, profesora nadzwyczajnego na inauguracji Roku
Akademickiego 2016/2017

Trzeba mie¢ wytrwatos¢ i wiare w siebie. Trzeba wierzy¢, ze cztowiek jest do czegos zdolny

i osiggnqc to za wszelkq cene - Maria Sktodowska-Curie

Dostojni Goscie,
Wysoki Senacie,
Szanowni Panstwo,

Drodzy Studenci,

rozpoczynamy 46. rok akademicki w naszej Alma Mater. Inauguracja nowego roku
akademickiego jest niezwykle doniostym i jednym z najwazniejszych wydarzen w zyciu
kazdej uczelni. Jest dniem sktaniajacym do zastanowienia sie nad naszym miejscem w
Swiecie, nad rozwojem i postepem uczelni, nad samodoskonaleniem. Dzienr uroczystej
inauguracji nowego roku akademickiego - to dzien nowego poczatku i kolejnego kroku
na wspolnej drodze catej akademickiej universitas: profesoréw, wyktadowcéw i
studentéw. Jest to rowniez chwila refleksji sktaniajaca do poszukiwania odpowiedzi na
fundamentalne pytanie: jakiego uniwersytetu potrzebuje zmieniajgca sie Polska, Europa,

i jakiego uniwersytetu potrzebuje Pomorze?

Dzisiejsza inauguracja roku akademickiego w Uniwersytecie Gdanskim jest dla mnie
przezyciem wyjatkowym. Stanowi poczatek mojej stuzby jako rektora dla dobra
uniwersytetu w kadencji 2016 - 2020. Jest to dla mnie okazja, aby w tak dostojnym
gronie naszych gos$ci, pracownikéw i studentéw uczelni ztozy¢ wyrazy wdziecznos$ci tym
wszystkim, ktorzy udzielili mi kredytu zaufania i powierzyli zarzadzanie naszym
uniwersytetem. Rozpoczynajgcy sie rok akademicki jest kolejnym zadaniem dla nas
wszystkich. Polskie szkolnictwo wyzZzsze stoi dzi§ przed trzema zasadniczymi

wyzwaniami. Sg nimi:



O

po pierwsze: skuteczne wdrazanie osiggnie¢ naukowych i postepu technicznego do
gospodarki,

po drugie: dostosowanie jakosSci ksztatcenia do potrzeb i oczekiwan gospodarki oraz
srodowiska zewnetrznego,

po trzecie: dazenie do tego, by uniwersytety staty sie miejscem integracji
miedzynarodowej nauki i ksztatcenia, a w efekcie polskie uczelnie mogty skutecznie

konkurowac z uczelniami $wiata i Europy.

Jest to pakiet zagadnien, z ktérymi zmierzy¢ sie musi szkolnictwo wyzsze, w tym nasza
uczelnia. Tymczasem w ostatnich latach ksztatcenie ,masowe” zdobylo przewage nad
jakoscig nauczania. Obecnie w Polsce mamy ponad 1,5 mln studentéw, ktérzy po
ukonczeniu studiow nie zawsze zdobywajg prace odpowiadajacg ich aspiracjom i
wyksztatceniu. Nalezy wiec dazy¢ do opracowania i wprowadzenia atrakcyjnego sytemu
studiow, w tym interdyscyplinarnych, ktéry podniesie jako$¢ ksztatcenia i dostosuje je

do zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych i gospodarczych.

O tych wyzwaniach informowaltem spoteczno$¢ akademicka w swojej wizji rozwoju
Uniwersytetu Gdanskiego podczas wyboréw rektorskich, przedstawiajagc miedzy innymi
strategiczne cele i zadania na lata 2016 - 2020:

Podniesienie jako$ci badan naukowych i ich umiedzynarodowienie.

Aktywizacja jednostek badawczych uczelni w zakresie komercjalizacji wynikéw badan
oraz ich transfer do gospodarki.

Doskonalenie i rozwdj ksztatcenia studentéw.

Wsparcie rozwoju kompetencji dydaktycznych.

Poprawa jakosci i poziomu studiéw doktoranckich.

Wzmocnienie wspoétpracy z krajowym i miedzynarodowym otoczeniem spoteczno -
gospodarczym.

Unowocze$nienie systemowego zarzgdzania uczelnia.

Stworzenie zintegrowanego systemu informatycznego wspomagajacego
odbiurokratyzowanie wuczelni w zakresie ksztatcenia i badan naukowych oraz
zarzadzania.

Zwiekszenie spotecznej odpowiedzialnosci uczelni w obszarze ksztalcenia i badan

naukowych.



10. Poprawa warunkéw socjalno-bytowych pracownikéw i studentéw.

Nie sposéb omowic teraz wszystkie zadania. Jako przyktad wymieniam kilka pilnych i
koniecznych dziatan w obszarze ksztatcenia:

e wprowadzenie ksztalcenia popularyzujacego nauke,

e tworzenie kierunkéw zamawianych (miedzywydziatowych), dofinansowanych miedzy
innymi przez podmioty gospodarcze,

e tworzenie nowych kierunkéw ksztatcenia, dostosowanych do potrzeb gospodarki i
samorzadow terytorialnych,

e rozwodj studidw o profilu praktycznym,

e tworzenie anglojezycznych kierunkéw ksztatcenia,

e dostosowanie tresci ksztatcenia do standardéw europejskich,

¢ intensyfikacja mobilnosci studentéw w Kkraju i zagranica,

e tworzenie bogatej oferty studiow podyplomowych zgodnie z ideg ,Cztowiek - najlepsza

inwestycja” oraz zgodnie z zasadg ,uczenie sie przez cate zycie” (life long learning).

Kluczowym obszarem w funkcjonowaniu uczelni jest rozwo6j badan naukowych,
zwlaszcza powigzanych z gospodarka i wspierajacych innowacyjno$¢. W tym obszarze
takze musimy szybko wprowadzi¢ program podnoszacy efektywno$¢ wykorzystania
dostepnych dofinansowan w licznych konkursach krajowych i zagranicznych. W
perspektywie do 2020 roku, w tzw. ,Polityce spdjnosci 2014-2020” Ministerstwo Nauki i
Szkolnictwa WyzZszego bedzie dofinansowywac¢ dziatalno$¢ uczelni w 7 priorytetowych
kierunkach badawczo-rozwojowych, zapisanych w Krajowym Programie Badan:

¢ nowe technologie w zakresie energetyki,

e choroby cywilizacyjne,

¢ nowe leki i medycyna regeneracyjna,

e zaawansowane technologie informacyjne, telekomunikacyjne i mechatroniczne,

e nowoczesne technologie materiatowe,

e Srodowisko naturalne, rolnictwo i leSnictwo,

e spoleczny i gospodarczy rozwodj Polski w warunkach globalizacji rynkéw oraz

bezpieczenstwo i obronnos$¢ panstwa.



Unia Europejska wdraza w latach 2014-2020 program ,Horyzont 2020” z budzZetem
okoto 80 mld Euro, a wiec prawie 2 razy wyzszym niz w perspektywie 2007-2013.
Powstaje pytanie: co powinniSmy zrobi¢ tu w Uniwersytecie Gdanskim, aby nasi
pracownicy naukowi mogli skutecznie ubiega¢ sie o Srodki na rozwdj swoich projektow
badawczych w ramach tego programu? Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa WyzZszego
zapewnia, Ze uczelnie i instytuty moga liczy¢ na pomoc i finansowe wsparcie w tym
zakresie. Dlatego nowym nadrzednym celem bedzie miedzy innymi:

tworzenie duzych interdyscyplinarnych zespotéw badawczych oraz konsorcjow i
centréw naukowych z jednostkami zewnetrznymi (przedsiebiorstwami),

efektywne wykorzystanie nowoczesnej aparatury zakupionej ostatnio ze sSrodkéw Unii
Europejskiej i ministerialnych,

wspotpraca z przemystem,

publikowanie wynikéw badan w prestizowych czasopismach,

utworzenie odpowiedniego systemu motywujacego kadre akademicka do prowadzenia

badan naukowych na wysokim poziomie.

Wzrastajagce wymagania dydaktyczne, potrzeba podnoszenia jakoSci ksztatcenia i
rozwoju badan naukowych wymuszajg kolejne inwestycje infrastrukturalne i
aparaturowe. Dlatego w najblizszym roku akademickim zaplanowano rozpoczecie w
naszej uczelni nastepujacych inwestycji:

budowe budynku Instytutu Informatyki dla Wydziatu Matematyki, Fizyki i informatyki,
utworzenie na Kampusie UG w Oliwie Eko-parku,

modernizacje zespotu budynkéw dla Wydziatu Historycznego w Gdansku przy ul.
Bielanskiej (Instytut Historii Sztuki, Instytut Archeologii i Etnologii),

budowe Uniwersyteckiego Centrum Sportu (I etap),

utworzenie Uniwersyteckiego Centrum Medycznego na Kampusie w Gdansku Oliwie,
modernizacje domu studenckiego nr 4 na kampusie mieszkalnym w Gdansku Oliwie;
modernizacje i rozbudowe domu studenckiego nr 9 w Sopocie przy ulicy Bitwy pod
Plowcami,

utworzenie Laboratorium Symulacji Nagran Telewizyjnych i Dokumentacji Filmowej,

utworzenie Pomorskiego Konsorcjum Badawczego Akademickich Uczelni Publicznych.



Tylko systematyczny, zrownowazony rozwdj Uniwersytetu, jako jednej z wiodgacych
uczelni kraju, moze zapewnic:

absolwentom zatrudnienie,

naukowcom satysfakcje i samorealizacje,

pracownikom poczucie bezpieczenstwa i poprawe atmosfery pracy.

Drodzy Panstwo,

Uniwersytet nasz widze jako nowoczesng, dynamicznie rozwijajgca sie uczelnie,
reprezentujaca nauki przyrodnicze, humanistyczne i spoteczne oraz nauki Sciste. Mamy
bardzo dobry potencjal naukowo-badawczy i dydaktyczny zlokalizowany na 11
wydziatach, na ktérych w biezacym roku bedzie sie ksztatci¢ prawie 30 tysiecy
studentéw (27 574) na 74 kierunkach. Obowiazki i zadania uczelni realizuje obecnie
okoto 3 200 pracownikéw, wsrdd ktoérych 1725 os6b to nauczyciele akademiccy, a grupa
profesoréw i dr habilitowanych liczy juz 574 osoby. JesteSmy mtoda uczelnig, ale mamy
juz 29 uprawnien do doktoryzowania i 18 uprawnien do habilitowania. Uniwersytet
Gdanski jest uczelnig zlokalizowang w pieknym Kampusie w Gdansku Oliwie, w Sopocie
i Gdyni, o dobrze rozwinietej infrastrukturze, ktérg dynamicznie budowaliSmy przez
wszystkie lata, poczynajac od 2000 roku. M6j poprzednik na stanowisku rektora, prof.
Bernard Lammek efektywnie i dynamicznie kontynuowal dzieto rozbudowy
uniwersytetu przez ostatnie 8 lat, zwlaszcza ze $rodkéw programéw unijnych - POIiS
oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Pomorskiego. Ponadto
skutecznie pozyskiwatl $rodki od Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa WyzZszego oraz w
duzej czesci finansowatl inwestycje i modernizacje z dochodéw wtasnych uczelni. W
imieniu catej spotecznosci akademickiej, dziekuje Panu Rektorowi, prof. Bernardowi

Lammkowi za niezwykta skuteczno$¢ w tym zakresie oraz zrealizowane zadania.

Szanowni Panstwo,

w ostatnich latach rzad przyjat projekt budzetu, w ktérym zapisano $rodki na wzrost
ptac w uczelniach. Zwiekszyt fundusze na wynagrodzenia, ale to kazda uczelnia
zdecydowata o tym, jakie s3 jej potrzeby i czy chce je inwestowa¢, na przyktad w mtoda

kadre czy najlepszych wyktadowcéw. Uczelnie s3 zobowigzane do prowadzenia



rzetelnej, prorozwojowej polityki kadrowej. Czekaja nas zatem nowe, liczne wyzwania

programowe, takze w zakresie podnoszenia jakoS$ci kadry akademickie;j.

Sprawne funkcjonowanie i rozwoéj Uniwersytetu Gdanskiego zaleze¢ beda od dalszej
solidnej wspotpracy z samorzadem wojewodztwa pomorskiego i wiladzami
samorzgdowymi, przede wszystkim Gdanska, Sopotu i Gdyni. Uczelnia jest takze
przygotowana do wspélpracy z samorzagdem gospodarczym naszego regionu. Dla
zapewnienia lepszego powigzania uczelni z gospodarka, na jednym z najblizszych
posiedzen Senatu przyjmiemy polityke wspétpracy z gospodarka w zakresie ksztatcenia,
badan naukowych, komercjalizacji badan i ich transferu do zainteresowanych

przedsiebiorstw.

Méwitem o naszej przysztosci i rozwoju, ale kazdego roku ponosimy takze bolesne
starty. Odchodza sposrdd nas zastuzeni pracownicy i studenci. W ubiegtym roku
akademickim pozegnaliSmy studentow :

Krzysztofa Pawlaka z Wydziatu Ekonomicznego

Kacpra Stefaniaka z Wydziatu Ekonomicznego

Marte Krajewska z Wydziatu Biologii.

Odszedt od nas nieodzatowanej pamieci profesor Krzysztof Skoéra, Kierownik Stacji

Morskiej Instytutu Oceanografii UG w Helu.
Odeszli od nas takze pracownicy administracji :
Joanna Nawrocka

Grzegorz Kania

Andrzej Slaski

Uczcijmy ich pamie¢ chwila ciszy

Dziekuje.

Drodzy Studenci,



ogromnie ciesze sie, ze moge Was przywita¢c w murach Uniwersytetu Gdanskiego.
Chciatbym, aby Uniwersytet od dzisiaj stat sie dla Was drugim domem. Studia to wysitek
zdobywania wiedzy, nabywania umiejetnosci i stopniowego realizowania marzen, ale

tez czas na rozwijanie wtasnych pasji, zainteresowan, przyjazni i mitosci.

Drodzy przyjaciele, podejmujecie studia w najwiekszej uczelni Pomorza. Macie do swojej
dyspozycji nowoczesny, piekny kampus, na ktérym znajdziecie bardzo dobre warunki
do studiowania. Poddajcie sie urokowi tego miejsca, ale rozsadnie, aby nie straci¢
zasadniczego celu. Postanowili$cie, ze bedziecie studiowa¢, rozwija¢ witasne talenty i
uzdolnienia oraz odnajdywa¢ droge do prawdy. Chcemy, abyscie odebrali staranne
wyksztatcenie, bo jako absolwenci, za kilka lat, bedziecie ambasadorami Uniwersytetu

Gdanskiego w réznych zakatkach naszego regionu, Ojczyzny, Europy i $wiata.

Wielki Albert Einstein powiedziat: ,Nauka w szkotach powinna by¢ prowadzona w taki
sposéb, aby uczniowie uwazali jq za cenny, a nie ciezki obowiqgzek”. Tymczasem warto
mie¢ poczucie, Ze jest sie w gronie wybranych z wielu, Ze powinno sie ciggle rozwija¢,
czerpaC z wiedzy autorytetéw oraz dazy¢ do jak najlepszego wykorzystania okresu

nauki uniwersyteckie;j.

Fundamentalng wartoscia akademicka jest prawda. Warto$¢ ta przenika przez
wszystkie trzy podstawowe sfery aktywnoSci uczelni: badania naukowe, ksztatcenie i
stuzbe spoteczna. Etos prawdy wspomagany jest przez inne wartosci, wtasciwe nie

tylko zyciu akademickiemu - przede wszystkim rzetelno$¢ i odpowiedzialnosc¢.

Do zasad obowigzujacych pracownikéw i studentow, cztonkéw wspdélnoty akademickiej,
nalezy zaangazowanie w realizacje wartoSci i dobr sktadajacych sie na etos akademicki.
Do podstawowych débr akademickich zaliczamy swobody akademickie, tzn. wolno$¢
badan i wolno$¢ nauczania oraz instytucjonalng autonomie uczelni. Chciatbym, aby
kazdy z Was w pracy, w dziataniach, w Zyciu uczelni kierowat sie zasadami wyzej

wymienionego etosu: prawdy, odpowiedzialnos$ci i rzetelnosci.

Drodzy Pracownicy i Studenci,



wszystkich pracownikéw i studentéw Uniwersytetu Gdanskiego zapraszam do pracy na
rzecz budowy naszego, wspolnego dobra i pomyslnosci uczelni. Od nas wszystkich
zalezy, jaki bedzie nadchodzacy rok akademicki 2016-2017 i poczatek drogi, o ktorej

mowitem na wstepie. Otwieram 46. rok akademicki na Uniwersytecie Gdanskim.

QUOD BONUM, FELIX FAUSTUM FORTUNATUMQUE SIT - Co niechaj bedzie dobre,
szczesliwe, pomysine oraz z pomocq losu owocne. Z tej okazji catej spotecznoSci
akademickiej naszej uczelni zycze sukces6w w pracy, realizacji marzen, przyjaznych

relacji miedzyludzkich oraz optymizmu na co dzien.



