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Karta przedmiotu
 
 
Nazwa i kod przedmiotu Zarządzanie instytucjami kredytowymi , PG_00124109

Kierunek studiów Finanse i rachunkowość (O)

Data rozpoczęcia studiów październik 2023 r. Rok akademicki realizacji 
przedmiotu

2024/2025

Poziom kształcenia II stopnia Grupa zajęć Grupa zajęć obowiązkowych z 
zakresu kierunku studiów

Forma studiów niestacjonarne Sposób realizacji na uczelni

Rok studiów 2 Język wykładowy polski

Semestr studiów 3 Liczba punktów ECTS 4.0

Profil kształcenia ogólnoakademicki Forma zaliczenia egzamin

Jednostka prowadząca Rektor -> Wydział Zarządzania -> Katedra Bankowości i Finansów

Imię i nazwisko 
wykładowcy (wykładowców)

Odpowiedzialny za przedmiot dr Błażej Lepczyński
Prowadzący zajęcia z przedmiotu dr Błażej Lepczyński

Formy zajęć Forma zajęć Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium RAZEM
Liczba godzin zajęć 30.0 0.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zajęć na odległość: 0.0

Aktywność studenta 
 i liczba godzin pracy

Aktywność studenta Udział w zajęciach 
dydaktycznych, objętych 
planem studiów

Udział w 
konsultacjach

Praca własna 
studenta

RAZEM

Liczba godzin pracy 
studenta

30 0.0 0.0 30

Cel przedmiotu Przekazanie wiedzy o zarządzaniu instytucjami kredytowymi (bankami).
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Efekty uczenia się 
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
[FiRMU2_U01] Rozumie i potrafi 
prawidłowo interpretować złożone 
zjawiska ekonomiczne w zakresie 
finansów i rachunkowości oraz 
podstawowe w zakresie 
pozostałych nauk społecznych.
Rozumie i umie w pogłębiony 
sposób wyjaśnić treść 
komunikatów instytucji 
gospodarczych, artykułów 
zamieszczanych w prasie i 
czasopismach z zakresu 
finansów. Prawidłowo stosuje 
pojęcia z zakresu nauk 
społecznych.

Rozumie i umie w pogłębiony 
sposób wyjaśnić treść 
komunikatów instytucji 
gospodarczych, artykułów 
zamieszczanych w prasie i 
czasopismach z zakresu 
finansów. Prawidłowo stosuje 
pojęcia z zakresu nauk 
społecznych.

[SU4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[FiRMU2_K03] Komunikacja:
- potrafi w sposób zrozumiały dla 
innych przedstawić swój pogląd, 
zagadnienie,
- odważnie (ale z rozwagą) 
wyraża swoje zdanie, nie boi się 
zadawać pytań,
- potrafi kulturalnie uczestniczyć w 
dyskusji,
- umie wyrażać konstruktywną 
krytykę,
- potrafi komunikować się na 
specjalistyczne tematy z zakresu 
finansów i rachunkowości ze 
zróżnicowanym kręgiem 
odbiorców.

Wyraża swoje zdanie, nie boi się 
zadawać pytań, - potrafi 
kulturalnie uczestniczyć w 
dyskusji, - umie wyrażać 
konstruktywną krytykę, - potrafi 
komunikować się na 
specjalistyczne tematy z zakresu 
finansów i rachunkowości ze 
zróżnicowanym kręgiem 
odbiorców.

[SK4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[FiRMU2_K04] Uczciwość:
- stosuje się do zasad etyki 
biznesu i podejmuje działania na 
rzecz przestrzegania tych zasad,
- szanuje prawo,
- jest obiektywny, potrafi dostrzec  
konflikt interesów,
- prawidłowo identyfikuje i 
rozstrzyga dylematy związane z 
wykonywaniem zawodu.

Stosuje się do zasad etyki biznesu 
i podejmuje działania na rzecz 
przestrzegania tych zasad.

[SK1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SK4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[FiRMU2_W07] Zna szczegółowo 
zasady oceny przedsięwzięć
w zakresie finansów i 
rachunkowości (opłacalności 
projektów inwestycyjnych, oceny 
sytuacji finansowej organizacji, 
oceny ryzyka, zagrożenia 
upadłością). Potrafi zidentyfikować 
rodzaje ryzyka związanego z 
działalnością organizacji oraz 
prawidłowo określić ich 
konsekwencje i metody 
ograniczania przy umiejętnym 
wykorzystaniu wiedzy teoretycznej 
z
zastosowaniem określonej metody 
badawczej.

Zna szczegółowo zasady oceny 
przedsięwzięć w zakresie 
finansów i rachunkowości 
(opłacalności projektów 
inwestycyjnych, oceny sytuacji 
finansowej instytucji kredytowej, 
oceny ryzyka, zagrożenia 
upadłością).

[SW4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
[SW5] realizacja zadania 
problemowego

[FiRMU2_U03] Potrafi w 
pogłębiony sposób analizować 
przyczyny, przebieg i skutki 
procesów i zjawisk w zakresie 
finansów i rachunkowości z 
wykorzystaniem zaawansowanych 
teorii i właściwych metod nauk 
społecznych. Umie zweryfikować 
proste hipotezy badawcze. Potrafi 
zgromadzić dane przy 
wykorzystaniu technologii 
informacyjnych.

Potrafi analizować przyczyny, 
przebieg i skutki procesów i 
zjawisk w zakresie finansów i 
rachunkowości z wykorzystaniem 
zaawansowanych teorii i 
właściwych metod nauk 
społecznych. Potrafi ocenić 
znaczenie instytucji kredytowych 
dla gospodarki.

[SU4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[FiRMU2_W08] Ma pogłębioną 
wiedzę na temat tworzenia i
ekonomicznego funkcjonowania 
organizacji
komercyjnych i sektora 
publicznego, ich form, faz rozwoju, 
jak również uwarunkowań 
finansowych determinujących ich 
wartość oraz sukces ekonomiczny.

Ma pogłębioną wiedzę na temat 
tworzenia i ekonomicznego 
funkcjonowania instytucji 
kredytowych.

[SW4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
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Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
[FiRMU2_K06] Kreatywność:
-       ma zdolność twórczego 
myślenia, potrafi wyjść poza utarte 
schematy,
-       potrafi myśleć i działać w 
sposób przedsiębiorczy,
-       potrafi elastycznie 
dostosować się do zmieniających 
się wymogów otoczenia.

Ma zdolność twórczego myślenia, 
potrafi wyjść poza utarte schematy.

[SK4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[FiRMU2_U02] Potrafi 
wykorzystać zaawansowaną 
wiedzę teoretyczną do opisu 
przyczyn i przebiegu procesów i 
zjawisk ekonomicznych.
Potrafi formułować własne opinie 
krytyczne.

Potrafi wykorzystać 
zaawansowaną wiedzę 
teoretyczną do opisu przyczyn i 
przebiegu procesów i zjawisk 
ekonomicznych. Potrafi 
formułować własne opinie 
krytyczne.

[SU4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

Treści przedmiotu Instytucja kredytowa: pojęcie, cechy i rodzaje instytucji kredytowych, prawne uwarunkowania działalnosci 
instytucji kredytowych, koncepcje i metody zarządzania, podejście procesowe.

 

Koncepcje zarządzania instytucja kredytowa: shareholder vs. stakeholder value, koncepcja CSR i rola 
kryteriów ESG w rozwoju instytucji kredytowych, społeczna odpowiedzialność biznesu.

Zielona bankowość i jej znaczenie w rozwoju instytucji kredytowej.

Finanse i zarządzanie ryzykiem: ewolucja systemów zarządzania ryzykiem, rola zarządzania aktywami i 
pasywami, płynność instytucji kredytowej, nadzorcze normy płynności, ryzyko stopy procentowej, funkcje 
kapitału własnego, adekwatność kapitałowa instytucji kredytowej, zarządzanie kapitałem wewnętrznym, 
struktura kosztów i przychodów instytucji kredytowej.

Ocena pozycji konkurencyjnej banku i jego standingu finansowego: pozycja rynkowa, pozycja finansowa, 
wydajność pracy, wskaźniki rentowności, ocena jakości portfela kredytowego, podejscie CAMELS.

Ocena wpływu wybranych regulacji na strategie i zachowania instytucji kredytowych: dyrektywa PSD2, 
BMR, podatek bankowy.

Banki spółdzielcze i unie kredytowe (cechy bankow społdzielczych, roznice między bankami społdzielczymi i 
uniami kredytowymi, rola banków zrzeszajacych, instytucjonalne systemy ochrony).

Struktury organizacyjne i własnościowe: piony, departamenty, komitety, modelowanie struktur 
organizacyjnych instytucji kredytowych.

Własność w bankach, rola kapitału zagranicznego, kapitał państwowy, akcjonariat rozproszony, bank na 
giełdzie papierów wartościowych.

Corporate governance w instytucjach kredytowych.

Audyt wewnetrzny, kontrola wewnętrzna, compliance.

Modele biznesowe i zarządzanie strategiczne w instytucjach kredytowych: strategie instytucji kredytowych, 
uwarunkowania strategii, fuzje i przejęcia, outsourcing.

Cyberbezpieczenstwo instytucji kredytowych.

Zarządzanie sprzedażą i marketingiem w instytucji kredytowej.

Wymagania wstępne 
i dodatkowe
Sposoby i kryteria 
oceniania osiąganych 
efektów uczenia się

Sposób oceniania (składowe) Próg zaliczeniowy Składowa oceny końcowej
test 51.0% 100.0%
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Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur Proniewski M., Tarasiuk W., (2012), Zarzadzanie instytucjami 
kredytowymi: strategie, modele biznesowe i operacyjne, Wydawnictwo 
C. H. Beck, Warszawa.

Uzupełniająca lista lektur Gospodarowicz A., Nosowski A., Bywalec M. (red.), (2012), 
Zarzadzanie instytucjami kredytowymi, Wydawnictwo C.H. Beck, 
Warszawa.

 

Zasady ładu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych KNF.

Rekomendacja Z, KNF.

Adresy eZasobów

Przykładowe zagadnienia/ 
przykładowe pytania/ 
realizowane zadania

Jakie są różnice między koncepcjami zarządzania instytucjami kredytowymi

 

Na czym polega strategia korporacyjna instytucji kredytowej

Określ rolę corporate governance w instytucji kredytowej

Praktyki zawodowe 
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczęci ani podpisu.


