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Data rozpoczecia studiéw
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Rok akademicki realizaciji

przedmiotu

2026/2027

Poziom ksztatcenia

| stopnia - licencjackie

Grupa zaje¢

Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiow

Forma studiéw stacjonarne Sposob realizadii na uczelni
Rok studiéw 3 Jezyk wykladowy polski
Semestr studiow 5 Liczba punktéw ECTS 1.0
Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadzaca

Rektor -> Wydziat Ekonomiczny -> Katedra Transportu i Handlu Morskiego -> Zaktad Gospodarki

Elektronicznej

Imie i nazwisko
wyktadowcy (wyktadowcdw)

Odpowiedzialny za przedmiot

mgr Zuzanna Borda

Prowadzacy zajecia z przedmiotu

Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium [RAZEM
Liczba godzin zaje¢ |15.0 0.0 0.0 0.0 0.0 15
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnos¢ studenta |Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |15 0.0 0.0 15
studenta

Cel przedmiotu

Celem wyktadow jest zapoznanie studentdw z rolg i funkcjg systeméw informacyjnych w zarzadzaniu
organizacjami. W trakcie wyktadéw studenci zdobeda wiedze na temat rodzajow systemoéw informacyjnych,
ich architektury, funkcji oraz sposobdw, w jakie wspierajg procesy decyzyjne i operacyjne w
przedsiebiorstwach. Oméwione zostang takze najnowsze technologie oraz trendy w rozwoju systeméw

informacyjnych.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[EKONL3_WO03] ma
zaawansowang wiedze o
relacjach miedzy podmiotami
gospodarczymi i organizacjami
spotecznymi funkcjonujacymi w
sferze krajowej, miedzynarodowe;j
i miedzykulturowej

Studenci poznajg specyfike
wdrazania systemoéw
informacyjnych w
przedsigbiorstwie.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[EKONL3_U02] potrafi
wykorzysta¢ posiadang wiedze
teoretyczng i

pozyskiwa¢ dane do analizowania
konkretnych procesow i zjawisk
gospodarczych i spotecznych oraz
analizowac te

zjawiska za pomocg metod
stworzonych w ekonomii,
finansach

i naukach o zarzadzaniu

Studenci rozpoznajg problemy
logiczne w przedsiebiorstwach i
potrafig je rozwigzac.

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[EKONL3_U04] potrafi
przewidywac przebieg procesow i
zjawisk gospodarczych i
spotecznych i prognozowac te
zjawiska

Studenci rozpoznajg problemy
logiczne w przedsigbiorstwach i
potrafig je rozwigzac.

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[EKONL3_KO06] jest gotow do
kierowania sie w zyciu
zawodowym etykg biznesu i
spoteczng odpowiedzialnoscig
biznesu, poszanowania dla innych
oraz bycia lojalnym wobec
pracodawcy

Studenci poznajg zasady
operowania w srodowisku
przedsigbiorczym.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[EKONL3_KO05] prawidtowo
identyfikuje, diagnozuje i
rozstrzyga dylematy oraz rézne
warianty rozwigzan, zwigzane z
wykonywaniem zawodu

Studenci beda potrafi¢
rozwigzywac zadania logiczne z
zakresu systemow informacyjnych.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[EKONL3_WO02] ma
zaawansowang wiedze o réznych
rodzajach istniejgcych
podmiotéw i organizaciji
gospodarczych oraz instytucji
publicznych

Studenci poznajg specyfike
wdrazania systeméw
informacyjnych w
przedsigbiorstwie.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

Tresci przedmiotu

Bezpieczenstwo i ochrona danych

Temat 1: Wprowadzenie do systemoéw informacyjnych Temat 2: Rodzaje systeméw informacyjnych Temat 3:
Architektura systemoéw informacyjnych Temat 4: Business Intelligence (Bl) Temat 5: Systemy ERP
(Enterprise Resource Planning) Temat 6: Systemy CRM (Customer Relationship Management) Temat 7:

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektéw uczenia sie

Sposéb oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

Egzamin

51.0%

100.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

Laudon, K. C., Laudon, J. P., Management Information Systems:
Managing the Digital Firm, Pearson, Boston, 2020. OBrien, J. A,,
Marakas, G. M., Introduction to Information Systems, McGraw-Hill
Education, New York, 2016. Turban, E., Volonino, L., Information
Technology for Management: Advancing Sustainable, Profitable
Business Growth, Wiley, Hoboken, 2019.

Uzupetniajaca lista lektur

Stair, R., Reynolds, G., Principles of Information Systems, Cengage
Learning, 2019. Gallaugher, J., Information Systems: A Managers
Guide to Harnessing Technology, FlatWorld, 2020. Haag, S.,
Cummings, M., Management Information Systems for the Information

Age, McGraw-Hill Education, 2014.

Adresy eZasobdw

Adresy na platformie eNauczanie:

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy
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