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Karta przedmiotu
 
 
Nazwa i kod przedmiotu Prawo zabezpieczenia społecznego i pomocy społecznej - wykład, PG_00131572

Kierunek studiów Kryminologia (O)

Data rozpoczęcia studiów październik 2024 r. Rok akademicki realizacji 
przedmiotu

2026/2027

Poziom kształcenia I stopnia - licencjackie Grupa zajęć Grupa zajęć fakultatywnych

Forma studiów stacjonarne Sposób realizacji na uczelni

Rok studiów 3 Język wykładowy polski
polski

Semestr studiów 5 Liczba punktów ECTS 2.0

Profil kształcenia ogólnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadząca Rektor -> Wydział Prawa i Administracji

Imię i nazwisko 
wykładowcy (wykładowców)

Odpowiedzialny za przedmiot dr hab. Jakub Szmit
Prowadzący zajęcia z przedmiotu

Formy zajęć Forma zajęć Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium RAZEM
Liczba godzin zajęć 30.0 0.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zajęć na odległość: 0.0

Aktywność studenta 
 i liczba godzin pracy

Aktywność studenta Udział w zajęciach 
dydaktycznych, objętych 
planem studiów

Udział w 
konsultacjach

Praca własna 
studenta

RAZEM

Liczba godzin pracy 
studenta

30 0.0 20.0 50

Cel przedmiotu Zdobycie wiedzy na temat zagadnień teoretycznych oraz materiału normatywnego będących przedmiotem 
wykładu, umiejętność praktycznego wykorzystania zdobytej wiedzy.

Efekty uczenia się 
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
[KRYML3_KK01] Ma świadomość 
poziomu swojej wiedzy i 
umiejętności, a także rozumie 
potrzebę uczenia się przez całe 
życie.

Potrafi dokonać analizy 
posiadanej wiedzy i umiejętności 
w świetle poczucia ciągłego 
rozwoju zawodowego. Zdaje sobie 
sprawę z ewentualnych braków 
wiedzy eksperckiej i nie obawia 
się korzystać ze wsparcia 
specjalistów

[SK4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[KRYML3_UW01] Potrafi dokonać 
obserwacji i interpretacji zjawisk 
społecznych, analizuje ich 
powiązania z różnymi obszarami 
działalności kryminologii.

Umiejętność wykładni przepisów 
dotyczących zabezpieczenia 
społecznego i polityki społecznej 
oraz formułowania własnych opinii 
w kwestiach spornych.

[SU4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[KRYML3_WG02] Zna 
podstawową terminologię oraz 
podstawowe pojęcia z zakresu 
prawa, kryminologii oraz nauk z 
nimi powiązanych.

Posiada wiedzę na temat 
zabezpieczenia społecznego i 
polityki społecznej. Potrafi 
przedstawić podstawowe 
regulacje dotyczące tej sfery 
funkcjonowania społeczeństwa.

[SW4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
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Treści przedmiotu 1. Zagadnienia pojęciowe (pojęcie i cele polityki społecznej; geneza oraz pojęcie zabezpieczenia 
społecznego w kontekście terminu języka prawnego i prawniczego; zabezpieczenie społeczne w umowach 
międzynarodowych; prawo zabezpieczenia społecznego a prawo socjalne - terminologia używana w 
systemach prawnych innych państw; prawo do zabezpieczenia społecznego w Konstytucji RP). 2. Formy 
zabezpieczenia społecznego - geneza i cechy (Ubezpieczenie społeczne Zaopatrzenie społeczne; Pomoc 
społeczna) . 3. Problem innych form zabezpieczenia społecznego podleganie ubezpieczeniom społecznym. 
4. Podział systemu ubezpieczeń społecznych na gałęzie i rodzaje. 5. Zakres podmiotowy ubezpieczeń 
społecznych. 5.1.Obowiązek ubezpieczeń emerytalnego i rentowego 5..2. Dobrowolne i kontynuowane 
ubezpieczenia emerytalne i rentowe 5.3. Zbieg tytułów podlegania ubezpieczeniom emerytalnemu i 
rentowym 5.4. Obowiązek ubezpieczenia chorobowego 5.5. Dobrowolne ubezpieczenie chorobowe 5.6. 
Obowiązek ubezpieczenia wypadkowego 6. Mechanizmy objęcia ubezpieczeniem - zasada automatyzmu, 
objęcie na wniosek 6. Obowiązek zgłoszenia do ubezpieczenia. 7. Finansowanie ubezpieczeń społecznych 
(obowiązek składkowy,  stopy składek na ubezpieczenia społeczne: podstawa wymiaru składek, 
finansowanie i opłacanie składek, skutki naruszenia obowiązku opłacenia składki). 8. Fundusze ( Fundusze 
Ubezpieczeń Społecznych, Fundusz Rezerwy Demograficznej, Fundusz Emerytur Pomostowych, Otwarte 
fundusze emerytalne). 9.  Administrowanie systemem ubezpieczeń społecznych - Zakład Ubezpieczeń 
Społecznych (ZUS) 9.1. Charakter prawny ZUS 9.2. Struktura organizacyjna ZUS 9.3. Zakres działania ZUS 
9.4. Prawa i obowiązki organów ZUS w indywidualnych sprawach z zakresu ubezpieczeń społecznych, 9.5. 
Postępowanie w sprawach ubezpieczeń społecznych, 10. Powszechne Towarzystwa Emerytalne (PTE) 11. 
Zakłady Emerytur Dożywotnich Świadczenia emerytalne 12. Przesłanki nabycia prawa do emerytury 12.1. 
Emerytury dla ubezpieczonych urodzonych przed 1.01.1949 r. - wiek emerytalny i okres ubezpieczenia, 
wcześniejsze emerytury 12.2. Emerytury dla ubezpieczonych urodzonych po 31.12.1948 r.  wiek emerytalny.
13. Wysokość świadczeń emerytalnych (13.1. Wymiar emerytur dla ubezpieczonych urodzonych przed 
1.01.1949 r. ,13.2. Wymiar emerytur dla ubezpieczonych urodzonych po 31.12.1948 r., 13.3. Zasady 
ustalania kapitału początkowego 13.4. Zasady waloryzacji składek 13.5. Kwoty najniższej emerytury 13.6. 
Waloryzacja świadczeń emerytalno-rentowych 13.7. Zbieg prawa do świadczeń 13.8. Zawieszenie lub 
zmniejszanie świadczeń 13.9. Zmiany w prawie do świadczeń oraz ich wysokości) 14. Emerytury kapitałowe 
15. Emerytury pomostowe. 15.Świadczenia z ubezpieczenia rentowego (renta z tytułu niezdolności do 
pracy, renta szkoleniowa, renta rodzinna, dodatek pielęgnacyjny, dodatek dla sieroty zupełnej, inne dodatki 
do emerytur i rent, zasiłek pogrzebowy) 16. Świadczenia przyznawane w szczególnym trybie.  17. 
Świadczenia z ubezpieczenia wypadkowego (1. Pojęcie wypadku przy pracy, 2. Pojęcie choroby zawodowej 
3. Postępowanie w sprawach wypadków przy pracy i chorób zawodowych 4. Świadczenia z ubezpieczenia 
wypadkowego, 5. Zbieg prawa do świadczeń 7. Zasady różnicowania wysokości składek na ubezpieczenie 
wypadkowe). 18.Świadczenia z ubezpieczenia chorobowego (1. Zasiłek chorobowy 1.1. Przesłanki nabycia 
prawa do zasiłku chorobowego 1.2. Wysokość i okres pobierania zasiłku chorobowego 1.3. Przesłanki 
powodujące utratę prawa do zasiłku chorobowego 2. Świadczenie rehabilitacyjne 3. Zasiłek wyrównawczy 4. 
Zasiłek macierzyński 5. Zasiłek opiekuńczy 5.1. Przesłanki nabycia prawa do zasiłku opiekuńczego 5.2. 
Wysokość i okres pobierania zasiłku opiekuńczego 6. Postępowanie w sprawach świadczeń z 
ubezpieczenia chorobowego). 19. Ubezpieczenie społeczne rolników. 20. Powszechne ubezpieczenie 
zdrowotne. 21. Świadczenia rodzinne. 22. Zabezpieczenie na wypadek bezrobocia. 23. Szczególne systemu 
zaopatrzenia społecznego. 24. Zasady systemu pomocy społecznej, świadczenia z pomocy społecznej i 
organizacja pomocy społecznej.   

Wymagania wstępne 
i dodatkowe
Sposoby i kryteria 
oceniania osiąganych 
efektów uczenia się

Sposób oceniania (składowe) Próg zaliczeniowy Składowa oceny końcowej
egzamin 51.0% 100.0%

Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur I. Jędrasik-Jankowska Pojęcia i konstrukcje prawne ubezpieczenia 
społecznego, LexisNexis, Warszawa 2016 r.

 

U. Jackowiak, M. Łaga, M. Piankowski, M. Szypniewski, W. Uziak, J. 
Świątek-Rudoman, A. Wypych-Żywicka, M. Zieleniecki, Leksykon 
prawa ubezpieczeń społecznych . 100 podstawowych haseł pod red. 
Aliny Wypych-Żywickiej, C.H. Beck, Warszawa 2016 r.

J. Jończyk Prawo zabezpieczenia społecznego, Wyd. III, Zakamycze 
2006 r.

Uzupełniająca lista lektur Z. Kluszczyńska, W. Koczur, K. Rubel, G. Szpor, T. Szumlicz System 
ubezpieczeń społecznych. Zagadnienia podstawowe, LexisNexis, 
Warszawa 2007 r.

 

T. Sowiński, Capital Funded Models of Pension Insurance on Selected 
Examples Part 1 i 2, Finanancial Law Review, University of Gdańsk 
Law and Administration, No 4/2016 

Adresy eZasobów
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Przykładowe zagadnienia/ 
przykładowe pytania/ 
realizowane zadania

Zabezpieczenie społeczne - definicja i części składowe

 

Metoda zaopatrzenia społecznego

Rodzaje ubezpieczeń społecznych 

Sposób obliczania wysokości emerytury

Cele i instrumenty polityki społecznej 

Praktyki zawodowe 
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczęci ani podpisu.


