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planem studiow
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studenta

Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studenta z ekonomig w biznesie, ktéra bada zagadnienia z zakresu
rynku, finansow, zarzadzania, strategii i makroekonomii, z ktérymi mozna sie spotka¢ w przedsiebiorstwach.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[IBMU2_WO03] zna terminologie z
zakresu biznesu
miedzynarodowego, ekonomii
miedzynarodowej i stosunkow
finansowych oraz dyscyplin
uzupetniajacych;

Student zna terminologie z
zakresu ekonomii menedzerskiej,
zagadnien rynkowych,
finansowych, zarzadczych,
strategicznych i
makroekonomicznych, z ktorymi
borykaja sie korporacje.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[IBMU2_WO01] ma pogtebiong
wiedze z dyscypliny ekonomia i
finanse; rozumie réznice miedzy
wspotczesnymi nurtami teorii
biznesu miedzynarodowego

Student ma pogtebiong wiedze z
dyscypliny ekonomia i finanse w
kontekscie prowadzenia biznesu
miedzynarodowego.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[IBMU2_WO08] zna wybrane
obszary funkcjonowania
nowoczesnego przedsiebiorstwa
w $rodowisku miedzynarodowym:;
rozumie uwarunkowania, zasady i
konsekwencje decyzji
podejmowanych w strukturach
nowoczesnych przedsigbiorstw
dziatajgcych na rynku
miedzynarodowym

Student zna wybrane obszary
funkcjonowania nowoczesnego
przedsiebiorstwa w srodowisku
biznesowym; rozumie
uwarunkowania, zasady i
konsekwencje decyzji
podejmowanych w strukturach
nowoczesnych przedsigbiorstw
dziatajgcych na rynku
miedzynarodowym.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[IBMU2_KO01] jest gotowy uznac¢
znaczenie znajomosci
miedzynarodowego biznesu w
procesie identyfikowania i
rozwigzywania probleméw
biznesowych oraz potrzebe
konsultacji z ekspertami w
przypadku ztozonych zagadnien

Student jest przygotowany do
uznania znaczenia wiedzy z
zakresu ekonomii menedzerskiej
w procesie identyfikowania i
rozwigzywania probleméw
biznesowych oraz koniecznosci
zasiegania opinii ekspertow w

przypadkach ztozonych zagadnien.

[SK4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[IBMUZ2_UO01] potrafi twoérczo
interpretowaé, wyjasniac i
analizowac ztozone zjawiska
gospodarcze i zachodzace migdzy
nimi relacje, wykorzystujac
zdobytg wiedze z zakresu biznesu
miedzynarodowego oraz
miedzynarodowych stosunkow
gospodarczych i finansowych

Student potrafi twoérczo
interpretowadé, wyjasniac i
analizowac ztozone zjawiska
ekonomiczne i zachodzace
miedzy nimi relacje, wykorzystujac
wiedze z zakresu ekonomii
menedzerskiej.

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[IBMU2_KO03] jest gotowy myslec i
dziata¢ w sposo6b przedsiebiorczy;
dostosowuje sie do nowych
sytuacji i warunkéw; podejmuje
wyzwania twérczego myslenia;
nabywa odpornosci na
niepowodzenia; ocenia ryzyka i
zagrozenia oraz znajduje sposoby
przeciwdziatania ich skutkom

Student jest gotowy do myslenia i
dziatania w sposéb
przedsigbiorczy; dostosowuije sie
do nowych sytuacji i warunkéw;
podejmuje wyzwania tworczego
myslenia; nabywa odpornosci na
niepowodzenia; ocenia ryzyka i
zagrozenia oraz znajduje sposoby
przeciwdziatania ich skutkom.

[SK4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[IBMUZ2_UO03] potrafi trafnie
dobiera¢ i wykorzystywac zrédia
informacji o biznesie
migdzynarodowym, oceniac je,
krytycznie analizowac i kreatywnie
interpretowac oraz prezentowa¢ w
nowatorski sposéb

Student potrafi trafnie dobiera¢ i
wykorzystywac zrédta informacji z
zakresu ekonomii menedzerskiej,
oceniac je, krytycznie analizowac i
kreatywnie interpretowac oraz
przedstawia¢ w nowatorski
sposob.

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[IBMU2_W10] zna i rozumie
kluczowe zagadnienia i
teoretyczne aspekty zarzadzania
podmiotem gospodarczym na
rynku miedzynarodowym oraz
wybrane szczegdtowe
zagadnienia biznesu
miedzynarodowego

Student zna i rozumie kluczowe
zagadnienia i teoretyczne aspekty
zarzadzania podmiotem
gospodarczym na rynku
miedzynarodowym oraz wybrane
zagadnienia szczeg6towe
ekonomii menedzerskie;j.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny
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Tresci przedmiotu

3. Ekonomia menedzerska

1. Wptyw czynnikdw mikroekonomicznych na przedsigbiorstwa

2. Zagadnienia zwigzane z produkcjg i kosztami

4. Decyzje w warunkach ryzyka i niepewnosci

5. Struktury rynkowe, zachowania strategiczne i teoria gier

6. Wplyw czynnikow makroekonomicznych na dziatalno$¢ gospodarcza

Wymagania wstepne
i dodatkowe

ekonomiczne.

Wiedza: student potrafi zdefiniowa¢ dany problem ekonomiczny i wyjasni¢ zaleznosci wystepujace w
podstawowych modelach ekonomicznych.

Umiejetnosci: student dostrzega przyczyny i skutki zjawisk ekonomicznych, interpretuje zjawiska

Kompetencje: student pracuje twdrczo formutujac zaleznosci miedzy zjawiskami ekonomicznymi.

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektéw uczenia sie

Sposéb oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy Sktadowa oceny koncowej

Test koncowy

50.0%

100.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

N. G. Mankiw, M. P. Taylor, A. Ashwin, Business Economics, 3rd
Edition, Cengage Learning EMEA, Andover 2019.

W. B. Allen, N. A. Doherty, K. Weigelt, E. Mansfield, Managerial
economics. Theory, application, and cases, 8th edition, W. W. Norton &
Company, New York 2013.

Uzupetniajaca lista lektur

J. Jaworski, L. Czerwonka, Profitability and working capital
management: evidence from the Warsaw Stock Exchange, Journal
of Business Economics and Management, 2022, vol. 23, no 1, s.
180-198.

L. Czerwonka, J. Jaworski, Capital structure determinants of small
and medium-sized enterprises: evidence from Central and Eastern
Europe, Journal of Small Business and Enterprise Development,
2021, vol. 28, no 2, s. 277-297.

A. Blajer-Gofebiewska, L. Czerwonka, A. Koztowski, Leading
Behavioral Characteristics and Investors Decisions: An
Experimental Approach [w:] W. Strielkowski (red.) Sustainable
Leadership for Entrepreneurs and Academics, Springer, Cham,
2019, s. 213-224.

A. Blajer-Gotebiewska, D. Wach, M. Kos, Financial risk information
avoidance, Economic Research-Ekonomska Istrazivanja, 2018,
vol. 31, no. 1, s. 521-536.

Adresy eZasobdow

Adresy na platformie eNauczanie:

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy
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