
Data wygenerowania: 18.08.2025 13:42 Strona 1 z 4

 

 
Karta przedmiotu
 
 
Nazwa i kod przedmiotu Odpowiedzialność karna i karnoskarbowa w administracji publicznej - ćwiczenia warsztatowe , 

PG_00133282
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Data rozpoczęcia studiów październik 2023 r. Rok akademicki realizacji 
przedmiotu

2025/2026

Poziom kształcenia I stopnia - licencjackie Grupa zajęć Grupa zajęć obowiązkowych z 
zakresu kierunku studiów

Forma studiów stacjonarne Sposób realizacji na uczelni

Rok studiów 3 Język wykładowy polski

Semestr studiów 6 Liczba punktów ECTS 1.0

Profil kształcenia praktyczny Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadząca Rektor -> Wydział Prawa i Administracji -> Katedra Prawa Karnego Materialnego i Kryminologii

Imię i nazwisko 
wykładowcy (wykładowców)

Odpowiedzialny za przedmiot dr Agnieszka Dalecka-Werpachowska
Prowadzący zajęcia z przedmiotu dr Agnieszka Dalecka-Werpachowska

Formy zajęć Forma zajęć Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium RAZEM
Liczba godzin zajęć 0.0 15.0 0.0 0.0 0.0 15
W tym liczba godzin zajęć na odległość: 0.0

Aktywność studenta 
 i liczba godzin pracy

Aktywność studenta Udział w zajęciach 
dydaktycznych, objętych 
planem studiów

Udział w 
konsultacjach

Praca własna 
studenta

RAZEM

Liczba godzin pracy 
studenta

15 0.0 10.0 25

Cel przedmiotu Celem przedmiotu jest wyposażenie studentów w wiedzę i praktyczne umiejętności dotyczące 
identyfikowania, analizowania i zapobiegania sytuacjom prowadzącym do odpowiedzialności karnej i 
karnoskarbowej w administracji publicznej. Studenci poznają podstawy prawne, rodzaje czynów 
zabronionych najczęściej występujących w działalności administracyjnej oraz konsekwencje ich popełnienia. 
Zajęcia mają charakter warsztatowy poprzez analizę przypadków, symulacje i pracę zespołową uczestnicy 
uczą się kwalifikacji prawnej czynów, rozróżniania odpowiedzialności karnej, karnoskarbowej i 
dyscyplinarnej, a także wypracowywania procedur minimalizujących ryzyko naruszeń prawa w codziennej 
pracy urzędniczej.

 

Dodatkowym celem jest kształtowanie postaw etycznych oraz świadomości znaczenia odpowiedzialności 
osobistej w procesie wykonywania zadań publicznych, w tym właściwego reagowania na nieprawidłowości i 
sygnalizowania zagrożeń.
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Efekty uczenia się 
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
[ADMINL3_UW01] potrafi dokonać 
obserwacji i interpretacji zjawisk 
społecznych, analizuje ich 
powiązania z różnymi obszarami 
działalności administracyjnej

potrafi rozpoznać i opisać 
zjawiska społeczne związane z 
funkcjonowaniem administracji 
publicznej oraz powiązać je z 
różnymi obszarami działań 
administracyjnych, dokonując ich 
wstępnej analizy.

[SU1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SU3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna
[SU4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
[SU5] realizacja zadania 
problemowego
[SU6] demonstracja umiejętności 
praktycznych

[ADMINL3_KK02] odpowiedzialnie 
przygotowuje się do swojej pracy, 
doceniając rolę wiedzy w 
rozwiązywaniu problemów 
zawodowych

przygotowuje się rzetelnie do 
zajęć, wykorzystuje zdobytą 
wiedzę do rozwiązywania 
problemów praktycznych i 
dostrzega znaczenie wiedzy 
teoretycznej w pracy zawodowej.

[SK1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SK3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna
[SK4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
[SK5] realizacja zadania 
problemowego

[ADMINL3_UW02] potrafi 
wykorzystywać podstawową 
wiedzę teoretyczną z zakresu 
administracji oraz powiązanych z 
nią dyscyplin naukowych w celu 
analizowania i interpretowania 
problemów związanych z 
administracją szeroko rozumianą

potrafi zastosować podstawowe 
teorie z zakresu administracji i 
pokrewnych dyscyplin do analizy i 
interpretacji wybranych 
problemów administracyjnych.

[SU1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SU3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna
[SU4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
[SU5] realizacja zadania 
problemowego

[ADMINL3_KK03] jest gotowy do 
podejmowania wyzwań 
zawodowych, podejmuje trud i 
odznacza się wytrwałością w 
realizacji indywidualnych jak i 
zespołowych działań w zakresie 
administracji

jest gotów podejmować trudne 
zadania wymagające współpracy 
w grupie, wykazuje wytrwałość i 
zaangażowanie w realizacji zadań 
związanych z problematyką 
administracyjną.

[SK1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SK4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
[SK5] realizacja zadania 
problemowego

[ADMINL3_UW03] potrafi 
samodzielnie zdobywać wiedzę i 
rozwijać swoje profesjonalne 
umiejętności, korzystając z 
różnych źródeł (w języku 
rodzimym i obcym) i 
nowoczesnych technologii

korzysta z baz prawnych i źródeł 
online w celu wyszukiwania 
przepisów i orzecznictwa 
dotyczącego odpowiedzialności 
karnej i karnoskarbowej.

[SU1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SU2] prezentacja/projekt/referat/
raport
[SU3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[ADMINL3_KR04] dostrzega i 
formułuje problemy moralne i 
dylematy etyczne związane z 
własną i cudzą pracą, poszukuje 
optymalnych rozwiązań

identyfikuje problemy etyczne w 
praktyce administracyjnej i 
proponuje zrównoważone 
rozwiązania chroniące zarówno 
interes publiczny, jak i 
jednostkowy.

[SK1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SK4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
[SK5] realizacja zadania 
problemowego

[ADMINL3_UK04] potrafi dostrzec, 
analizować i komunikować 
dylematy moralne jaki i prawne w 
pracy zawodowej

analizuje i jasno komunikuje 
dylematy moralne i prawne 
pojawiające się w scenariuszach 
naruszeń prawa 
administracyjnego.

[SU1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SU3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna
[SU4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
[SU5] realizacja zadania 
problemowego

[ADMINL3_KO05] jest gotowy do 
przygotowania projektów 
społecznych, obywatelskich, 
prawnych i gospodarczych 
związanych z administracją

potrafi zaproponować działania 
prewencyjne lub projekty 
ograniczające ryzyko popełnienia 
czynów podlegających 
odpowiedzialności karnej i 
karnoskarbowej w jednostkach 
administracji publicznej.

[SK1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport
[SK4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
[SK6] demonstracja umiejętności 
praktycznych

[ADMINL3_UO09] potrafi 
zaplanować i zorganizować swoją 
pracę zawodową, a także prace 
zespołu z którym współpracuje

potrafi zaplanować i zorganizować 
analizę przypadków 
odpowiedzialności karnej i 
karnoskarbowej w administracji 
publicznej

[SU1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SU3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna
[SU5] realizacja zadania 
problemowego

[ADMINL3_UU10] ma 
świadomość poziomu swojej 
wiedzy i umiejętności, a także 
rozumie potrzebę uczenia się 
przez całe życie

potrafi zidentyfikować braki w 
swojej wiedzy dotyczącej regulacji 
odpowiedzialności i wskazać 
obszary wymagające dalszego 
kształcenia.

[SU1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SU2] prezentacja/projekt/referat/
raport
[SU4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
[SU5] realizacja zadania 
problemowego
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Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
[ADMINL3_KK01] ma świadomość 
konieczności korzystania z opinii 
ekspertów w sytuacjach, które 
przekraczają możliwości 
samodzielnego rozwiązania 
problemu.

potrafi zidentyfikować braki w 
swojej wiedzy dotyczącej regulacji 
odpowiedzialności i wskazać 
obszary wymagające dalszego 
kształcenia.

[SK1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport
[SK4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
[SK5] realizacja zadania 
problemowego

[ADMINL3_KO06] ma 
świadomość konieczności 
podejmowania działań, które będą 
chronić interes publiczny i słuszne 
indywidualne interesy jednostki

wykazuje zrozumienie obowiązku 
ochrony interesu publicznego przy 
analizie dylematów etycznych i 
prawnych w administracji 
publicznej.

[SK1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport
[SK4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
[SK6] demonstracja umiejętności 
praktycznych

[ADMINL3_WK06] ma 
uporządkowaną wiedzę na temat 
norm i zasad prawnych i 
etycznych panujących w 
strukturach i instytucjach 
administracyjnych, a także praktyk 
ich stosowania

zna normy prawne i etyczne 
regulujące odpowiedzialność 
karną i karnoskarbową 
urzędników oraz rozumie ich 
praktyczne zastosowanie.

[SW4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
[SW1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport
[SW3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna
[SW5] realizacja zadania 
problemowego

[ADMINL3_UO08] jest 
przygotowany do aktywnego 
uczestnictwa w grupach, 
organizacjach i instytucjach 
realizujących działania 
administracyjne, jednocześnie jest 
zdolny do porozumiewania się z 
osobami będącymi i niebędącymi 
specjalistami w administracji

potrafi pracować w zespołach 
analizujących przypadki 
odpowiedzialności karnej i 
karnoskarbowej w administracji 
publicznej oraz prezentować 
wnioski.

[SU1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SU3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna
[SU4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
[SU5] realizacja zadania 
problemowego
[SU6] demonstracja umiejętności 
praktycznych

[ADMINL3_UK06] posiada 
umiejętność przygotowania 
typowego pisma i wystąpienia w 
języku polskim oraz w języku 
obcym związanego z pracą 
administracyjną

potrafi sporządzać krótkie analizy i 
przygotować ustne wypowiedzi 
(rozwiązania kazusów, oceny 
ryzyka) w języku polskim i 
angielskim dotyczące 
odpowiedzialności w administracji 
publicznej

[SU1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SU5] realizacja zadania 
problemowego
[SU6] demonstracja umiejętności 
praktycznych

Treści przedmiotu Treści przedmiotu koncentrują się na praktycznych aspektach odpowiedzialności karnej i karnoskarbowej 
osób pełniących funkcje w administracji publicznej. Podczas zajęć warsztatowych omawiane są podstawowe 
regulacje prawne dotyczące przestępstw urzędniczych i skarbowych, a także zasady odpowiedzialności 
osób wykonujących zadania administracji publicznej. Istotnym elementem zajęć jest analiza rzeczywistych 
przypadków (case studies) pochodzących z praktyki sądowej i orzecznictwa, co pozwala na ocenę 
zachowań i decyzji administracyjnych z punktu widzenia przepisów karnych i karnoskarbowych. Studenci 
uczą się identyfikować znamiona przestępstw, określać podmioty odpowiedzialności oraz wskazywać 
różnice między odpowiedzialnością karną, karnoskarbową i dyscyplinarną.

 

Ćwiczenia kładą nacisk na rozwijanie umiejętności praktycznych w tym analizę materiału dowodowego, 
przygotowywanie krótkich opinii prawnych i projektów rozwiązań a także na kształtowanie postaw etycznych 
oraz świadomości znaczenia rzetelnego wykonywania obowiązków w administracji publicznej. Treści zajęć 
obejmują również omówienie współczesnych wyzwań w zakresie przeciwdziałania przestępczości 
urzędniczej i skarbowej oraz znaczenia działań prewencyjnych i compliance w instytucjach publicznych.

Wymagania wstępne 
i dodatkowe
Sposoby i kryteria 
oceniania osiąganych 
efektów uczenia się

Sposób oceniania (składowe) Próg zaliczeniowy Składowa oceny końcowej
egzamin pismeny/test 51.0% 100.0%

Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur 1. J. Sawicki, G. Skowronek, Prawo karne skarbowe. Zagadnienia 
materialnoprawne, procesowe i wykonawcze, Warszawa 2021.

 

2. I. Sepioło - Jankowska, Prawo i postępowanie karne skarbowe, 
Warszawa 2024.

3. L. Wilk, J. Zagrodnik, Prawo i proces karny skarbowy, 
Warszawa 2023.
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Uzupełniająca lista lektur 1. S. Kowalski, H. Paluszkiewicz, Współczesne problemy karania i 
zaniechania karania za przestępstwa skarbowe, C.H. Beck 2023.

 

2. V. Konarska-Wrzosek, T. Oczkowski, J. Skorupka, Prawo i 
postępowanie karne skarbowe, Warszawa 2012.

Adresy eZasobów

Przykładowe zagadnienia/ 
przykładowe pytania/ 
realizowane zadania

Podstawy prawne odpowiedzialności karnej i karnoskarbowej w administracji publicznej.

 

Postępowanie w sprawach o przestępstwa skarbowe.

Analiza przypadków (case studies).

Prewencja i compliance w administracji publicznej.

Praktyki zawodowe 
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczęci ani podpisu.


