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Prowadzacy zajecia z przedmiotu

dr Agnieszka Dalecka-Werpachowska

Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
Liczba godzin zaje¢ (0.0 15.0 0.0 0.0 0.0 15
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtosc¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnosc¢ studenta |Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |15 0.0 10.0 25
studenta

Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest wyposazenie studentéw w wiedze i praktyczne umiejetnosci dotyczace
identyfikowania, analizowania i zapobiegania sytuacjom prowadzgcym do odpowiedzialno$ci karnej i
karnoskarbowej w administracji publicznej. Studenci poznajg podstawy prawne, rodzaje czynow
zabronionych najczesciej wystepujgcych w dziatalnosci administracyjnej oraz konsekwencje ich popetnienia.
Zajecia majg charakter warsztatowy poprzez analize przypadkéw, symulacje i prace zespotowg uczestnicy
ucza sie kwalifikacji prawnej czynéw, rozrozniania odpowiedzialnosci karnej, karnoskarbowe;j i
dyscyplinarnej, a takze wypracowywania procedur minimalizujgcych ryzyko naruszen prawa w codzienne;j

pracy urzedniczej.

Dodatkowym celem jest ksztalttowanie postaw etycznych oraz $wiadomosci znaczenia odpowiedzialnosci
osobistej w procesie wykonywania zadan publicznych, w tym wtasciwego reagowania na nieprawidtowosci i

sygnalizowania zagrozen.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[ADMINL3_UWO01] potrafi dokonac¢
obserwacji i interpretacji zjawisk
spotecznych, analizuje ich
powigzania z réznymi obszarami
dziatalnosci administracyjnej

potrafi rozpoznac i opisac
zjawiska spoteczne zwigzane z
funkcjonowaniem administracji
publicznej oraz powigzac je z
réznymi obszarami dziatan
administracyjnych, dokonujgc ich
wstepnej analizy.

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SU3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SU5] realizacja zadania
problemowego

[SUB] demonstracja umiejetnosci
praktycznych

[ADMINL3_KKO02] odpowiedzialnie
przygotowuje sie do swojej pracy,
doceniajgc role wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw
zawodowych

przygotowuje sie rzetelnie do
zaje¢, wykorzystuje zdobytg
wiedze do rozwigzywania
problemoéw praktycznych i
dostrzega znaczenie wiedzy
teoretycznej w pracy zawodowe;.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SK3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[SK4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SK5] realizacja zadania
problemowego

[ADMINL3_UWO02] potrafi
wykorzystywac podstawowg
wiedze teoretyczng z zakresu
administracji oraz powigzanych z
nig dyscyplin naukowych w celu
analizowania i interpretowania
problemoéw zwigzanych z
administracjg szeroko rozumiang

potrafi zastosowa¢ podstawowe
teorie z zakresu administracji i
pokrewnych dyscyplin do analizy i
interpretaciji wybranych
probleméw administracyjnych.

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SU3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SU5] realizacja zadania
problemowego

[ADMINL3_KKO3] jest gotowy do
podejmowania wyzwan
zawodowych, podejmuje trud i
odznacza sie wytrwato$cig w
realizacji indywidualnych jak i
zespotowych dziatan w zakresie
administracji

jest gotdow podejmowac trudne
zadania wymagajace wspotpracy
w grupie, wykazuje wytrwatosc i
zaangazowanie w realizacji zadan
zwigzanych z problematykg
administracyjna.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SK4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SK?5] realizacja zadania
problemowego

[ADMINL3_UWO03] potrafi
samodzielnie zdobywaé wiedze i
rozwija¢ swoje profesjonalne
umiejetnosci, korzystajac z
réznych zrodet (w jezyku
rodzimym i obcym) i
nowoczesnych technologii

korzysta z baz prawnych i zrodet
online w celu wyszukiwania
przepisow i orzecznictwa
dotyczgcego odpowiedzialnosci
karnej i karnoskarbowe;j.

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SU2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SU3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[ADMINL3_KRO04] dostrzega i
formutuje problemy moralne i
dylematy etyczne zwigzane z
wilasng i cudzg praca, poszukuje
optymalnych rozwigzan

identyfikuje problemy etyczne w
praktyce administracyjnej i
proponuje zréwnowazone
rozwigzania chronigce zaréwno
interes publiczny, jak i
jednostkowy.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SK4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SK5] realizacja zadania
problemowego

[ADMINL3_UKO04] potrafi dostrzec,
analizowac i komunikowac
dylematy moralne jaki i prawne w
pracy zawodowej

analizuje i jasno komunikuje
dylematy moralne i prawne
pojawiajgce sie w scenariuszach
naruszen prawa
administracyjnego.

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SU3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SU5] realizacja zadania
problemowego

[ADMINL3_KOO085] jest gotowy do
przygotowania projektéw
spotecznych, obywatelskich,
prawnych i gospodarczych
zwigzanych z administracjg

potrafi zaproponowac¢ dziatania
prewencyjne lub projekty
ograniczajgce ryzyko popetnienia
czyndéw podlegajacych
odpowiedzialnosci karnej i
karnoskarbowej w jednostkach
administracji publicznej.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SK4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SK6] demonstracja umiejetnosci
praktycznych

[ADMINL3_UO09] potrafi
zaplanowac i zorganizowa¢ swojg
prace zawodowg, a takze prace
zespotu z ktérym wspotpracuje

potrafi zaplanowac i zorganizowac¢
analize przypadkow
odpowiedzialnosci karnej i
karnoskarbowej w administracji
publicznej

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SU3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[SUS5] realizacja zadania
problemowego

[ADMINL3_UU10] ma
Swiadomos¢ poziomu swojej
wiedzy i umiejetnosci, a takze
rozumie potrzebe uczenia sie
przez cate zycie

potrafi zidentyfikowa¢ braki w
swojej wiedzy dotyczacej regulacji
odpowiedzialnosci i wskazaé
obszary wymagajgce dalszego
ksztatcenia.

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SU2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SU5] realizacja zadania
problemowego
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Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposob weryfikacji i oceny efektu

[ADMINL3_KKO01] ma $wiadomos¢
koniecznosci korzystania z opinii
ekspertéow w sytuacjach, ktore
przekraczajg mozliwosci
samodzielnego rozwigzania
problemu.

potrafi zidentyfikowa¢ braki w
swojej wiedzy dotyczacej regulacji
odpowiedzialnosci i wskazac
obszary wymagajgce dalszego
ksztatcenia.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SK4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SK5] realizacja zadania
problemowego

[ADMINL3_KOO06] ma
Swiadomos¢ koniecznosci
podejmowania dziatan, ktére beda
chroni¢ interes publiczny i stuszne
indywidualne interesy jednostki

wykazuje zrozumienie obowigzku
ochrony interesu publicznego przy
analizie dylematow etycznych i
prawnych w administracji
publicznej.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SK4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SK6] demonstracja umiejetnosci
praktycznych

[ADMINL3_WKO06] ma
uporzgdkowang wiedze na temat
norm i zasad prawnych i
etycznych panujgcych w
strukturach i instytucjach
administracyjnych, a takze praktyk
ich stosowania

zna normy prawne i etyczne
regulujace odpowiedzialnos¢
karng i karnoskarbowg
urzednikéw oraz rozumie ich
praktyczne zastosowanie.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SW3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[SW5] realizacja zadania
problemowego

[ADMINL3_UOO08] jest
przygotowany do aktywnego
uczestnictwa w grupach,
organizacjach i instytucjach
realizujgcych dziatania
administracyjne, jednoczesnie jest
zdolny do porozumiewania si¢ z
osobami bedacymi i niebedgcymi
specjalistami w administracji

potrafi pracowac w zespotach
analizujgcych przypadki
odpowiedzialno$ci karnej i
karnoskarbowej w administraciji
publicznej oraz prezentowac
whnioski.

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SU3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SUS5] realizacja zadania
problemowego

[SU6] demonstracja umiejetnosci
praktycznych

[ADMINL3_UKO06] posiada
umiejetnos¢ przygotowania
typowego pisma i wystgpienia w
jezyku polskim oraz w jezyku
obcym zwigzanego z pracg
administracyjng

potrafi sporzgdza¢ krotkie analizy i
przygotowacé ustne wypowiedzi
(rozwigzania kazusoéw, oceny
ryzyka) w jezyku polskim i
angielskim dotyczace
odpowiedzialnos$ci w administraciji
publicznej

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SUS5] realizacja zadania
problemowego

[SU6] demonstracja umiejetnosci
praktycznych

Tresci przedmiotu

Tresci przedmiotu koncentrujg sie na praktycznych aspektach odpowiedzialnosci karnej i karnoskarbowej
0sob petnigcych funkcje w administraciji publicznej. Podczas zaje¢ warsztatowych omawiane sg podstawowe
regulacje prawne dotyczgce przestepstw urzedniczych i skarbowych, a takze zasady odpowiedzialnosci
0s0b wykonujgcych zadania administracji publicznej. Istotnym elementem zaje¢ jest analiza rzeczywistych
przypadkéw (case studies) pochodzacych z praktyki sadowej i orzecznictwa, co pozwala na ocene
zachowan i decyzji administracyjnych z punktu widzenia przepiséw karnych i karnoskarbowych. Studenci
uczg sie identyfikowa¢ znamiona przestepstw, okreslaé podmioty odpowiedzialno$ci oraz wskazywaé
réznice miedzy odpowiedzialnoscig karng, karnoskarbowg i dyscyplinarna.

Cwiczenia ktada nacisk na rozwijanie umiejetno$ci praktycznych w tym analize materiatu dowodowego,
przygotowywanie krotkich opinii prawnych i projektow rozwigzan a takze na ksztattowanie postaw etycznych
oraz $wiadomosci znaczenia rzetelnego wykonywania obowigzkéw w administracji publicznej. Tresci zaje¢
obejmujg réwniez omoéwienie wspotczesnych wyzwan w zakresie przeciwdziatania przestepczosci
urzedniczej i skarbowej oraz znaczenia dziatan prewencyjnych i compliance w instytucjach publicznych.

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektéw uczenia sie

Sposéb oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy

Sktadowa oceny korncowej

egzamin pismeny/test

51.0%

100.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

1. J. Sawicki, G. Skowronek, Prawo karne skarbowe. Zagadnienia
materialnoprawne, procesowe i wykonawcze, Warszawa 2021.

2. |. Sepioto - Jankowska, Prawo i postepowanie karne skarbowe,

Warszawa 2024.

3. L. Wilk, J. Zagrodnik, Prawo i proces karny skarbowy,

Warszawa 2023.
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Uzupetniajaca lista lektur 1. S. Kowalski, H. Paluszkiewicz, Wspdtczesne problemy karania i
zaniechania karania za przestepstwa skarbowe, C.H. Beck 2023.

2. V. Konarska-Wrzosek, T. Oczkowski, J. Skorupka, Prawo i
postepowanie karne skarbowe, Warszawa 2012.

Adresy eZasobdéw

Przyktadowe zagadnienia/ |Podstawy prawne odpowiedzialnosci karnej i karnoskarbowej w administracji publicznej.

przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Postepowanie w sprawach o przestepstwa skarbowe.

Analiza przypadkow (case studies).

Prewencja i compliance w administracji publicznej.

Praktyki zawodowe Nie dotyczy
w ramach przedmiotu

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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