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stacjonarne

Sposob realizaciji

na uczelni

Rok studiow
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Prowadzacy zajecia z przedmiotu

Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
Liczba godzin zaje¢ |0.0 15.0 0.0 0.0 0.0 15
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnos¢ studenta |Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |15 1.0 34.0 50
studenta

Cel przedmiotu

Celem zaje¢ jest zapoznanie uczestnikdw z podstawami zarzadzania w jednostkach o$wiatowych i
kulturalnych oraz przygotowanie ich do petnienia funkcji zawodowych w obu tych sektorach. Studenci

poznajg wspodtczesne metody i formy organizowania dziatalnosci o$wiatowej i kulturalnej, elementy wiedzy z

obszaréw: zarzadzania projektem, zarzadzania wtasnym rozwojem zawodowym, organizacji imprez,
przywodztwa, marketingu, psychologii kierowania ludzmi, public relations, zarzgdzania finansami,
podstawami prawnymi, projektami Erasmus itp.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[FAMU2_KO05] Jest gotéw do
myslenia i dziatania w sposéb
przedsiebiorczy w réznych sferach
dziatalno$ci zawodowej zwigzanej
z postugiwaniem sie jezykiem
angielskim.

Jest gotow do myslenia i dziatania
w sposoéb przedsiebiorczy w
réznych sferach dziatalnosci
zawodowej na polu edukacji i
kultury, postugujac sie jezykiem
angielskim.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SK3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[SK5] realizacja zadania
problemowego

[SK6] demonstracja umiejetnosci
praktycznych

[SK8] obserwacja samodzielnej
lub zespotowej pracy studenta

[FAMU2_KO06] Jest gotéw do
przestrzegania, upowszechniania i
rozwijania zasad etyki w pracy
badawczej w zakresie
anglistycznego jezykoznawstwa i
literaturoznawstwa oraz w pracy
zawodowe;.

Jest gotéw do przestrzegania,
upowszechniania i rozwijania
zasad etyki w pracy zawodowej,
zwilaszcza na polu zarzadzania w
oswiacie i kulturze.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SK3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[SK5] realizacja zadania
problemowego

[SK6] demonstracja umiejetnosci
praktycznych

[SK8] obserwacja samodzielnej
lub zespotowej pracy studenta

[FAMU2_U05] Potrafi
wykorzystywac i prezentowac
ustnie i pisemnie wiedze z
zakresu nauk pomocniczych i
pokrewnych stanowigca kontekst
dla anglistycznych badan
jezykoznawczych i
literaturoznawczych oraz
wspomagajgca prace zawodowag,
filologa anglisty.

Potrafi wykorzystywac i
prezentowac ustnie i pisemnie
wiedze z zakresu zakresu
zarzgdzania w oswiacie i kulturze
oraz zagadnien wspomagajacych
prace zawodowag filologa anglisty
w tych polach.

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SUZ2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SU3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SUS5] realizacja zadania
problemowego

[SU6] demonstracja umiejetnosci
praktycznych

[SU8] obserwacja samodzielnej
lub zespotowej pracy studenta

[FAMU2_KO04] Jest gotow do
angazowania sie w zycie
spoteczne i zawodowe, w tym do
inicjowania i organizowania
dziatan na rzecz srodowiska
spotecznego, rowniez
wykorzystujac wiedze i
umiejetnosci z zakresu jezyka
angielskiego, jezykoznawstwa i
literatur anglojezycznych.

Jest gotéw do angazowania sie w
zycie spoteczne i zawodowe, w
tym do inicjowania i
organizowania dziatan na rzecz
Srodowiska spotecznego, rowniez
wykorzystujac wiedze i
umiejetnosci z zakresu
zarzadzania w os$wiacie i kulturze.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SK5] realizacja zadania
problemowego

[SK6] demonstracja umiejetnosci
praktycznych

[SK8] obserwacja samodzielnej
lub zespotowej pracy studenta

[FAMU2_KO03] Jest gotow do
samodzielnego podejmowania
decyzji oraz do krytycznej oceny i
przyjmowania odpowiedzialnosci
za skutki dziatan witasnych,
dziatan zespotéw, ktérymi kieruje i
organizacji, w ktérych uczestniczy,
przewodzenia grupie i ponoszenia
odpowiedzialnosci za nia,
wykonujac zadania w ramach
studiéw anglistycznych oraz w
praktyce zawodowe;.

Jest gotéw do samodzielnego
podejmowania decyzji oraz do
krytycznej oceny i przyjmowania
odpowiedzialnosci za skutki
dziatan wiasnych, dziatan
zespotodw, ktoérymi kieruje i
organizacji, w ktérych uczestniczy,
przewodzenia grupie i ponoszenia
odpowiedzialnosci za nia,
wykonujac zadania w ramach
studiéw anglistycznych oraz w
praktyce zawodowej w $rodowisku
o$wiatowym i kulturalnym.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SK5] realizacja zadania
problemowego

[SK6] demonstracja umiejetnosci
praktycznych

[SK8] obserwacja samodzielnej
lub zespotowej pracy studenta

[FAMU2_W12] Zna i rozumie
wybrane zagadnienia z zakresu
nauk pomocniczych i pokrewnych
filologii angielskiej oraz
realioznawstwa krajéw
anglojezycznych, niezbedne jako
kontekst dla badan w zakresie
anglistycznego jezykoznawstwa i
literatur anglojezycznych lub w
dziatalnosci zawodowej filologa
anglisty.

Zna i rozumie wybrane
zagadnienia z zakresu z zakresu
zarzadzania w os$wiacie i kulturze,
niezbedne jako kontekst w
dziatalnosci zawodowej w tych
Srodowiskach zawodowych.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SW3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[SW5] realizacja zadania
problemowego
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Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposob weryfikacji i oceny efektu

[FAMU2_W14] Zna i rozumie
fundamentalne dylematy
wspotczesnej cywilizacji w
kontekscie zagadnien zwigzanych
z miedzykulturowg komunikacja
jezykowa i literackg oraz rolg
nowoczeshych technologii w pracy
filologa anglisty.

Zna i rozumie fundamentalne
dylematy wspotczesnej cywilizacji
w kontek$cie zagadnien
zwigzanych z miedzykulturowg
komunikacja jezykowa i literackg
oraz rolg nowoczesnych
technologii w odniesieniu do
zarzadzania w oswiacie i kulturze
w pracy filologa anglisty.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SW3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[SW5] realizacja zadania
problemowego

[FAMU2_W15] Zna i rozumie
uwarunkowania (np.
ekonomiczne, prawne, etyczne lub
spoteczne) oraz procedury,
metody i narzedzia stosowane w
dziatalnosci zawodowej
wymagajacej znajomosci jezyka
angielskiego, a takze zna i
rozumie podstawowe zasady
tworzenia i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci, przydatne w
planowaniu kariery zawodowej
filologa anglisty.

Zna i rozumie uwarunkowania (np.
ekonomiczne, prawne, etyczne lub
spoteczne) oraz procedury,
metody i narzedzia stosowane w
dziatalnosci zawodowej
wymagajacej znajomosci jezyka
angielskiego, a takze zna i
rozumie podstawowe zasady
tworzenia i rozwoju roznych form
przedsigbiorczosci, zwtaszcza na
polu zarzgdzania w o$wiacie i
kulturze.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SW3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[SW5] realizacja zadania
problemowego

[FAMU2_KO07] Jest gotow do
odpowiedzialnego petnienia
wybranych rél zawodowych
zwigzanych z postugiwaniem sie
jezykiem angielskim, z
uwzglednieniem zmieniajacych sie
potrzeb spotecznych.

Jest gotéw do odpowiedzialnego
petnienia wybranych rdl
zawodowych zwigzanych z
postugiwaniem sig jezykiem
angielskim, zwlaszcza w zakresie
zarzadzania w oswiacie i kulturze,
z uwzglednieniem zmieniajgcych
sie potrzeb spotecznych.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SK?5] realizacja zadania
problemowego

[SK6] demonstracja umiejetnosci
praktycznych

[SK8] obserwacja samodzielnej
lub zespotowej pracy studenta

[FAMU2_UQ09] Potrafi kierowaé
pracg zespotu, wspétdziata¢ z
innymi osobami i podejmowaé
wiodaca role w zespotach.

Potrafi kierowa¢ pracg zespotu,
wspotdziata¢ z innymi osobami i
podejmowac wiodaca role w
zespotach, zaréwno w srodowisku
oswiatowym, jak i kulturalnym.

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SUZ2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SU5] realizacja zadania
problemowego

[SU6] demonstracja umiejetnosci
praktycznych

[SU8] obserwacja samodzielnej
lub zespotowej pracy studenta

Tresci przedmiotu

Podstawy organizacji i zarzagdzania w sektorze oswiaty i kultury, system informacji oswiatowej i kulturalnej,
przygotowywanie projektow kulturalnych i organizacja imprez, zarzadzanie zasobami ludzkimi, zarzadzanie
jakoscig w placowkach oswiatowych, zarzadzanie strategiczne w kontekscie prawnym, spotecznym i
finansowym, granty i projekty Erasmus, wybrane zagadnienia z psychologii kierowania ludzmi,
autoprezentacja, kreowanie wizerunku wtasnego i placéwki oSwiatowe;j i kulturalnej, marketing, aspekty
prawne i etyczne w zarzadzaniu, strategie rozwigzywania konfliktow i zarzadzania w sytuacjach
kryzysowych oraz przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji i zarzadzania ré6znorodnoscia, analiza
przyktady tzw. dobrych praktyk w zakresie zarzadzania w o$wiacie i kulturze.

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie C2.

Sposoby i kryteria

Sposob oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

oceniania osigganych prezentacia 51.0% 10.0%
efektow uczenia sie egzamin ustny lub pisemny 51.0% 70.0%
zadania zaliczeniowe 51.0% 10.0%
test / testy 51.0% 10.0%
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Uzupetniajaca lista lektur

Adresy eZasobdéw

Adresy na platformie eNauczanie:

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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