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Karta przedmiotu
 
 
Nazwa i kod przedmiotu Professional training, PG_00144871

Kierunek studiów Tourism and Hospitality (O)

Data rozpoczęcia studiów październik 2023 r. Rok akademicki realizacji 
przedmiotu

2024/2025

Poziom kształcenia II stopnia Grupa zajęć Grupa zajęć obowiązkowych z 
zakresu kierunku studiów
Grupa zajęć z obszarów nauk 
humanistycznych lub nauk 
społecznych

Forma studiów stacjonarne Sposób realizacji na uczelni

Rok studiów 2 Język wykładowy angielski

Semestr studiów 4 Liczba punktów ECTS 2.0

Profil kształcenia ogólnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadząca  

Imię i nazwisko 
wykładowcy (wykładowców)

Odpowiedzialny za przedmiot dr Julia Ziółkowska
Prowadzący zajęcia z przedmiotu dr Julia Ziółkowska

Formy zajęć Forma zajęć Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium RAZEM
Liczba godzin zajęć 0.0 60.0 0.0 0.0 0.0 60
W tym liczba godzin zajęć na odległość: 0.0

Aktywność studenta 
 i liczba godzin pracy

Aktywność studenta Udział w zajęciach 
dydaktycznych, objętych 
planem studiów

Udział w 
konsultacjach

Praca własna 
studenta

RAZEM

Liczba godzin pracy 
studenta

60 0.0 0.0 60

Cel przedmiotu The aim of this subject is to enhance the knowledge gained during studies and understand the specifics of 
various job roles. It focuses on developing essential skills for future professional work by merging theoretical 
knowledge with practical application. Students gain hands-on experience in their chosen specialty, improve 
organizational skills, teamwork, time management, and responsibility. It also helps them explore their 
potential in the labor market, establish professional contacts, and prepare for their diploma thesis.
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Efekty uczenia się 
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
 Knows and understands the 

principles of creating and 
developing individual 
entrepreneurship; chooses and 
applies the knowledge gained 
during studies in the field of 
tourism and hospitality, allowing 
for effective work, as well as self-
development and development of 
the enterprise or institution with 
the awareness of responsibility for 
the impact on the natural 
environment, local community and 
culture

[SU7] wpisy i opinia w 
dzienniczku praktyk

 properly selects information in 
order to gain knowledge and, 
using his knowledge, can identify 
regularities and draw conclusions 
regarding the causes and effects 
of mutual relations between the 
tourism sector and the natural 
environment, economy and social 
conditions;

[SU7] wpisy i opinia w 
dzienniczku praktyk

 selects appropriate research 
methods and tools for a given 
company/institution to solve tasks 
and problems resulting from the 
volatility of phenomena that affect 
tourism;

[SU7] wpisy i opinia w 
dzienniczku praktyk

 plans and organizes their own and 
other people's development aimed 
at achieving the intended goals 
related to a professional or 
scientific career;

[SU7] wpisy i opinia w 
dzienniczku praktyk

 is ready to critically assess the 
level of his knowledge and the 
possibility of using it in 
professional work; working in a 
group, identifies gaps in 
knowledge and skills and 
assesses the usefulness of one's 
own work in various positions in 
the company;

[SU7] wpisy i opinia w 
dzienniczku praktyk

 is ready to solve problems in the 
field of tourism in an 
entrepreneurial way, cooperating 
with various economic and 
administrative entities

[SU7] wpisy i opinia w 
dzienniczku praktyk

Treści przedmiotu The scope of work and responsibilities during the professional practice depends on the specificity of the 
company and the host institution 

Wymagania wstępne 
i dodatkowe

knowledge, skills and competences consistent with the learning outcomes of the major.  the ability to find a 
place of practice and obtain the consent of the company, prepare the necessary documents and meet formal 
requirements

Sposoby i kryteria 
oceniania osiąganych 
efektów uczenia się

Sposób oceniania (składowe) Próg zaliczeniowy Składowa oceny końcowej
Completed practice log signed by 
the supervisor

51.0% 50.0%

Confirmed participation in 
professional practice for a 
minimum of 60 hours with signed 
opinion from the placement

51.0% 50.0%

Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur Labor law and health and safety regulations
Uzupełniająca lista lektur Labor law and health and safety regulations
Adresy eZasobów

Przykładowe zagadnienia/ 
przykładowe pytania/ 
realizowane zadania
Praktyki zawodowe 
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczęci ani podpisu.


