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dr Agata Gozdziewicz-Rostankowska

Prowadzacy zajecia z przedmiotu

Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium [RAZEM
Liczba godzin zaje¢ |0.0 15.0 0.0 0.0 0.0 15
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos$¢ studenta Aktywnos¢ studenta |Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |15 10.0 30.0 55

studenta

Cel przedmiotu

Celem zajec¢ jest zastosowanie wiedzy na temat osobowosciowo-temperamentalnych mechanizmoéw
funkcjonowania cztowieka do analizy przypadkéw. Umiejetnos¢ postugiwania sie kwestionariuszami
osobowosci. Swiadomosé etycznych zagadniehn zwigzanych z postugiwaniem sie testami osobowosci i

procesem diagnozy.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[PSYCHJ5_KO03] Docenia
znaczenie nauk psychologicznych
dla

rozwoju jednostki i prawidtowych
wiezi w

spoteczenstwie, ma pozytywne
nastawienie do

nabywania wiedzy z zakresu
studiowanej dyscypliny
naukowej i budowania warsztatu
pracy psychologa

- Jest przekonany o koniecznosci i
doniostosci zachowania sie w
sposob profesjonalny i przestrze-
ga zasad etyki zawodowej w
diagnozowaniu osobowosci

[SK3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[PSYCHJ5_KO05] Jest przekonany
o koniecznosci i doniostosci
zachowania sie w sposéb
profesjonalny i przestrzega zasad
etyki zawodowej; dostrzega i
formutuje problemy moralne i
dylematy etyczne zwigzane z
wiasng i cudzg praca; poszukuje
optymalnych rozwigzan i
mozliwosci korygowania
nieprawidtowych dziatan
psychologicznych

- Student docenia znaczenie nauk
psychologicznych dla rozwoju
jednostki i prawidtowych wiezi w
spoteczenstwie, ma pozytywne
nastawienie do nabywania wiedzy
z zakresu psychologii osobowo-$ci

[SK3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[PSYCHJ5_UO07] Ma pogtebione
umiejetnosci obserwowania,
diagnozowania, racjonalnego
oceniania ztozonych

sytuacji psychologicznych oraz
analizowania

motywow i wzoréw ludzkich
zachowan

-Ma pogtebione umiejetnosci
obserwowania, diagnozowania
oraz analizowania wzoréw
ludzkich zachowan

- Potrafi pracowac¢ w zespole;
umie przyjmowac i wyznaczac
zadania, ma elementarne
umiejetnosci organizacyjne
pozwalajgce na realizacje celow
zwigzanych z tresciami
prezentowanymi pod-czas zaje¢

[SU3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[PSYCHJ5_KO06] Odznacza sie
odpowiedzialnoscig za wtasne
przygotowanie do pracy,
podejmowane decyzje i
prowadzone dziatania oraz ich
skutki, czuje sie

odpowiedzialny wobec ludzi, dla
ktorych dobra stara sie dziatac,
wyraza takg postawe w
Srodowisku specjalistow i
posrednio modeluje to podejscie
wsrdd innych

- Odznacza sie umiejetnoscia
pisania diagnozy osobowosci oraz
odpowiedzialnoscig za wiasne
przygotowanie do pracy i
prowadzone dziatania oraz
prezentacje ich efektow

[SK3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[PSYCHJ5_WO03] Ma pogtebiong i
uporzadkowang wiedze o
wspotczesnych kierunkach
rozwoju psychologii, jej

nurtach i systemach, rozumie ich
historyczne i

kulturowe uwarunkowania

- Student ma pogtebiong i
uporzadkowang wiedze o
wspotczesnych koncepcjach i
badaniach prowadzonych w
obszarze psychologii osobowosci,
rozumie ich historyczne i
kulturowe uwarunkowania

[SW3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[PSYCHJ5_U06] Posiada
rozwinigete umiejetnosci badawcze:
rozréznia orientacje w metodologii
badan

psychologicznych, formutuje
problemy badawcze,

dobiera adekwatne metody
badania, metody

statystyczne i narzedzia
badawcze, konstruuje

narzedzia badawcze; opracowuije,
prezentuje i

interpretuje wyniki badan, wyciaga
whnioski,

wskazuje kierunki dalszych badan,
w obrebie

wybranej specjalizacji psychologii

- Student posiada rozwiniete
umiejetnosci badawcze, ma
pogtebiong orientacje w
metodologii badan
psychologicznych w obszarze
psychologii osobowosci

[SU3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[PSYCHJ5_WO01] Zna
terminologie uzywang w
psychologii oraz jej
zastosowanie w dyscyplinach
pokrewnych na

poziomie rozszerzonym

- Student zna terminologie
uzywang w psychologii
osobowosci oraz jej zastosowanie
w dyscyplinach pokrewnych na
poziomie rozszerzonym

[SW3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna
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Tresci przedmiotu

1. Wprowadzenie do zagadnienh z zakresu diagnozy osobowosci cztowieka dorostego. Etyczne aspekty
procesu diagno-zy

2. Kwestionariusz EPQ-R H.J. Eysencka

3. Kwestionariusz NEO-FFI Costy i McCrae

4. Kwestionariusz EAS Arnolda H. Bussa, Roberta Plomina
(1997)

5. Kwestionariusz FCZ-KT Zawadzkiego i Strelaua pomiar cech temperamentu wychodzacych sie RTT
Strelaua

6. Inwentarz Stanu Cechy Leku STAI (ISCL) C.D. Spielbergera

7. Wielowymiarowy Kwestionariusz Samooceny MSEI (OBrien i Epsteina)

8. Test Niedokonczonych Zdan RISB Rottera.

Polska adaptacja: Wiodzimierz Oniszczenko

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektéw uczenia sie

Sktadowa oceny koncowej
100.0%

Sposob oceniania (sktadowe)
2-5

Prog zaliczeniowy

51.0%

Zalecana lista lektur

Brzozowski, P. , Drwal, R.k. (1995) Kwestionariusz Osobowosci H. J.
Eysencka- polska adaptacja EPQ-R. Warsza-wa: Pracownia Testow
Psychologicznych PTP

Zawadzki, B. i in. (1998). Inwentarz osobowosci Costy i McCrae-
adaptacja polska. Warszawa: Pracownia Testow Psychologicznych PTP
Zawadzki, B., Strelau, J. (1997) Formalna Charakterystyka
Zachowania- Kwestionariusz Temperamentu. Warszawa: Pracownia
Testéw Psychologicznych PTP

Oniszczenko W. (1997) Kwestionariusz Temperamentu EAS Arnolda
H. Bussa i Roberta Plomina - wersje dla doro-stych i dla dzieci.
Adaptacja polska. Podrecznik. Warszawa: Pracownia Testow
Psychologicznych PTP.

Wrzesniewski K., Sosnowski T., Jaworowska A., Fecenec D. (2006)
Inwentarz Stanu Cechy Leku STAI, Polska adaptacja STAI .
Warszawa: Pracownia Testéw Psychologicznych PTP.
Dzwonkowska |., Lachowicz Tabaczek K., Laguna M. (2008)
Samoocena i jej pomiar SES. Polska adaptacja skali Fecenec D.
(2008) . Wielowymiarowy Kwestionariusz Samooceny MSEI,
Warszawa: Pracownia Testéw Psycholo-gicznych PTP.

Jaworowska, A., Matczak, A.,(1998). Test Niedokonczonych Zdan
Rottera RISB. Pracownia Testéw Psychologicz-nych PTP

Podstawowa lista lektur

1) Strelau, J. (2002). Psychologia réznic indywidualnych. Warszawa,
Scholar.

2) Oles, P. (2009). Wprowadzenie do psychologii osobowosci. Nowe
wydanie. Warszawa, Scholar.

Uzupetniajaca lista lektur

Adresy eZasobdéw

Adresy na platformie eNauczanie:

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy
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