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Kierunek studiow

Ubezpieczenia - studia interdyscyplinarne (O)

Data rozpoczecia studiéw  |pazdziernik 2024 r. Rok akademicki realizacji 2025/2026
przedmiotu
Poziom ksztatcenia Il stopnia Grupa zaje¢ Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiow
Grupa zaje¢ fakultatywnych
Forma studiéw stacjonarne Sposob realizacji na uczelni
Rok studiow 2 Jezyk wykitadowy polski
Semestr studiow 4 Liczba punktow ECTS 2.0
Profil ksztatcenia ogolnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie
Jednostka prowadzaca
Imie i nazwisko Odpowiedzialny za przedmiot dr hab. Ewa Wycinka
wyktadowcy (wyktadowcow) | Prowadzacy zajecia z przedmiotu
Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
Liczba godzin zaje¢ |0.0 120.0 0.0 0.0 0.0 120
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtosc¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnosc¢ studenta |Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |120 0.0 0.0 120
studenta

Cel przedmiotu

Celem realizacji praktyki zawodowe;j jest zdobycie przez Studenta do$wiadczenia zawodowego zgodnego z
kierunkiem ksztatcenia. Studenci na kierunku Ubezpieczenia-studia interdyscyplinarne zobligowani sg do
zrealizowania obligatoryjnych praktyk zawodowych, ktérych sprawozdanie sktadane jest w trakcie IV
semestru studiéw Il stopnia.

Studenci kierunku Ubezpieczenia-studia interdyscyplinarne zobligowani sg do realizacji praktyki zawodowej
w wymiarze 3 tygodni, tj. 120 godzin. Praktyki w tym wymiarze moga by¢ realizowane w szczegdlnosci w:
jednostkach gospodarczych, instytucjach publicznych, instytucjach naukowo-badawczych, instytucjach
oswiatowych, placéwkach kultury, lub w ramach zorganizowanej przez uczelnie dziatalnosci pozwalajacej
osiggnac¢ cele praktyki.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[UBEZMU2_KO04] Stosuje sig do
zasad etyki biznesu, szanuje
prawo, jest obiektywny, potrafi
dostrzec konflikt intereséw,
prawidtowo identyfikuje i
rozstrzyga dylematy

zwigzane z wykonywaniem
zawodu

Stosuje zasady etyki biznesu,
identyfikuje konflikty intereséw
oraz podejmuje decyzje zgodne z
normami etycznymi w codzienne;j
pracy.

[SK6] demonstracja umiejetnosci
praktycznych

[SK7] wpisy i opinia w
dzienniczku praktyk

[UBEZMU2_WO07] Ma
uporzgdkowang wiedze na temat
zasad i norm panujgcych w
procedurach zwigzanych ze
stosowaniem prawa
ubezpieczeniowego oraz
rozumie koniecznos¢ etycznego
zachowania w sprawach
zwigzanych z ubezpieczeniami i
prawem ubezpieczeniowym.

Poznaje procedury prawne i
etyczne poprzez udziat w
procesach zwigzanych z obstugg
roszczen, audytami wewnetrznymi
oraz szkoleniami z zakresu prawa
ubezpieczeniowego.

[SW5] realizacja zadania
problemowego

[UBEZMU2_WO01] Ma rozszerzong
wiedze o ubezpieczeniach i ich
miejscu w systemie nauk w
zakresie ekonomii i finanséw oraz
nauk prawnych i relacjach do
innych

nauk

Zdobywa wiedze teoretycznag i
praktyczng na temat ubezpieczen
poprzez udziat w dyskusjach ze
wspotpracownikami, przetozonymi
oraz analize dokumentaciji.

[SW5] realizacja zadania
problemowego

[UBEZMU2_KO03] Mysli
kreatywnie, potrafi wyj$¢ poza
utarte schematy, potrafi mysle¢ i
dziata¢ w sposo6b przedsiebiorczy,
potrafi elastycznie dostosowacé sie
do wymogow otoczenia.

Rozwija kreatywnos¢ i
przedsigbiorczo$¢ poprzez udziat
w projektach innowacyjnych,
rozwigzywanie probleméw oraz
adaptacje do zmieniajgcych sie
warunkow rynkowych.

[SK6] demonstracja umiejetnosci
praktycznych

[SK7] wpisy i opinia w
dzienniczku praktyk

[UBEZMU2_W02] Ma
zaawansowang i uporzadkowang,
wiedze o réznych rodzajach
struktur i instytucji oraz zmianach
w nich zachodzacych, w
szczegolnosci o: systemie
ubezpieczeniowym i finansowym o
charakterze rynkowym i
publicznym.

Zna wzajemne relacje pomiedzy
tymi strukturami i instytucjami w
skali krajowej i migdzynarodowe;.

Zdobywa wiedze na temat struktur
i instytucji ubezpieczeniowych
poprzez analize przypadkow,
udziat w projektach badawczych
oraz wspotprace z roznymi
dziatami firmy.

[SW5] realizacja zadania
problemowego

[UBEZMU2_K02] Jest gotéw do
wypetniania zobowigzan
spotecznych, inspirowania i
organizowania dziatalnosci na
rzecz srodowiska spotecznego
oraz inicjowania dziatan na rzecz
interesu publicznego.

Angazuje sie w dziatania na rzecz
spotecznosci, organizuje
wydarzenia edukacyjne,
uczestniczy w inicjatywach
charytatywnych oraz promuje
Swiadomos¢ ubezpieczeniowa.

[SK6] demonstracja umiejetnosci
praktycznych

[SK7] wpisy i opinia w
dzienniczku praktyk

[UBEZMU2_WO06] Ma pogtebiong,
wiedze o uwarunkowaniach,
zasadach tworzenia i rozwoju
podstawowych form dziatalnosci
na rynku ubezpieczeniowym oraz
opodatkowania takiej dziatalnosci.

Analizuje przypadki biznesowe,
uczestniczy w tworzeniu strategii
rynkowych oraz uczy sie zasad
opodatkowania dziatalnosci
ubezpieczeniowej poprzez
praktyczne zadania i projekty.

[SW5] realizacja zadania
problemowego

[UBEZMU2_U02] Sprawnie
postuguje sie zasadami i normami
prawnymi jak i zawodowymi oraz
etycznymi w podejmowanej
dziatalnosci.

Stosuje zasady i normy prawne
oraz etyczne w codziennych
zadaniach, takich jak
przygotowywanie dokumentaciji,
obstuga klientéw czy
rozwigzywanie probleméw
prawnych.

[SU7] wpisy i opinia w
dzienniczku praktyk

[UBEZMU2_U04] Komunikuje sie
na tematy specjalistyczne z
zakresu ubezpieczen ze
zréznicowanymi kregami
odbiorcéw, w tym bierze udziat
oraz prowadzi debate.

Komunikuje sie z réznymi grupami
interesariuszy, prowadzi
prezentacje, uczestniczy w
spotkaniach zespotowych oraz
debatach na tematy zwigzane z
ubezpieczeniami.

[SU7] wpisy i opinia w
dzienniczku praktyk
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Tresci przedmiotu

Program praktyki, w zaleznosci od rodzaju podmiotu przyjmujgcego, obejmuje zagadnienia takie jak:

1.Zapoznanie sie Studenta z przedmiotem dziatalno$ci podmiotu/instytucji/urzedu; formalnoprawnymi
podstawami jego funkcjonowania, a takze strukturg organizacyjng oraz dokumentacjg typowych zdarzen
zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig (zewnetrzny i wewnetrzny obieg informacji i dokumentow);

2.Zapoznanie si¢ z przedmiotem dziatalnosci, wiodgcymi obszarami biznesowymi (nadzorczymi,
doradczymi) oraz regulacjami prawnymi obejmujacymi przedmiot dziatalnosci danego podmiotu
przyjmujacego na praktyke;

3.Systemem zarzadzania w kluczowych obszarach dziatalnosci;

4.Zasadami wspotpracy z otoczeniem gospodarczym i nadzorczym podmiotu przyjmujacego na praktyke;
metod oceny pozycji konkurencyjnej, stosowania w praktyce regulacji prawych z zakresu ochrony
konkurencji i przeciwdziatania nieuczciwym praktykom rynkowym;

5.Procesem tworzenia produktu ubezpieczeniowego/opracowania planu ubezpieczenia dla klienta/badania
poprawnosci konstrukgji produktu ubezpieczeniowego pod katem formalno-prawnym (w tym stosowania
klauzul abuzywnych)/przebiegiem procesu likwidacji szkéd i innowaciji produktowych;

6.Nabycie praktycznych umiejetnosci w zakresie procedury zawierania umowy ubezpieczenia, w tym analizy
wymagan i potrzeb klienta (z uwzglednieniem specyfiki pozycji z perspektywy ktérej analiza ta jest
dokonywana), rozumienia roli i znaczenia prawnego dokumentéw ubezpieczenia (KID, OWU, polisa
ubezpieczeniowa).

7.Zapoznanie sie Studenta z procesem likwidacji szkéd ubezpieczeniowych, w tym zgtoszenia zajscia
wypadku ubezpieczeniowego, formutowania roszczen, realizacji powinnosci ubezpieczeniowych albo
weryfikacji zgtoszen pochodzacych od ubezpieczonych/ubezpieczajgcych; w tym nabycie praktycznych
umiejetnosci w zakresie prawnych aspektéw likwidacji szkody: rozumienia pojecia szkody i jej zakresu,
metod okreslania wysokosci szkody, zakresu zastepczej (akcesoryjnej) odpowiedzialnosci zaktadu
ubezpieczen, deliktowych i kontraktowych podstaw odpowiedzialnosci sprawcy bezposredniego.
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Wymagania wstepne
i dodatkowe

Wymagania formalne zwigzane ze sprawozdaniem zrealiozwanej praktyki zawodowej regulujg wzory
dokumentéw zawarte w dziale FORMULARZE na stronie wydziatowej. Studenci zobligowani sg do realizac;ji
praktyki zawodowej w wymiarze 120 godzin. Praktyki w tym wymiarze moga by¢ realizowane w
szczegolnosci w: jednostkach gospodarczych, instytucjach publicznych, instytucjach naukowo-badawczych,
instytucjach oswiatowych, placéwkach kultury, lub w ramach zorganizowanej przez uczelnie dziatalno$ci
pozwalajacej osiggna¢ cele praktyki. Terminy realizacji praktyk nie moga kolidowaé z innymi zajeciami
wynikajacymi z planu studidow. Zaliczenie praktyki mozna uzyska¢ w terminie do 30 kwietnia danego roku
(wpisy do indeksu elektronicznego dokonywane sg przez Kierownika Praktyk Zawodowych WZR UG na
czwartym semestrze. Praktyki zrealizowane w ww wymiarze mozna réwniez uznac za zaliczone, jezeli
student udokumentuje doswiadczenie zawodowe lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, ktére
odpowiada programowi praktyki, okreslonym odrebnie dla kazdego z kierunkéw studiow Wydziatu
Zarzadzania UG. Zdobyte wczes$niej doswiadczenie zawodowe, korespondujgce z programem praktyk dla
kierunku, ktére ma by¢ podstawag rozliczenia praktyki zawodowej moze by¢ zaliczone pod warunkiem, iz
miato miejsce nie wczesniej niz data rozpoczecia studiéw na Wydziale Zarzadzania UG.

Wszyscy studenci Wydziatu Zarzadzania UG, skierowani na obowigzkowe praktyki zawodowe, musza by¢
ubezpieczeni. Studenci planujacy odbycie obowigzkowej praktyki zobowigzani sg obligatoryjnie
poinformowac¢ o tym fakcie Kierownika studenckich praktyk zawodowych najpézniej do 10-tego dnia
miesigca poprzedniego. W tym celu nalezy ztozy¢ odpowiedni formularz w Dziekanacie (p.121). Zgtoszenia
tego nie trzeba dokonywaé, jezeli student zrealizowat praktyke we wtasnym zakresie (bez porozumienia z
uczelnia, np. na drodze wczesniej zawartej umowy o prace, zlecenia, dzieto itp.). W takiej sytuacji bedzie on
zobowigzany wytgcznie rozliczy¢ praktyke, dokumentujgc jej odbycie wiasciwie wypetnionymi i ztozonymi w
Dziekanacie formularzami. Wszystkie one dostepne sg online na stronie internetowej Wydziatu, a w
szczegolnosci obejmuja:

zgtoszenie do ubezpieczenia obowigzkowe w przypadku realizacji planowanej w przysztosci praktyki, nalezy
wydrukowac i ztozy¢ w dwodch kopiach w Dziekanacie wraz z porozumieniem najp6zniej do 10 dnia miesigca
poprzedzajacego realizacje praktyki. Formularza tego nie nalezy sktadac jezeli student odbyt wczesniej
praktyke lub w sytuacji, gdy jest ona realizowana na podstawie umowy zlecenia, dzieto, stosunku pracy itp.;

porozumienie na czas okreslony obowigzkowa umowa zawierana pomiedzy UG a podmiotem, w ktérym
realizowana bedzie praktyka; umowa zawierana wytacznie w przypadku planowanych w przysztosci praktyk
nie nalezy jej zawierac, jezeli student odbyt wczesniej praktyke lub w sytuacji, gdy jest ona realizowana na
podstawie umowy zlecenia, dzieto itp. W tej sytuacji wymagane jest ztozenie oswiadczenia o braku
porozumienia wraz ze stosownymi zatgcznikami, dokumentujacymi przebieg zrealizowanej pracy
stanowiagcej podstawe do rozliczenia praktyki zawodowej. Porozumienie wraz ze zgtoszeniem do
ubezpieczenia nalezy ztozy¢ w Dziekanacie do 10 dnia miesigca poprzedzajgcego termin rozpoczecia
praktyki. W przypadku konieczno$ci otrzymania przez studenta skierowania na realizacje praktyki.

sprawozdanie z realizacji praktyki dokument wypetniany przez opiekuna praktyki (z podmiotu, w ktérym
zostata ona zrealizowana) oraz studenta w trakcie i po realizacji praktyki, pisemnie zatwierdzany przez
Kierownika praktyk zawodowych na Wydziale Zarzadzania UG.

Poprawnie rozliczane praktyki zawodowej w postaci sktadanych sprawozdan zawiera podpis wnioskodawcy,
pisemna (punktowa i opisowa) ocene przez opiekuna praktyki (po stronie przedsiebiorstwa / instytucji, w
ktérej student realizuje praktyke), a takze pisemne potwierdzenie weryfikacji dokumentéw w postaci ich
zatwierdzenia przez Kierownika praktyk zawodowych Wydziatu Zarzadzania UG.

Sposoby i kryteria

Sposéb oceniania (sktadowe) Prog zaliczeniowy Sktadowa oceny koncowej

Oceni?nia Osiagan.ych sprawozdanie z praktyk 51.0% 100.0%
efektéw uczenia sie
Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur nie dotyczy

Uzupetniajaca lista lektur nie dotyczy

Adresy eZasobow Adresy na platformie eNauczanie:

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy
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