Gdanski

Karta przedmiotu

Uniwersytet

Nazwa i kod przedmiotu

Jak da¢ sie dobrze zatrudni¢? , PG_00135414

Kierunek studiow

Administracja (O)

Data rozpoczecia studiéw

pazdziernik 2024 r.

Rok akademicki realizaciji
przedmiotu

2024/2025

Poziom ksztatcenia Il stopnia Grupa zaje¢ Grupa zaje¢ fakultatywnych
Forma studiow stacjonarne Sposdb realizacji na uczelni
Rok studiow 1 Jezyk wykitadowy polski
polski

Semestr studiow 1 Liczba punktow ECTS 2.0
Profil ksztatcenia ogolnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie
Jednostka prowadzaca Rektor -> Wydziat Prawa i Administraciji
|mi$ i nazwisko Odpowiedzialny za przedmiot dr Marta Zbucka-Gargas
wyktadowcy (wyktadowcow) | Prowadzacy zajecia z przedmiotu
Formy Zajeé Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium [RAZEM

Liczba godzin zaje¢ [30.0 0.0 0.0 0.0 0.0 30

W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtosc¢: 0.0
Aktywnog(; studenta Aktywnos¢ studenta |Udziat w zajeciach. Udziat w . Praca wlasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznyp'h, objetych konsultacjach studenta

planem studiow
Liczba godzin pracy |30 0.0 20.0 50

studenta

Cel przedmiotu

Nauczenie stosowania w praktyce zasad poszukiwania pracy, regulacji prawa pracy i innych zasad
zatrudnienia. Rozréznienia warunkow pracy zaleznych od form zatrudnienia, korzy$ci i wad. Stosowania
aktywnych metod poszukiwania pracy, w tym przy uzyciu Al, rozwoju zawodowego, awansu.

Data wygenerowania:

12.08.2025 13:46
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[ADMINMU2_WKO01] zna i
rozumie najwazniejsze dylematy
jakie niesie za sobg rozwdj
cywilizacyjny w obrebie nauk
prawno-administracyjnych.

zna i rozumie najwazniejsze
dylematy jakie niesie za sobg
rozwdj cywilizacyjny w obrebie
nauk prawno-administracyjnych i
je stosuje

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[ADMINMUZ2_UUO01] samodzielnie
potrafi oceni¢ poziom swojej
wiedzy i umiejetnosci, a takze
planowac i realizowac uczenie sie
przez cate zycie

Student samodzielnie potrafi
oceni¢ poziom swojej wiedzy i
umiejetnosci z zakresu prawa
pracy.

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SU2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[ADMINMU2_UWO03] potrafi
postugiwa¢ sie ztozonymi ujeciami
teoretycznymi w celu
analizowania, interpretowania
oraz projektowania strategii
dziatan administracyjnych; potrafi
generowac rozwigzania
konkretnych probleméw
zwigzanych z administracjg oraz
prognozowac przebieg ich
rozwigzania i przewidywa¢ skutki
planowanych dziatan

potrafi postugiwac sie ztozonymi
ujeciami teoretycznymi w celu
analizowania, interpretowania i je
stosuje

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[ADMINMU2_WG02] ma
pogtebiong wiedze na temat
przedmiotu regulacji
poszczegdlnych gatezi prawa

ma pogtebiong wiedze na temat
przedmiotu regulacji
poszczegolnych gatezi prawa

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[ADMINMU2_KKO02] krytycznie
ocenia posiadang wiedze z
zakresu prawa, w tym prawa
administracyjnego

krytycznie ocenia posiadang
wiedze z zakresu prawa pracy
procesowego i uzywa w praktyce

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SK3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[SK4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

Tresci przedmiotu

Bycie aktywnym zawodowo i na rynku pracy.

Tworzenie marki osobistej.

Poszukiwanie pracy aktywne, uzycie narzedzi w tym Al.

Dobre CV i innych dokumentéw niezbednych w procesie,

Rodzaje zatrudnienia, zalety wady

Wymagania wstepne
i dodatkowe

brak

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposoéb oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

100

51.0%

100.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

A. Sobczyk, Prawo pracy, Komentarz, CH Beck, 2023

materiaty dostepne podczas zaje¢ - aktualne do czasu ich prowadzenia

Uzupetniajaca lista lektur

J. Stelina, Prawo pracy, CH Beck, 2023

Adresy eZasobdéw

Data wygenerowania:
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Przyktadowe zagadnienia/ jak wybrac¢ $ciezke rozwoju, po ukonczeniu studiéw
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

jak aplikowac skutecznie o prace

jak by¢ zaproszonym na rekrutacje

jak przygotowac sie na spotkanie o prace

Praktyki zawodowe Nie dotyczy
w ramach przedmiotu

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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