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Cel przedmiotu

Celem jest przedstawienie wiedzy z zakresu funkcjonowania umystu w relacji do otoczenia spotecznego.
Uczestnicy/czki dowiedzg sie o poznawczych strukturach umystowych wptywajacych na proces
przetwarzania informacji oraz postawach wptywajacych na zachowanie. Zrozumiejg na czym polega
spostrzeganie innych i siebie, czym jest samokontrola, dlaczego tak czesto popetniamy btedy poznawcze i
jaka jest rola metapoznania w ich dostrzeganiu. Tresci wykladu pomogg studentom/kom spojrze¢ na

cztowieka z perspektywy meta i przyblizy¢ do petnego zrozumienia spotecznych podstaw ludzkich zachowan.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[PSYCHJ5_KO07] Jest wrazliwy na
problemy spoteczne i
psychologiczne, gotowy do
komunikowania sig i

wspotpracy z otoczeniem, w tym z
osobami nie

bedacymi specjalistami w danej
dziedzinie oraz do

aktywnego uczestnictwa w
grupach i organizacjach
realizujgcych dziatania
psychologiczne

Dzieki wiedzy o spotecznym
poznaniu wykazuje kreatywnos$¢ w
pomaganiu sobie i innym
osiggania skutecznych metod
realizacji celu. Staje sie wrazliwy
na idee moralnosci i jest
zorientowany/a kiedy i dla kogo
wazna jest sprawczosé.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SK4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[PSYCHJ5_WO07] Ma pogtebiong
wiedze na temat specyfiki relacji
spotecznych, zjawisk spotecznych
oraz rzadzacych

nimi prawidtowosci z punktu
widzenia psychologi

Potrafi przedstawi¢ teorie
spotecznego uczenia sie,
rozréznia postawy od schematéw i
skryptow, wie i rozumie czym jest
kontrola i samokontrola, umie
nazwacé rézne rodzaje Ja i
tozsamosé. llustruje przyktadami
spostrzeganie sprawnosci i
moralnosci.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[PSYCHJ5_U02] Potrafi
wykorzystywac i integrowac
wiedze

teoretyczng z zakresu psychologii
oraz

powigzanych z nig dyscyplin w
celu analizy

ztozonych problemow
psychologicznych,
wychowawczych, pomocowych czy
terapeutycznych, a takze
diagnozowania i

projektowania dziatan
praktycznych

Wyciaga proste wnioski o
spotecznym funkcjonowaniu
wiedzy czlowieka o wiasnych i
cudzych btedach. Rozumie
pojecie samoregulacji i potrafi
poda¢ rozpozna¢ w zyciu dobre
zdolnosci samoregulacyjne.

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[PSYCHJ5_K02] Jest gotowy do
podejmowania wyzwan
zawodowych i osobistych;
wykazuje aktywnosé, podejmuje
trud i odznacza sie wytrwato$cig w
podejmowaniu indywidualnych i
zespotowych dziatan
profesjonalnych w zakresie
psychologii; angazuje sie we
wspotprace

Dazy do podejmowania
uzasadnionej kontroli w réznych
sytuacjach spotecznych.
Dyskutuje o granicach
samoskutecznosci, potrafi
krytycznie odnies$¢ sie do teorii
gtoszacych upraszczajacych
wiedze z zakresu poznania
spotecznego.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SK4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[PSYCHJ5_UO05] Posiada
pogtebione umiejetnosci
prezentowania

wiasnych pomystow, watpliwosci i
sugestii,

popierania ich rozbudowang
argumentacjg w

kontekscie wybranych perspektyw
teoretycznych,

pogladéw réznych autoréw,
kierujac sie przy tym

zasadami etycznymi

Planuje strategie samoregulacji w
réznych sytuacjach spotecznych.
Rozpoznaje motywy lepszego
spostrzegania sprawnosci verus
moralnosci w cudzym lub wtasnym
zachowaniu. Dyskutuje na ile
metapoznanie utatwia
przystosowanie spoteczne.

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[PSYCHJ5_W10] Ma pogtebiong i
rozszerzong wiedze na temat
biologicznych, pedagogicznych,
spotecznych i

filozoficznych podstaw
funkcjonowania

psychicznego cziowieka; rozumie
istote

funkcjonalnosci i
dysfunkcjonalnosci, harmonii i
dysharmonii, normy i patologii

Rozwigzuje proste dylematy
logiczne dotyczace poznania
spotecznego. Klasyfikuje wiedze
spoteczng i postawy. Dokonuje
syntezy wiedzy w obrebie
stereotypdw i uprzedzen. Posiada
umiejetnos¢ analizowania
struktury Ja.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[PSYCHJ5_WO01] Zna
terminologie uzywana w
psychologii oraz jej
zastosowanie w dyscyplinach
pokrewnych na

poziomie rozszerzonym

Posiada wiedze o poznaniu
spotecznym, strukturze Ja, kontroli
oraz rozumie czym sg schematy
oraz skrypty po-znawcze.
Rozumie podtoze po-wstawania
ocen moralnych oraz asymetrie w
ich dokonywaniu.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

Data wygenerowania:

26.05.2025 12:08

Strona 2z4




Tresci przedmiotu

spoteczna wiedza cziowieka i jej wptyw na spostrzeganie $wiata spotecznego (schematy, skrypty a

przetwarzanie informacji)

znaczenie i funkcje postaw, modele zmiany postaw, perswazja

geneza i funkcje stereotypdw i uprzedzen, metody wychodzenia ze stereotypowego myslenia

klasyczne i wspotczesne teorie atrybucji, btedy atrybuciji

asymetria w spostrzeganiu spotecznym, sprawczos¢ i wspolnotowos$¢, samoocena moralnos$ci

odchylenia od racjonalnosci w spostrzeganiu spotecznym, perspektywa aktora i obserwatora

wybrane koncepcje Ja, funkcje Ja, struktura Ja

motywy zwigzane z ja, autowaloryzacja, autoweryfikacja, autoprezentacja, sposoby ksztattowania

samooceny

samokontrola i samoregulacja, wyczerpanie zasobéw ego

nowatorska koncepcja metapoznawczego ja, skala Metapoznawczego Ja, metody rozwoju zdolnosci
metapoznawczych, wglad we wiasne tendencyjnosci

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposob oceniania (skladowe)

Prog zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

zaliczenie z oceng

51.0%

100.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

Moskovitz, G. (2009). Zrozumie¢ siebie i innych. Psychologia poznania

spotecznego. Gdansk: GWP;

Psychologia poznania spotecznego (2009), (red. Kossakowska, Kofta),

Warszawa: PWN;

Wojciszke, B. (2011). Psychologia spoteczna. Warszawa: Scholar;

Wojciszke, B. (2010). Sprawczos$¢ i wspolnotowos¢. Gdansk, GW;

Brycz, N. (2004). Trafno$¢ spostrzegania wtasnych i cudzych
zachowan, Krakéw: Impuls; Brycz, H. (2012). Czlowiek - instrukcja

obstugi. Sopot: Smak Stowa.
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Uzupetniajaca lista lektur

Baumeister, R.F., Heatherton, T.F., Tice, D.M. (2000). Utrata kontroli.
Jak i dlaczego tracimy zdolno$¢ samoregulacji. Warszawa: PARPA;

Gilbert, D. (2007). Na tropie szczescia. Poznan: Harbor Point Media
Rodzina;

Weiner, B. (2012). Emocje moralne, sprawiedliwos¢ i motywacje
spoteczne. Sopot: Smak Stowa;

Brycz, H., Karasiewicz, K. (2011). Skala Metapoznawczego Ja.
Krakéw: Impuls.

Adresy eZasobéw

Adresy na platformie eNauczanie:

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe Nie dotyczy
w ramach przedmiotu

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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