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| stopnia - licencjackie

Grupa zaje¢

Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiow

Forma studiéw stacjonarne Sposob realizacji na uczelni
Rok studiow 2 Jezyk wyktadowy polski
Semestr studiow 3 Liczba punktow ECTS 2.0
Profil ksztatcenia praktyczny Forma zaliczenia zaliczenie
Jednostka prowadzaca
Imie i nazwisko Odpowiedzialny za przedmiot dr Piotr Bau¢
wyktadowcy (wyktadowcow) [Prowadzacy zajecia z przedmiotu | dr Piotr Baué
Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
Liczba godzin zaje¢ |0.0 30.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtosc¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnos$¢ studenta | Udziat w zajeciach Udziatw Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktyczny_qh, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |30 0.0 20.0 50
studenta

Cel przedmiotu

Zapoznanie osob uczestniczacych w zajeciach z podstawowymi pojeciami, metodami i problemami, ktére
dotycza przemian pracy i bezrobocia.

Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposoéb weryfikacji i oceny efektu

[PRACSOCL3_U08] potrafi
umiejetnie analizowac zjawiska
spoteczne

Potrafi umiejetnie analizowaé
zjawisko bezrobocia oraz
powigzane z nim zjawiska (np.
demograficzne czy
technologiczne) na rynku pracy.

[SU5] implementation of a
problem task

[SU8] observation of student's
independent or team work

[PRACSOCL3_U03] potrafi
wiasciwie analizowac¢ przyczyny i
przebieg wybranych procesow i
zjawisk spotecznych (kulturowych,
politycznych, prawnych,
gospodarczych) specyficzne dla
dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych, wiasciwych dla pracy
socjalnej

Potrafi analizowac przyczyny
powstawania bezrobocia oraz
przemian rynku pracy w czasie.

[SU5] implementation of a
problem task

[SU8] observation of student's
independent or team work

[PRACSOCL3_W02] zna i
rozumie typowe rodzaje struktur i
instytucji spotecznych
(kulturowych, politycznych,
prawnych, ekonomicznych), w
szczegolnosci ich podstawowe

elementy

Ma zaawansowang wiedze o
rynku pracy, jego przemianach
oraz zjawisku bezrobocia we
wspotczesnych spoteczenstwach.

[SW4] test/exam - oral or written
[SW2] presentation/project/paper/
report

Tresci przedmiotu
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Wymagania wstepne
i dodatkowe

Formalne: Awans na drugi rok studiow.

Dodatkowe: Wiedza ogdlna z zakresu ekonomii i historii idei.

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposéb oceniania (sktadowe)

Prog zaliczeniowy Sktadowa oceny koncowej

50.0% 100.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

Uscinska G., Wisniewski Z. (red.). (2022). Zmiany demograficzne a
rynek pracy i ubezpieczenia

spoteczne. Warszawa: GUS

Wyrzykowska B. (2020). Modele biznesowe wspoéiczesnych organizacji
Studium teoretyczno-

empiryczne. Warszawa: SGGW

Flaszynska E. (2019). Bezrobocie i bezrobotny w kontekscie pracy
socjalnej. Warszawa: Difin

Wojciechowski W. (2008). Skad sie bierze bezrobocie? Warszawa:
FOR (Forum

Obywatelskiego Rozwoju)

Uzupetniajaca lista lektur

Mockatto Z., Baranska P. (2022). Nowe formy pracy ich
charakterystyka oraz zwigzki z

dobrostanem oséb pracujacych. W: Bezpieczenstwo pracy. 9/2022,
10-14.

Tadeusiewicz R. (2019). Automatyzacja i sztuczna inteligencja jako
zrodta prawdziwych i

wyimaginowanych zagrozen. W: B. Galwas, Koztowski P., Prandecki K.
(red.). Czy Swiat nalezy urzgdzic inaczej. Schytek i poczatek.
Warszawa: Komitet Prognoz Polska 2000 Plus przy Prezydium PAN,
29-43.

Kwiatkowska W. (2014). Metody zwalczania bezrobocia w polskiej
gospodarce. W: E. Dworak. Gospodarka oparta na wiedzy,
innowacyjnosc i rynek pracy. £6dz: Wyd. U L.
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Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu
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