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Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi aspektami tadu korporacyjnego: gtéwnymi
strukturami instytucji ekonomicznych, ich wzajemnym oddziatywaniu, historycznej ewolucji, gitdbwnych
regulacjach i ich wptywie na funkcjonowanie przedsigbiorstwa.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[FIRMU2_U01] Rozumie i potrafi
prawidtowo interpretowaé ztozone
zjawiska ekonomiczne w zakresie
finanséw i rachunkowosci oraz
podstawowe w zakresie
pozostatych nauk spotecznych.
Rozumie i umie w pogtebiony
sposob wyjasnic tre$c
komunikatow instytucji
gospodarczych, artykutow
zamieszczanych w prasie i
czasopismach z zakresu
finanséw. Prawidtowo stosuje
pojecia z zakresu nauk
spotecznych.

Potrafi wyjasnic¢ procesy
ekonomiczne, np. procesy
globalizacji i deglobalizaciji, i ich
wptyw na funkcjonowanie
podmiotéw gospodarczych. W
czasie zaje¢ postuguje sie
jezykiem ekonomii i finansow.

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[FIRMU2_UO09] Potrafi postugiwac
sie jezykiem obcym na poziomie
B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego
oraz specjalistyczng terminologia.
Posiada pogtebiong umiejetnosé
przygotowywania prac pisemnych,
wystapien ustnych i prezentacji, w
nowozytnym jezyku obcym,
dotyczacych zagadnien
szczegbtowych w zakresie swojej
specjalnosci, z wykorzystaniem
podstawowych uje¢
teoretycznych, a takze réznych
zrodet informacii.

Postuguje sig jezykiem angielskim
w sposoéb ptynny, z
wykorzystaniem stownictwa
ekonomicznego

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[FIRMU2_WO04] Ma rozszerzong
wiedze o pogladach na temat
struktur i instytuciji
ekonomicznospotecznych oraz
rodzajéw wiezi spotecznych i o ich
historycznej ewoluciji.

Zna powigzania pomigdzy réznymi
instytucjami gospodarczymi oraz
zasady ich funkcjonowania. Potrafi
wymieni¢ najwazniejszych
interesariuszy poszczegdinych
podmiotéw gospodarczych. Potrafi
wymieni¢ organy spotek, ich
uprawnienia i obowigzki.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[FIRMU2_K05] Odpowiedzialno$¢:
- dotrzymuje terminoéw, - potrafi
odpowiednio okresli¢ priorytety
stuzace realizacji okreslonego
przez siebie zadania, - potrafi
przewidywac spoteczne skutki
swojej dziatalnosci, -
konsekwentnie dgzy do celu, -
umie pracowac systematycznie i
samodzielnie, - stosuje sie do
regut i norm zycia spotecznego.

Dotrzymuje termindw. Potrafi
odpowiednio okresli¢ priorytety
stuzgce realizacji okreslonego
przez siebie zadania.
Konsekwentnie dazy do celu.
Umie pracowac¢ systematycznie i
samodzielnie. Stosuje sie do regut
i norm zycia spotecznego.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[FIRMU2_U02] Potrafi
wykorzysta¢ zaawansowang,
wiedze teoretyczng do opisu
przyczyn i przebiegu procesow i
zjawisk ekonomicznych. Potrafi
formutowac¢ wiasne opinie
krytyczne.

Potrafi dokona¢ oceny zjawisk
ekonomicznych, ma wtasng opinie
na ich temat i wyraza jg w czasie
zajec.

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[FIRMU2_WO06] Ma pogtebiong
wiedze o normach i regutach
(prawnych, organizacyjnych,
moralnych i etycznych) w zakresie
finanséw i rachunkowosci. Zna i
rozumie pojecia i zasady z
zakresu ochrony wiasnosci
przemystowe;j i prawa autorskiego.

Ma wiedze na temat kodeksow
etycznych w podmiotach
gospodarczych oraz regulacji
prawnych odnoszacych sie do
tych podmiotéw.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[FIRMU2_KO02] Wspétpraca: -
potrafi harmonijnie wspotdziatac i
pracowac¢ w grupie, przyjmujac w
niej rézne role, wtaczajac w to role
kierowniczg oraz petnienie
nadzoru nad grupg, - potrafi
uzgodni¢ z grupg cele i podziat
zadan, - jest otwarty, szanuje
odmiennosé innych cztonkow
zespotu.

Potrafi harmonijnie wspétdziatac i
pracowac w grupie, przyjmujac w
niej rézne role. Potrafi uzgodni¢ z
grupa cele i podziat zadan. Jest
otwarty, szanuje odmiennos¢
innych cztonkéw zespotu.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[FIRMU2_WO09] Zna i rozumie w
pogtebionym stopniu struktury
gramatyczne i stownictwo w
zakresie swojej specjalnosci w
jezyku obcym na poziomie B2+.

Zna specjalistyczne stownictwo
ekonomiczne, w szczegodlnosci z
finansoéw, ksiggowosci i prawa.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja
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Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposob weryfikacji i oceny efektu

[FIRMU2_KO01]
Samodoskonalenie: - rozumie
potrzebe rozwoju i uczenia sie
przez cafe zycie, - inspiruje innych
do nauki, - potrafi uzupetniac i
doskonali¢ nabyta wiedze i
umiejetnosci, rozszerzone o
wymiar interdyscyplinarny, - zna
swoje silne i stabe strony, stawia
sobie ambitne cele na miare
swoich mozliwosci, - umie przyjaé
porazke, przyznac sie do btedu.

Rozumie potrzebe rozwoju i
uczenia sie przez cate zycie.
Potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢
nabytg wiedze i umiejetnosci. Zna
swoje silne i stabe strony, stawia
sobie ambitne cele na miare
swoich mozliwosci. Umie przyjaé
porazke, przyznac sie do btedu.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[FIRMU2_U03] Potrafi w
pogtebiony sposob analizowac
przyczyny, przebieg i skutki
procesow i zjawisk w zakresie
finanséw i rachunkowosci z
wykorzystaniem zaawansowanych
teorii i wkasciwych metod nauk
spotecznych. Umie zweryfikowaé
proste hipotezy badawcze. Potrafi
zgromadzi¢ dane przy
wykorzystaniu technologii
informacyjnych.

Potrafi gromadzi¢ rozne dane
dotycze proceséw gospodarczych,
analizowac je oraz wykorzystywac
w czasie zaje¢. W szczegolnosci
potrafi wypowiadac sie na
prostych hipotez badawczych -
przyjmowac je lub odrzucac.

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SU8] obserwacja samodzielnej
lub zespotowej pracy studenta

Tresci przedmiotu

1. Geneza i rozwdj nadzoru korporacyjnego, w tym:

- definicje nadzoru korporacyjnego,

- teoria agencji,

- teoria interesariuszy.

2. Konsekwencje stabosci nadzoru korporacyjnego.

3. Istota i modele nadzoru korporacyjnego - problemy definiowania nadzoru korporacyjnego -
charakterystyka najwazniejszych modeli nadzoru korporacyjnego - tendencje zmian nadzoru korporacyjnego

na $wiecie i ich przyczyny.

4. Charakterystyka wybranych probleméw nadzoru korporacyjnego:

- uprawnienia i obowigzki organéw spofek,

- komitety rady i ich zadania,

- problemy wynagradzania kadry zarzadcze;.

5. Rola przejrzystosci, audytu, kontroli wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem w nadzorze korporacyjnym.

6. Rola inwestoréw instytucjonalnych w nadzorze korporacyjnym.

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Podstawowa wiedza z zakresu ekonomii, finanséw i regulacji prawnych dotyczacych funkcjonowania

przedsiebiorstw.

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposob oceniania (sktadowe)

Prog zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

Test - pisemny

50.01%

100.0%
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Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur

1. Robert A. G. Monks, Nell Minow, Corporate Governance, Fifth
Edition, John Wiley & Sons, Ltd, 2011.

2. J. Salomon, Corporate Governance and Accountability, 5th
Edition, Wiley & Sons, Inc, 2020.

Uzupetniajaca lista lektur

1. G20/OECD Principles of Corporate Governance 2023, OECD, 2023.

2. OECD Guidelines on Corporate Governance of State-Owned
Enterprises, 2015 Edition, OECD, 2015.

3. M. Barttomiejczyk, Executive remuneration and corporate
performance. Evidence from the Warsaw Stock Exchange
companies (e-book), PWN, 2020.

Adresy eZasobdw

Adresy na platformie eNauczanie:

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe Nie dotyczy
w ramach przedmiotu
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