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Nazwa i kod przedmiotu
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Kierunek studiow

Zarzadzanie (O)

Data rozpoczecia studiéw

pazdziernik 2024 r.

Rok akademicki realizaciji
przedmiotu

2025/2026

Poziom ksztatcenia Il stopnia Grupa zaje¢ Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiow

Forma studiéw stacjonarne Sposab realizacji na uczelni

Rok studiow 2 Jezyk wykfadowy polski

Semestr studiow 3 Liczba punktow ECTS 3.0

Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadzaca

Wydziat Zarzadzania -> Katedra Strategicznego Rozwoju -> Zaktad Rozwoju i Restrukturyzaciji

Przedsigbiorstw

Imie i nazwisko
wyktadowcy (wyktadowcdw)

Odpowiedzialny za przedmiot

dr Jedrzej Sicinski

Prowadzacy zajecia z przedmiotu

Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium [RAZEM
Liczba godzin zaje¢ |0.0 20.0 0.0 0.0 0.0 20
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnos¢ studenta |Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |20 0.0 0.0 20
studenta

Cel przedmiotu

Celem realizacji praktyki zawodowej jest zdobycie przez Studenta doswiadczenia zawodowego zgodnego z
kierunkiem ksztatcenia. Studenci zobligowani sg do zrealizowania obligatoryjnych praktyk zawodowych,
ktorych sprawozdanie sktadane jest zgodnie z harmonogramem ujetym w regulaminie praktyk WZR.
Praktyki w tym wymiarze moga by¢ realizowane w szczegdlnosci w: jednostkach gospodarczych,
instytucjach publicznych, instytucjach naukowo-badawczych, instytucjach o$wiatowych, placéwkach kultury,
lub w ramach zorganizowanej przez uczelnie dziatalno$ci pozwalajacej osiagnaé cele praktyki. Wszelkie
dodatkowe informacje zwiazane z regulacjg praktyk zawodowych na WZR UG opisane sg w Regulaminie
praktyk dostepnym na stronie internetowej Wydziatu Zarzadzania Uniwersytetu Gdanskiego.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[ZARZMU2_U01] Posiada
pogtebiong umiejetnosé
interpretacji zjawisk spoteczno-
gospodarczych, biezacych
wydarzen w polityce
gospodarczej, ekonomii, a takze
samodzielnego formutowania
wiasnych opinii w tym zakresie
oraz proponowania adekwatnych
rozstrzygnie¢ w przypadku zmian
zachodzacych w tych obszarach.

Student posiada umiejetnos¢ i
chec¢ aktualizacji swojej wiedzy i
samodzielnie ocenia rézne
zdarzenia w otoczeniu spoteczno-
gospodarczym, ktére moga mie¢
na wptyw na kondycje organizaciji,
w ktorej pracuje.

[SU7] wpisy i opinia w
dzienniczku praktyk

[ZARZMUZ2_U03] Potrafi
uwzglednia¢ w procesie
podejmowania decyzji jej skutki
etyczne, spoteczne i ekologiczne.
Potrafi inicjowa¢ dziatania na
rzecz srodowiska spotecznego i
interesu publicznego.

Student podejmuje aktywne
inicjatywy na rzecz podejmowania
zrownowazonych decyzji i
uwzglednia w nich aspekt etyczny
i Srodowiskowych.

[SU7] wpisy i opinia w
dzienniczku praktyk

[ZARZMU2_K04] Ma $wiadomos$¢é
koniecznosci rozstrzygania
dylematéw zwigzanych z
wykonywaniem zawodu i
wypetnianiem zobowigzan
spotecznych. Prawidfowo je
identyfikuje.

Student nabyt kompetencje, ktére
balansujg rozproszone wigzki
celéw i w sposéb optymalny
przyczyniajg sie do rozwigzywania
organizacyjnych dylematéw.

[SK7] wpisy i opinia w
dzienniczku praktyk

[ZARZMU2_KO07] Ma $wiadomosc¢
potrzeby dostosowania swojego
zachowania i sposobu
postepowania do odgrywanej w
zespole roli. Jest przygotowany do
odpowiedzialnego petnienia
zawodowej roli w warunkach
zmieniajacych sie potrzeb
spotecznych.

Student przejawia odpowiednie
zachowania organizacyjne, ktére
spojne sg z stanowiskiem i
petniong funkcjg w organizagiji.

[SK7] wpisy i opinia w
dzienniczku praktyk

[ZARZMU2_W12] Zna i rozumie w
sposéb pogtebiony funkcje
zarzadzania i role kadry
kierowniczej w ich realizacji.

Student w praktyce stosuje proces
zarzadczy w rozumieniu
funkcyjnym i zna kompetencje
kierownika.

[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[ZARZMU2_W11] Zna i rozumie w
sposo6b pogtebiony zasady
pozyskiwania i wykorzystania
réznego rodzaju zasobow w
realizacji celow rozwojowych
przedsiebiorstwa.

Student potrafi wlasciwie
planowac i alokowaé zasoby w
oparciu o zasade ich efektywnego
zastosowania.

[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

Tresci przedmiotu

Szczegotowe wytyczne w zakresie tresci programowych realizowanej praktyki zawodowej zostaty opisane w

pliku

"Programie praktyk", ktory dostepny jest na stronie internetowej Wydziatu Zarzadzania UG.

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Studenci zobligowania sg do przeczytania regulaminu praktyk, ktéry znajduje na stronie internetowej
Wydziatu Zarzadzania Uniwersytetu Gdanskiego.

Sposoby i kryteria

Sposéb oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

oceniania osigganych Ztozenie kompletu dokumentéw w |51.0% 100.0%
efektéw uczenia sie systemie elektronicznym PS
Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur nie dotyczy

Uzupetniajaca lista lektur nie dotyczy

Adresy eZasobow

Adresy na platformie eNauczanie:

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy
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