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Karta przedmiotu
 
 
Nazwa i kod przedmiotu Corporate finance, PG_00155324

Kierunek studiów Zarządzanie (O)

Data rozpoczęcia studiów październik 2024 r. Rok akademicki realizacji 
przedmiotu

2024/2025

Poziom kształcenia II stopnia Grupa zajęć Grupa zajęć obowiązkowych z 
zakresu kierunku studiów
Grupa zajęć powiązanych z 
prowadzonymi badaniami 
naukowymi w dziedzinie nauki 
związanej z kierunkiem - profil 
ogólnoakademicki

Forma studiów stacjonarne Sposób realizacji na uczelni

Rok studiów 1 Język wykładowy angielski

Semestr studiów 1 Liczba punktów ECTS 4.0

Profil kształcenia ogólnoakademicki Forma zaliczenia egzamin

Jednostka prowadząca Rektor -> Wydział Zarządzania -> Katedra Finansów Przedsiębiorstw

Imię i nazwisko 
wykładowcy (wykładowców)

Odpowiedzialny za przedmiot dr hab. Julia Koralun-Bereźnicka
Prowadzący zajęcia z przedmiotu dr hab. Julia Koralun-Bereźnicka

Formy zajęć Forma zajęć Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium RAZEM
Liczba godzin zajęć 15.0 15.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zajęć na odległość: 0.0

Aktywność studenta 
 i liczba godzin pracy

Aktywność studenta Udział w zajęciach 
dydaktycznych, objętych 
planem studiów

Udział w 
konsultacjach

Praca własna 
studenta

RAZEM

Liczba godzin pracy 
studenta

30 21.0 49.0 100

Cel przedmiotu Celem kursu jest umożliwienie studentom zrozumienia i rozwiązywania podstawowych zadań związanych z 
następującymi obszarami finansów przedsiębiorstw: koszt kapitału, dźwignia finansowa oraz kapitał 
obrotowy.
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Efekty uczenia się 
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
[ZARZMU2_K01] Ma świadomość 
deprecjacji wiedzy w czasie i 
rozumie potrzebę uczenia się 
przez całe życie i pogłębiania 
wiedzy zarówno w trybie 
akademickim jak również 
pozaakademickim. Potrafi 
inspirować i organizować proces 
uczenia się innych osób.

Student ma świadomość 
deprecjacji wiedzy i potrzebę 
ciągłego uczenia się, zarówno 
akademicko, jak i poza 
akademicko. Potrafi inspirować i 
organizować proces nauki innych 
w zakresie finansów 
przedsiębiorstw, szczególnie w 
obszarach kosztu kapitału, miar 
dźwigni finansowej oraz 
zarządzania kapitałem obrotowym.

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport
[SK4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[ZARZMU2_U10] Posiada 
pogłębioną umiejętność 
przygotowywania prac pisemnych 
oraz prezentacji multimedialnych, 
dotyczących zagadnień 
szczegółowych w zakresie nauk o 
zarządzaniu i jakości, 
przedstawienia ich oraz 
prowadzenia dyskusji w języku 
polskim i języku obcym.

Student posiada zaawansowane 
umiejętności przygotowywania 
prac pisemnych oraz prezentacji 
multimedialnych na temat 
szczegółowych zagadnień z 
zakresu finansów przedsiębiorstw, 
w szczególności dotyczących 
kosztu kapitału, miar dźwigni 
finansowej oraz zarządzania 
kapitałem obrotowym. Potrafi 
przedstawiać i dyskutować te 
tematy w języku obcym.

[SU2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[ZARZMU2_W08] Ma pogłębioną 
wiedzę o przedsiębiorstwie i 
przedsiębiorczości, 
determinantach kształtujących
efektywność działalności 
gospodarczej z uwzględnieniem 
aspektów regionalnych
i międzynarodowych.

Student ma pogłębioną wiedzę o 
przedsiębiorstwie i 
przedsiębiorczości, 
uwzględniającą determinanty 
efektywności działalności 
gospodarczej, w tym aspekty 
regionalne i międzynarodowe. 
Potrafi zastosować tę wiedzę w 
zakresie finansów 
przedsiębiorstw, szczególnie w 
analizie kosztu kapitału, miar 
dźwigni finansowej oraz 
zarządzania kapitałem obrotowym.

[SW4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[ZARZMU2_K06] Jest gotów do 
pracy w grupach, współtworzenia 
ich bądź zarządzania nimi. 
Podejmuje inicjatywę podczas 
pracy w grupie. Potrafi kierować 
zespołem i sprawować nad nim 
nadzór.

Student jest gotów do pracy w 
grupach, współtworzenia ich bądź 
zarządzania nimi, i podejmuje 
inicjatywę podczas pracy 
zespołowej. Potrafi kierować 
zespołem i sprawować nad nim 
nadzór w obszarze finansów 
przedsiębiorstw, szczególnie w 
zakresie kosztu kapitału, miar 
dźwigni finansowej oraz 
zarządzania kapitałem obrotowym.

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[ZARZMU2_U07] Potrafi 
wyszukiwać szczegółowe 
informacje w procesie 
podejmowania racjonalnych i 
złożonych decyzji o charakterze 
operacyjnym i strategicznym w 
przedsiębiorstwach.

Student potrafi wyszukiwać 
szczegółowe informacje potrzebne 
do podejmowania racjonalnych i 
złożonych decyzji operacyjnych i 
strategicznych w 
przedsiębiorstwach, szczególnie w 
zakresie finansów 
przedsiębiorstw. Dotyczy to 
analizy kosztu kapitału, miar 
dźwigni finansowej oraz 
zarządzania kapitałem obrotowym.

[SU2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[ZARZMU2_W11] Zna i rozumie w 
sposób pogłębiony zasady 
pozyskiwania i wykorzystania 
różnego rodzaju zasobów w 
realizacji celów rozwojowych 
przedsiębiorstwa.

Student posiada pogłębioną 
wiedzę na temat zasad 
pozyskiwania i wykorzystania 
różnego rodzaju zasobów w 
realizacji celów rozwojowych 
przedsiębiorstwa, szczególnie w 
kontekście finansów 
przedsiębiorstw. Potrafi 
zastosować tę wiedzę do analizy 
kosztu kapitału, miar dźwigni 
finansowej oraz zarządzania 
kapitałem obrotowym.

[SW4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport
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Treści przedmiotu Koszt kapitału: średni ważony koszt kapitału, efekt podatkowy, koszt kapitału własnego wg modelu wyceny 
aktywów kapitałowych (CAPM) i modelu stałego wzrostu dywidendy; beta

 

Miary dźwigni finansowej: ryzyko biznesowe, ryzyko sprzedaży, ryzyko operacyjne, ryzyko finansowe, 
stopień dźwigni operacyjnej, stopień dźwigni finansowej, stopień dźwigni całkowitej; wpływ dźwigni 
finansowej na zysk netto i zwrot z kapitału własnego; operacyjny i finansowy próg rentowności.

Zarządzanie kapitałem obrotowym: główne i dodatkowe źródła płynności oraz czynniki wpływające na 
płynność przedsiębiorstwa; wskaźniki płynności; efektywność zarządzania kapitałem obrotowym na 
podstawie cykli operacyjnych i konwersji gotówki, zarządzanie należnościami, zapasami oraz 
zobowiązaniami krótkoterminowymi.

Wymagania wstępne 
i dodatkowe

Podstawowa znajomość zawartości informacyjnej sprawozdań finansowych.

Sposoby i kryteria 
oceniania osiąganych 
efektów uczenia się

Sposób oceniania (składowe) Próg zaliczeniowy Składowa oceny końcowej
kolokwium pisemne 51.0% 25.0%
individual or group project 51.0% 25.0%
egzamin pisemny 51.0% 50.0%

Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur M.R. Clayman, M.S. Fridson, G.H. Troughton (2012), Corporate 
Finance. A Practical Approach, CFA Institute, Wiley.
Corporate Finance (2019), CFA Program Curriculum, Level II, Vol. 3, 
Wiley.
S.A. Ross, R.W. Westerfield, B.D. Jordan (2010), Fundamentals of 
Corporate Finance, Mc Graw-Hill Irwin.

Uzupełniająca lista lektur Koralun-Bereźnicka J. (2018), Firm size and debt maturity as indirect 
determinants of capital structure: evidence from European panel data, 
Applied Economics Letters, 25(18), pp. 1319-1322.

Adresy eZasobów

Przykładowe zagadnienia/ 
przykładowe pytania/ 
realizowane zadania

Przykładowe zagadnienia i problemy będą prezentowane podczas zajęć.

Praktyki zawodowe 
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczęci ani podpisu.


