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Karta przedmiotu

Uniwersytet

Nazwa i kod przedmiotu

Podstawy mikroprzedsiebiorczosci, PG_00155351

Kierunek studiow

Modelowanie matematyczne i analiza danych (O)

Data rozpoczecia studiéw

pazdziernik 2024 r.

Rok akademicki realizaciji
przedmiotu

2025/2026

Poziom ksztatcenia Il stopnia Grupa zaje¢ Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiow
Grupa zaje¢ z obszaréw nauk
humanistycznych lub nauk
spotecznych
Forma studiow stacjonarne Sposob realizaciji na uczelni
Rok studiow 2 Jezyk wykfadowy polski
Semestr studiow 3 Liczba punktéw ECTS 3.0
Profil ksztatcenia ogolnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie
Jednostka prowadzaca
Imie i nazwisko Odpowiedzialny za przedmiot dr Ewa Ignaciuk
wyktadowcy (wyktadowcdw) | Prowadzacy zajecia z przedmiotu
Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
Liczba godzin zaje¢ |15.0 15.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnos¢ studenta |Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |30 5.0 40.0 75
studenta

Cel przedmiotu

Zaznajomienie studentéw z warunkami i zasadami prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

Poznanie zasad tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci.

Rozwoj kompetencji spolecznych, aby po zakonczeniu zaje¢ student potrafit mysle¢ i dziata¢ w sposéb

etyczny i przedsiebiorczy.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[MMIADMU2_KO01] jest gotéw do
uznania ograniczenia wtasnej
wiedzy i jest gotéw do dalszego
ksztatcenia

Student potrafi rozpoznac¢ zakres
swojej wiedzy w obszarze
mikroprzedsigbiorczosci i jest
gotéw do jej systematycznego
poszerzania, w szczegolnosci
poprzez korzystanie z konsultacji,
dostepnej literatury oraz
praktycznych zrédet wiedzy
rynkowe;.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[MMIADMU2_WO09] zna i rozumie
ogolne zasady tworzenia i rozwoju
form indywidualnej
przedsiebiorczosci,
wykorzystujgcej wiedze z zakresu
matematyki i nauk pokrewnych

Student zna i rozumie
podstawowe zasady tworzenia i
prowadzenia
mikroprzedsiebiorstwa, w tym
potrafi wykorzysta¢ elementy
analizy ekonomicznej i narzedzia
matematyczne do oceny
optacalnosci przedsiewziecia oraz
planowania jego rozwoju.

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[MMIADMUZ2_KO04] jest gotow do
rozumienia i docenienia znaczenia
uczciwosci intelektualnej w
dziataniach wtasnych i innych
0s06b; postepowania etycznego

Student identyfikuje i analizuje
etyczne aspekty prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej oraz
respektuje zasady uczciwosci
intelektualnej w procesie
tworzenia i rozwijania wtasnego
przedsiewziecia.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[MMIADMU2_K07] jest gotow do
myslenia i dziatania w sposob
przedsiebiorczy

Student potrafi rozpoznac i
wykorzysta¢ szanse rynkowe oraz
inicjowac¢ dziatania prowadzace do
uruchomienia i rozwoju wiasnej
dziatalno$ci gospodarczej, z
uwzglednieniem etycznych i
spotecznych aspektow
przedsiebiorczosci.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SK5] realizacja zadania
problemowego

Tresci przedmiotu

1. Rodzaje podmiotéw gospodarczych w Polsce: rodzaje form organizacyjno-prawnych dziatalnosci
gospodarczej; wymogi formalno-prawne zarejestrowania podmiotu gospodarczego.

2. Etapy rejestracji dziatalnosci gospodarczej: rejestracja indywidualnej dziatalno$ci gospodarcze;j
prowadzonej przez osobe fizyczna; rejestracja spotki cywilnej i handlowe;j.

3. Koszty i przychody dziatalnosci przedsigbiorstw: podstawowe rodzaje kosztow w przedsigbiorstwie, ceny i
sposoby ich ksztattowania, przychody z dziatalnos$ci gospodarczej, wynik finansowy i ekonomiczny

dziatalnos$ci gospodarcze;.

4. Biznesplan w matej firmie: znaczenie planu biznesowego w funkcjonowaniu podmiotu gospodarczego;
podstawowe elementy planu biznesowego.

5. Formy opodatkowania podmiotéw gospodarczych.
6. Zarzadzanie personelem w mikroprzedsiebiorstwie: rekrutacja i selekcja pracownikéw; umowa o prace a
umowy cywilno-prawne; motywowanie i ocenianie pracownikéw.
7. Ubezpieczenie spoteczne mikroprzedsigbiorcy: rodzaje ubezpieczen spotecznych; sktadki na
ubezpieczenia spoteczne przedsiebiorcy i pracownika; zgtoszenie podmiotu gospodarczego do
ubezpieczenia spotecznego; system rozliczen z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych.

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposéb oceniania (sktadowe)

Prog zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

przygotowanie i przedstawienie 51.0% 70.0%
mowy inwestorskiej
aktywnos$¢ podczas zaje¢ 51.0% 30.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

1. Przedsiebiorczo$c, jej przejawy i sznse rozwoju, red. M. Popowska,
Wydawnictwo Politechniki Gdanskiej, Gdansk 2015; https://
zie.pg.edu.pl/documents/10693/38995566/
Przedsiebiorczosc_jej_przejawy_i_szanse_rozwoju.pdf.

2. S. Blank, B. Dorf, Podrecznik startupu. Budowa wielkiej firmy krok po

kroku, OnePress, 2013.

3. M. Czyzewska, Innowacje, start-upy, ryzyko, uwarunkowania
rozwoju innowacyjnych przedsiewzie¢, Wydawnictwo CeDeWu,

Warszawa 2020.
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Uzupetniajaca lista lektur

1. J. Skrzypek, E. Filar, Biznes plan, Wydawnictwo POLTEXT,
Warszawa 2007.

2. E. Ignaciuk, Rézne oblicza ludzkiej pracy, s. 7-15 [w:] Wybrane
zagadnienia z zakresu przedsigbiorczosci i zarzgdzania
finansami, red. M. Markiewicz i A. Borowicz, Dom Wydawniczy i
Handlowy ELIPSA, Warszawa 2020.

Adresy eZasobdéw

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe Nie dotyczy
w ramach przedmiotu

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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