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Nazwa i kod przedmiotu

Podstawy biznesu, PG_00156068

Kierunek studiow

Zarzadzanie (O)

Data rozpoczecia studiéw

pazdziernik 2024 r.

Rok akademicki realizaciji
przedmiotu

2024/2025

Poziom ksztatcenia

| stopnia - licencjackie

Grupa zaje¢

Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiow
Grupa zaje¢ powigzanych z
prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie nauki
zwigzanej z kierunkiem - profil
ogolnoakademicki

Forma studiow stacjonarne Sposob realizacji na uczelni
Rok studiow 1 Jezyk wyktadowy polski
Semestr studiow 1 Liczba punktéw ECTS 5.0
Profil ksztatcenia ogolnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie
Jednostka prowadzaca Wydziat Zarzadzania -> Katedra Strategicznego Rozwoju
Imie i nazwisko Odpowiedzialny za przedmiot dr Joanna Préchniak
wyktadowcy (wyktadowcow) | Prowadzacy zajecia z przedmiotu | dr Joanna Prochniak
Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium [RAZEM
Liczba godzin zaje¢ [30.0 30.0 0.0 0.0 0.0 60
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywno$¢ studenta (Udziat w zajeciach' Udziat w . Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktyczny.c’h, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |60 4.0 61.0 125
studenta

Cel przedmiotu

Zdobycie usystematyzowanej i podstawowej wiedzy na temat zasad i mechanizmoéw funkcjonowania
przedsiebiorstw w réznych sferach ich dziatalnosci, réwniez w relacjach ze srodowiskiem biznesowym
(potocznie okreslanym jako otoczenia).
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[ZARZL3_KO01] Ma $wiadomos¢
deprecjacji wiedzy w czasie i
rozumie potrzebe uczenia sie
przez cafe zycie i pogtebiania
wiedzy zaréwno w trybie
akademickim jak rowniez
pozaakademickim.

Potrafi poszukiwa¢ zrodet wiedzy
na temat funkcjonowania
przedsiebiorstw

[SK8] obserwacja samodzielnej
lub zespotowej pracy studenta

[ZARZL3_KO06] Jest gotow do
pracy w grupach, wspottworzenia
ich badz zarzgdzania nimi. Potrafi
myslec i dziata¢ w sposéb
przedsiebiorczy.

Podejmuje role w grupie

[SK8] obserwacja samodzielnej
lub zespotowej pracy studenta

[ZARZL3_KO05] Jest gotéw do
dokonania wtasciwej oceny
zjawisk oraz jasnego
uzasadnienia swojego stanowiska
poprzez racjonalny, logiczny i
przedsiebiorczy sposob
wykorzystania wiedzy - opierajac
swoje twierdzenia i

decyzje na analizie
otrzymywanych informagiji.

Rozumie przedsiebiorcze
podejscie w ocenie zjawisk

[SK8] obserwacja samodzielnej
lub zespotowej pracy studenta

[ZARZL3_WO03] Ma
zaawansowang wiedze o formach
organizacyjno-prawnych tworzenia
i funkcjonowania przedsiebiorstw
i rozwoju réznych form
indywidualnej przedsigbiorczosci
w Polsce, zna i rozumie pojecia
prawne, zasady, normy i przepisy
prawa regulujace funkcjonowanie
podmiotéw gospodarczych.

Ma wiedze na temat spétek
osobowych i kapitatowych oraz
zasad funkcjonowania
przedsigbiorstw

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[ZARZL3_WO08] Ma
zaawansowang wiedze o
przedsiebiorstwie i
przedsigbiorczosci,
determinantach ksztattujacych
efektywnos¢ dziatalnosci
gospodarczej z uwzglednieniem
aspektéw regionalnych i
migdzynarodowych.

Ma wiedze o przedsiebiorstwie i
przedsigbiorczosci

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[ZARZL3_U07] Potrafi
wyszukiwaé niezbedne informacje
w procesie podejmowania
racjonalnych decyzji o charakterze
operacyjnym i strategicznym w
przedsigbiorstwach.

Potrafi poszukiwa¢ zrédet wiedzy
na temat funkcjonowania
przedsiebiorstw

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[ZARZL3_UO01] Potrafi poprawnie
interpretowa¢ zjawiska spoteczno-
gospodarcze, biezace wydarzenia
w polityce gospodarczej,
ekonomii, a takze samodzielnie
formutowac wiasne opinie w tym
zakresie oraz proponowacé
adekwatne rozstrzygniecia w
przypadku zmian zachodzgcych w
tych obszarach.

Potrafi postugiwac sie
informacjami na temat
funkcjonowania przedsiebiorstw
Wypowiada sie i wyraza mysli w
oparciu o pozyskane pozyskne
informacje

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[ZARZL3_K02] Ma $wiadomos¢
koniecznosci uzupetniania i
poszerzania zdobytej wiedzy i
umiejetnosci, stara sie
interdyscyplinarnie faczy¢ wiedze
z roznych dziedzin oraz dyscyplin
nauki.

Interpretuje i taczy zdobytg wiedze
w zakresie funkcjonowania
przedsiebiorstw

[SK8] obserwacja samodzielnej
lub zespotowej pracy studenta

[ZARZL3_U08] W sposob
poprawny postuguje sie
terminologig z dziedziny nauk
spotecznych, a zwtaszcza z
dyscypliny nauk o zarzadzaniu i
jakosci, jasno i komunikatywnie
wyraza swoj punkt widzenia.

Postuguje sie terminologig w
zakresie funkcjonowania
przedsigbiorstw

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[ZARZL3_WO01] Ma
zaawansowang wiedze w zakresie
nauk spotecznych, ze
szczegblnym uwzglednieniem
dyscypliny nauk o zarzadzaniu i
jako$ci oraz rozumie ich relacje z
innymi naukami spotecznymi.

Ma wiedze w zakresie podstaw
funkcjonowania przedsiebiorstw

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny
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Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu

Sposob weryfikacji i oceny efektu

[ZARZL3_W11] Zna i rozumie
zasady pozyskiwania i
wykorzystania r6znego rodzaju
zasobow w realizacji celow
rozwojowych przedsiebiorstwa.

przedsigbiostwie oraz proces
finansowania

Rozumie zarzadzanie zasobami w |[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

Tresci przedmiotu

Wyktad

» Istota przedsiebiorstwa Decyzje zatozycielskie i uwarunkowania organizacyjno-prawne

Dziatalno$¢ produkcyjna, ustugowa i handlowa specyfika
Zasoby przedsigbiorstwa

Srodowisko biznesowe

Cykle zycia w ekonomii (produkt, technologia, przedsiebiorstwo, branzg)
Rozwdj przedsiebiorstwa i jego $ciezki

Ryzyko i sytuacje kryzysowe w biznesie

Jakos¢ i doskonalenie biznesu

Konkurencyjnos¢ przedsiebiorstwa

Innowacje w przedsigbiorstwie

Globalizacja i umiedzynarodowienie

Kulturowe uwarunkowania biznesu

Cwiczenia:

Postawy przedsiebiorcze

Analiza zrédet innowac;ji

Etyka w biznesie Ocena dziatalnos$ci przedsiebiorstwa

Wybér form organizacyjno-prawnych

Zarzadzanie dziatalnoscig podstawowa w zaleznosci od sektora dziatalnosci
Gospodarowanie majgtkiem materialnym

Gospodarowanie majatkiem niematerialnym

Analiza srodowiska biznesowego

Sposoby rozwoju réznych przedsiebiorstw (case study)

Identyfikacja ryzyka w biznesie

Zarzadzanie jakoscig w biznesie

Biznes-plan planowanie rozwoju

Kaskadowanie strategii strategie obszarowe

Analiza problemoéw kulturowych w biznesie

Przypadki nieetycznych zachowan w biznesie

Ekonomiczno-finansowy pomiar rezultatéw dziatalnosci przedsiebiorstwa

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Brak

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposob oceniania (sktadowe)

Prog zaliczeniowy Sktadowa oceny koncowej

Praca na ¢éwiczeniach

51.0% 50.0%

Zaliczenie pisemne

51.0% 50.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

Zarzadzanie rozwojem przedsigbiorstwa. Interaktywny podrecznik z zaki
studentow, Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego, Gdansk 2020. (rozc

Marek S., Biatasiewicz M. (red.), Podstawy nauki o organizacji, PWE, W
Lichtarski J. (red.), Podstawy nauki o przedsiebiorstwie, AE im. O. Lange
Latusek -

Jurczak D., Olejniczak T., Piotrowski W. (red.), Teoria organizacji. Nauke
Brzezinski M. (red.), Wprowadzenie do nauki o przedsiebiorstwie, Difin, '
Cieslik J., Przedsiebiorczo$¢ dla ambitnych, jak uruchomié wtasny bizne:
http://nowybiznes.edu.pl/s/p/artykuly/85/85/PdA%202010.pdf

Uzupetniajaca lista lektur

Pasieczny J., Glinka B., Tworzenie przedsiebiorstwa. Szanse, realizacja
Warszawa 2015.

Wozniak J., Wereda W., Mapy ryzyka w zarzadzaniu organizacja, CeDe'

Antonowicz, J. Préchniak, J. Sadkowska (red.), Zarzadzanie rozwojem p
Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego, Gdansk 2020 (s. 21-40).

Adresy eZasobdéw

Adresy na platformie eNauczanie:
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Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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