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Karta przedmiotu
 
 
Nazwa i kod przedmiotu Współpraca w zespole projektowym, PG_00156616

Kierunek studiów Informatyka i ekonometria (O)

Data rozpoczęcia studiów październik 2024 r. Rok akademicki realizacji 
przedmiotu

2024/2025

Poziom kształcenia II stopnia Grupa zajęć Grupa zajęć obowiązkowych z 
zakresu kierunku studiów
Grupa zajęć powiązanych z 
prowadzonymi badaniami 
naukowymi w dziedzinie nauki 
związanej z kierunkiem - profil 
ogólnoakademicki

Forma studiów niestacjonarne Sposób realizacji na uczelni

Rok studiów 1 Język wykładowy polski
polski

Semestr studiów 1 Liczba punktów ECTS 2.0

Profil kształcenia ogólnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadząca Wydział Zarządzania -> Katedra Informatyki Ekonomicznej

Imię i nazwisko 
wykładowcy (wykładowców)

Odpowiedzialny za przedmiot dr Monika Woźniak
Prowadzący zajęcia z przedmiotu dr Monika Woźniak

Formy zajęć Forma zajęć Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium RAZEM
Liczba godzin zajęć 0.0 9.0 0.0 0.0 0.0 9
W tym liczba godzin zajęć na odległość: 0.0

Aktywność studenta 
 i liczba godzin pracy

Aktywność studenta Udział w zajęciach 
dydaktycznych, objętych 
planem studiów

Udział w 
konsultacjach

Praca własna 
studenta

RAZEM

Liczba godzin pracy 
studenta

9 10.0 35.0 54

Cel przedmiotu opanowanie wiedzy i umiejętności w zakresie podstawowych aspektów związanych z pracą w zespole 
projektowym role w zespole, tworzenie zespołu, zarządzanie zespołem projektowym, dynamika procesów 
zespołowych, komunikacja, współdzielenie zadań, praca z konfliktem
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Efekty uczenia się 
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
[IiEMU2_K03] Potrafi swobodnie 
komunikować się z otoczeniem w 
miejscu pracy i poza nim, 
przekazywać swoją wiedzę oraz 
dzielić się swoimi umiejętnościami 
za pomocą różnych środków 
przekazu.

Student potrafi swobodnie 
komunikować się z otoczeniem w 
miejscu pracy i poza nim, 
przekazywać swoją wiedzę oraz 
dzielić się swoimi umiejętnościami 
za pomocą różnych środków 
przekazu, aby skutecznie 
realizować współpracę w zespole 
projektowym.

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport
[SK6] demonstracja umiejętności 
praktycznych

[IiEMU2_K04] Potrafi pracować w 
zespole, współtworzyć go, 
efektywnie nim zarządzać i 
sprawować nad nim nadzór; 
sprawnie dostosowuje swoje 
zachowania i sposób 
postępowania do roli w nim 
odgrywanej; jest gotowy do brania 
odpowiedzialności za zespół i 
ponoszenia konsekwencji; 
rozumie konieczność 
systematyczności i konsekwencji 
w działaniu; jest otwarty na innych 
członków zespołu oraz krytyczny 
wobec siebie.

Student potrafi pracować w 
zespole, współtworzyć go, 
efektywnie nim zarządzać i 
sprawować nad nim nadzór; 
sprawnie dostosowuje swoje 
zachowania i sposób 
postępowania do roli w nim 
odgrywanej; jest gotowy do brania 
odpowiedzialności za zespół i 
ponoszenia konsekwencji; 
rozumie konieczność 
systematyczności i konsekwencji 
w działaniu; jest otwarty na innych 
członków zespołu oraz krytyczny 
wobec siebie.

[SK4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
[SK6] demonstracja umiejętności 
praktycznych
[SK8] obserwacja samodzielnej 
lub zespołowej pracy studenta

[IiEMU2_U03] Potrafi w 
pogłębionym stopniu 
identyfikować 
instytucjonalnoprawne i społeczne 
ograniczenia funkcjonowania 
struktur i instytucji ekonomicznych 
oraz odzwierciedlać je w 
modelowaniu, prognozowaniu i 
optymalizacji.

Student potrafi w pogłębionym 
stopniu identyfikować 
instytucjonalnoprawne i społeczne 
ograniczenia funkcjonowania 
struktur i instytucji ekonomicznych 
oraz odzwierciedlać je w 
modelowaniu, prognozowaniu i 
optymalizacji w kontekście 
współpracy w zespole 
projektowym.

[SU2] prezentacja/projekt/referat/
raport
[SU5] realizacja zadania 
problemowego

[IiEMU2_U02] Potrafi sprawnie 
pozyskiwać szczegółowe 
informacje o procesach i 
zjawiskach ekonomicznych w 
drodze obserwacji bezpośredniej, 
planowanego eksperymentu lub 
kwerendy baz danych oraz 
gromadzić je i przetwarzać za 
pomocą nowoczesnych narzędzi 
informatycznych.

Student potrafi sprawnie 
pozyskiwać szczegółowe 
informacje o procesach i 
zjawiskach ekonomicznych w 
drodze obserwacji bezpośredniej, 
planowanego eksperymentu lub 
kwerendy baz danych oraz 
gromadzić je i przetwarzać za 
pomocą nowoczesnych narzędzi 
informatycznych w kontekście 
problematyki współpracy w 
zespole projektowym.

[SU2] prezentacja/projekt/referat/
raport
[SU5] realizacja zadania 
problemowego

[IiEMU2_W07] Ma rozszerzoną i 
ugruntowaną wiedzę o normach 
etycznych obowiązujących w 
biznesie, dobrych praktykach jego 
prowadzenia oraz regulacjach 
prawnych w zakresie ochrony 
własności intelektualnej; ma 
rozszerzoną wiedzę dotyczącą 
ryzyka i odpowiedzialności 
związanej z informatyzacją 
procesów gospodarczych, zna 
zasady netykiety.

Student ma rozszerzoną i 
ugruntowaną wiedzę o normach 
etycznych obowiązujących w 
biznesie, dobrych praktykach jego 
prowadzenia oraz regulacjach 
prawnych w zakresie ochrony 
własności intelektualnej; ma 
rozszerzoną wiedzę dotyczącą 
ryzyka i odpowiedzialności 
związanej z informatyzacją 
procesów gospodarczych, zna 
zasady netykiety.

[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport
[SW5] realizacja zadania 
problemowego

[IiEMU2_W03] Ma pogłębioną 
wiedzę o człowieku jako 
podmiocie tworzącym struktury i 
instytucje ekonomiczne.

Student ma pogłębioną wiedzę o 
człowieku jako podmiocie 
tworzącym struktury i instytucje 
ekonomiczne oparte na 
współpracy w zespołach 
projektowych.

[SW4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport
[SW5] realizacja zadania 
problemowego

Treści przedmiotu • Zespół projektowy
• Budowa zespołu role w zespole projektowym
• Zarządzanie zespołem projektowym
• Fazy rozwoju zespołu
• Style komunikowania się
• Konflikt w zespole projektowym sposoby rozwiązywania

Wymagania wstępne 
i dodatkowe

brak

Sposoby i kryteria 
oceniania osiąganych 
efektów uczenia się

Sposób oceniania (składowe) Próg zaliczeniowy Składowa oceny końcowej
wykonanie badań 100.0% 20.0%
przygotowanie i prezentacja 
projektu

51.0% 30.0%

test 51.0% 50.0%
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Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur Adams K., Galanes G., Komunikacja w grupach, Warszawa 2008
Bielińska I., Efektywny zespół. Jak razem osiągnąć więcej. Strategie 
budowania silnego zespołu, Edgard 2016

Uzupełniająca lista lektur Pawlak M., Zarządzanie projektami, Wydawnictwo naukowe PWN, 
Warszawa 2010
Barker S., Rob C., Zarządzanie projektem, PWE, Warszawa 2010
Woźniak M., Lider IT a dylematy i wyzwania współczesnych 
przedsięwzięć IT, Zarządzanie i Finanse Journal of Management and 
Finance 4/3 2012, Wydział Zarządzania Uniwersytetu Gdańskiego, 
Gdańsk, s. 121-133
Woźniak M., IT wobec współczesnych wyzwań funkcjonowania 
organizacji, Ekonomika i Organizacja Przedsiębiorstwa Economics and 
Organization of Enterpris 1 (744) / 2012, Instytut Organizacji i 
Zarzadzania w Przemyśle ORGMASZ, Warszawa, s. 41-52
Woźniak M., Sukces projektu IT w kontekście wybranych aspektów 
kultury organizacyjnej, Organizacja i Kierowanie nr 3 (173) 2016, 
Oficyna Wydawnicza SGH, Warszawa, s. 141-156,
Woźniak M., Communication as a strategic tool for IT, Faces of Social 
Communication, red. M. Kaczmarczyk, Wyd. Verbum, Sosnowiec-
Praga 2013, s. 163-172

Adresy eZasobów Adresy na platformie eNauczanie:

Przykładowe zagadnienia/ 
przykładowe pytania/ 
realizowane zadania
Praktyki zawodowe 
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy
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