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Karta przedmiotu
 
 
Nazwa i kod przedmiotu Koncepcje zarządzania, PG_00157321

Kierunek studiów Informatyka i ekonometria (O)

Data rozpoczęcia studiów październik 2024 r. Rok akademicki realizacji 
przedmiotu

2024/2025

Poziom kształcenia II stopnia Grupa zajęć Grupa zajęć obowiązkowych z 
zakresu kierunku studiów

Forma studiów stacjonarne Sposób realizacji na uczelni

Rok studiów 1 Język wykładowy polski

Semestr studiów 1 Liczba punktów ECTS 2.0

Profil kształcenia ogólnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadząca Wydział Zarządzania -> Katedra Organizacji i Zarządzania -> Zakład Zarządzania Organizacjami 
Publicznymi

Imię i nazwisko 
wykładowcy (wykładowców)

Odpowiedzialny za przedmiot dr Jędrzej Strumiłło
Prowadzący zajęcia z przedmiotu dr Jędrzej Strumiłło

Formy zajęć Forma zajęć Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium RAZEM
Liczba godzin zajęć 15.0 0.0 0.0 0.0 0.0 15
W tym liczba godzin zajęć na odległość: 0.0

Aktywność studenta 
 i liczba godzin pracy

Aktywność studenta Udział w zajęciach 
dydaktycznych, objętych 
planem studiów

Udział w 
konsultacjach

Praca własna 
studenta

RAZEM

Liczba godzin pracy 
studenta

15 10.0 25.0 50

Cel przedmiotu Przekazanie kluczowej wiedzy na temat klasycznych i współczesnych koncepcji zarządzania



Data wygenerowania: 28.10.2024 11:47 Strona 2 z 3

Efekty uczenia się 
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
[IiEMU2_W03] Ma pogłębioną 
wiedzę o człowieku jako 
podmiocie tworzącym struktury i 
instytucje ekonomiczne.

Zna i rozumie, w stopniu 
zaawansowanym, relacje 
występujące pomiędzy 
dyscyplinami: nauki o zarządzaniu 
i jakości, ekonomia i finanse, 
nauki o komunikacji społecznej i 
mediach, nauki prawne oraz nauki 
socjologiczne, mające kluczowe 
znaczenie dla zrozumienia istoty 
skutecznego i efektywnego 
zarządzania organizacjami

[SW4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[IiEMU2_K05] Potrafi myśleć i 
działać w sposób przedsiębiorczy 
oraz elastycznie dostosowywać 
się do zmieniających się 
warunków otoczenia. Myśli 
kreatywnie i potrafi wyjść poza 
utarte schematy.

Analitycznie podchodzi do 
rozwiązywania problemów, jest 
wstanie samodzielnie poszukiwać 
rozwiązań, a także wykorzystać 
opinie ekspertów

[SK4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[IiEMU2_K02] Potrafi swobodnie 
komunikować się z otoczeniem na 
specjalistyczne tematy z zakresu 
informatyki i ekonometrii w 
miejscu pracy i poza nim, 
przekazywać swoją wiedzę oraz 
dzielić się swoimi umiejętnościami 
za pomocą różnych środków 
przekazu. Kulturalnie uczestniczy 
w dyskusji, nie boi się zadawać 
pytań i umie wyrażać 
konstruktywną krytykę.

Student potrafi wykonać i w 
zrozumiały, przystępny sposób 
przedstawić na forum grupy 
prezentację pracy zaliczeniowej z 
zakresu informatyki i ekonometrii.

[SK4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[IiEMU2_U05] Potrafi na poziomie 
zaawansowanym dokonać opisu 
statystycznego podstawowych i 
szczegółowych kategorii 
ekonomicznych, sformułować oraz 
zweryfikować hipotezy odnośnie 
do ich kształtowania się.

Student potrafi przeprowadzić 
analizę statystyczną różnych 
kategorii zmiennych opisujących 
opisujących podstawowe 
kategorie ekonomiczne  oraz 
weryfikować hipotezy dotyczące 
ich kształtowania

[SU4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

Treści przedmiotu 1. Klasyczne koncepcje zarządzania - szkoła klasyczna, humanizacyjna, systemowa.
2. Neoklasyczna szkoła, nowa fala, postmodernizm w zarządzaniu.
3. Współczesne koncepcje zarządzania: koncepcje zorientowane na jakość, na wiedzę, na wartość, na 

klienta, na współdziałanie, na wyszczuplenie organizacji, podejście do zmian, w tym:
• Elastyczność organizacji
• TQM, 
• six sigma, 
• outsourcing, 
• lean management, 
• zarządzanie wiedzą i  innowacjami, organizacja ucząca się, 
• organizacja wirtualna, sieciowa, 
• BPR, 
• Benchmarking, 

Wymagania wstępne 
i dodatkowe

Student zna podstawowe pojęcia z zakresu ekonomii, w tym z zakresu zarządzania organizacjami

Sposoby i kryteria 
oceniania osiąganych 
efektów uczenia się

Sposób oceniania (składowe) Próg zaliczeniowy Składowa oceny końcowej
Egzamin pisemny 51.0% 100.0%

Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur 1. J.Waśniewski, J. Strumiłło, Koncepcje zarządzania podmiotami 
leczniczymi, Wyd. UG, 2021

2. K. Zimniewicz, Współczesne koncepcje i metody zarządzania, 
PWE, Warszawa 2003

Uzupełniająca lista lektur 1. Koncepcje zarządzania, red.: M.Czerska, A.A. Szpitter, C.H. Beck, 
Warszawa 2000

2. W. M. Grudzewski, I.K. Hejduk, Metody projektowania systemów 
zarządzania, Difin, Warszawa 2004.

 

Adresy eZasobów Adresy na platformie eNauczanie:

Przykładowe zagadnienia/ 
przykładowe pytania/ 
realizowane zadania
Praktyki zawodowe 
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy
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