
Data wygenerowania: 20.10.2025 10:40 Strona 1 z 3

 

 
Karta przedmiotu
 
 
Nazwa i kod przedmiotu Polityka społeczna i system ubezpieczeń społecznych - ćwiczenia , PG_00135810

Kierunek studiów Administracja (O)

Data rozpoczęcia studiów październik 2025 r. Rok akademicki realizacji 
przedmiotu

2025/2026

Poziom kształcenia II stopnia Grupa zajęć Grupa zajęć obowiązkowych z 
zakresu kierunku studiów

Forma studiów stacjonarne Sposób realizacji na uczelni

Rok studiów 1 Język wykładowy polski

Semestr studiów 2 Liczba punktów ECTS 2.0

Profil kształcenia ogólnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadząca Rektor -> Wydział Prawa i Administracji

Imię i nazwisko 
wykładowcy (wykładowców)

Odpowiedzialny za przedmiot dr Marek Benio
Prowadzący zajęcia z przedmiotu mgr Krzysztof Jokiel

Formy zajęć Forma zajęć Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium RAZEM
Liczba godzin zajęć 0.0 15.0 0.0 0.0 0.0 15
W tym liczba godzin zajęć na odległość: 0.0

Aktywność studenta 
 i liczba godzin pracy

Aktywność studenta Udział w zajęciach 
dydaktycznych, objętych 
planem studiów

Udział w 
konsultacjach

Praca własna 
studenta

RAZEM

Liczba godzin pracy 
studenta

15 0.0 35.0 50

Cel przedmiotu Celem przedmiotu "Polityka społeczna i system ubezpieczeń społecznych" jest zapoznanie studentów z 
podstawowymi zagadnieniami polityki społecznej oraz funkcjonowaniem systemów zabezpieczenia 
społecznego w różnych krajach, ze szczególnym uwzględnieniem Polski. Studenci zdobędą wiedzę na 
temat instrumentów i mechanizmów polityki społecznej, zasad działania systemu ubezpieczeń społecznych 
oraz jego roli w zapewnianiu ochrony socjalnej. Celem jest także rozwinięcie umiejętności analizy i oceny 
rozwiązań stosowanych w polityce społecznej oraz ich skutków dla różnych grup społecznych
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Efekty uczenia się 
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
[ADMINMU2_KO02] ma 
pogłębioną świadomość 
konieczności podejmowania 
działań (w tym organizacyjnych), 
które będą chronić interes 
publiczny, społeczny  i słuszne 
indywidualne interesy jednostki

Student potrafi współpracować w 
analizie i ocenie rozwiązań z 
zakresu polityki społecznej, 
respektując zasady etyki, równego 
traktowania i solidarności 
społecznej.

[SK1] oral statement/conversation/
discussion
[SK6] demonstration of practical 
skills

[ADMINMU2_UW01] 
wykorzystując własną wiedzę oraz 
źródła wiedzy, potrafi analizować i 
rozstrzygać złożone problemy, a 
także interpretować zjawiska 
prawne, społeczne oraz polityczne 
w zakresie administracji i 
działalności administracyjnej

Student potrafi samodzielnie 
poszukiwać i wykorzystać źródła 
wiedzy – w tym akty prawne, 
orzeczenia sądów i opinie 
ekspertów – w celu rozwiązania 
praktycznego problemu z zakresu 
polityki społecznej lub 
zabezpieczenia społecznego.

[SU3] text preparation/written work

[ADMINMU2_UO05] w sposób 
profesjonalny potrafi zaplanować i 
zorganizować pracę, jest 
przygotowany do aktywnego 
uczestnictwa w zespołach 
związanych z realizacją działań 
administracyjnych, w tym do 
kierowania takimi zespołami

Student potrafi analizować 
konkretne przypadki z zakresu 
ubezpieczeń społecznych, w tym 
interpretować przepisy i 
orzecznictwo dotyczące 
świadczeń, obowiązków 
ubezpieczeniowych i ochrony 
socjalnej.

[SU1] oral statement/conversation/
discussion
[SU6] demonstration of practical 
skills

[ADMINMU2_UW02] potrafi 
przygotować samodzielne 
pogłębione opracowanie pisemne 
oraz wystąpienie ustne z zakresu  
zagadnień dotyczących 
administracji i działalności 
administracyjnej, w tym 
formułującym w nim w własne 
tezy, a także potrafi zebrać i 
analizować materiały niezbędne 
do sporządzenia typowego pisma 
oraz aktu związanego z 
działalnością administracyjną

Potrafi samodzielnie przygotować 
pogłębione opracowanie pisemne 
lub wystąpienie ustne dotyczące 
wybranych zagadnień z zakresu 
polityki społecznej lub systemu 
ubezpieczeń społecznych, 
formułując własne tezy i wnioski, a 
także potrafi zebrać i 
przeanalizować materiały 
źródłowe – w tym akty prawne, 
dane statystyczne i orzecznictwo 
– niezbędne do opracowania 
dokumentów związanych z 
działalnością administracyjną w 
tym obszarze.

[SU3] text preparation/written work

[ADMINMU2_WG02] w 
pogłębionym stopniu identyfikuje i 
zna uwarunkowania prawne i 
administracyjne różnych form 
życia społecznego i 
gospodarczego, w tym prawa i 
obowiązki jednostek wobec innych 
jednostek oraz organów państwa

Student zna i rozumie 
podstawowe pojęcia, zasady oraz 
teorie dotyczące polityki 
społecznej, w tym cele, 
instrumenty i podmioty realizujące 
zadania z zakresu zabezpieczenia 
społecznego. Student zna 
strukturę, funkcje i podstawy 
prawne systemu ubezpieczeń 
społecznych w Polsce oraz potrafi 
wskazać ich powiązania z innymi 
formami zabezpieczenia 
społecznego i polityki rynku pracy.

[SW1] oral statement/
conversation/discussion
[SW5] implementation of a 
problem task

Treści przedmiotu 1. Cele i funkcje polityki społecznej w państwie demokratycznym
 analiza pojęć, instrumentów i modeli polityki społecznej; rola administracji publicznej.

2. Podmioty realizujące politykę społeczną w Polsce
 ministerstwa, samorząd, ZUS, KRUS, PFRON, urzędy pracy kompetencje i relacje.

3. Źródła prawa polityki społecznej i ubezpieczeń społecznych
 konstytucyjne i ustawowe podstawy zabezpieczenia społecznego; rola orzecznictwa TK i SN.

4. Rodzaje i struktura systemu ubezpieczeń społecznych w Polsce
 emerytalne, rentowe, chorobowe, wypadkowe, zdrowotne; porównanie z systemem pomocy społecznej.

5. Obowiązek ubezpieczeniowy i tytuły do ubezpieczeń społecznych
 analiza przypadków: umowa o pracę, zlecenie, działalność gospodarcza, zbiegi tytułów.

6. Świadczenia z ubezpieczeń społecznych
 warunki nabycia prawa, wysokość i tryb przyznawania świadczeń; analiza decyzji ZUS.

7. Polityka rynku pracy i instrumenty przeciwdziałania bezrobociu
 aktywizacja zawodowa, świadczenia dla bezrobotnych, rola urzędów pracy.

8. Polityka rodzinna i świadczenia rodzinne
 zasiłki rodzinne, świadczenia wychowawcze, świadczenia z funduszu alimentacyjnego.

9. Pomoc społeczna jako element systemu zabezpieczenia społecznego
 kryteria, formy, procedury; zadania administracji samorządowej.

10. Reformy i wyzwania współczesnych systemów zabezpieczenia społecznego
 starzenie się społeczeństwa, migracje, digitalizacja usług, porównania międzynarodowe.

Wymagania wstępne 
i dodatkowe

brak wymagań wstępnych

Sposoby i kryteria 
oceniania osiąganych 
efektów uczenia się

Sposób oceniania (składowe) Próg zaliczeniowy Składowa oceny końcowej
Praca na zajęciach 50.0% 50.0%
Przygotowanie projektu lub 
prezentacji

50.0% 50.0%
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Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur  

 
1. Julian Auleytner, Polityka społeczna w Polsce i w Świecie (wyd. II) 

WSP TWP Warszawa 2012
2. Gertruda Uścińska, Prawo ubezpieczeń społecznych. zasady, 

finansowanie, organizacja z testami online, C.H.Beck, Warszawa 
2022 

 

Uzupełniająca lista lektur 1. G. Esping-Andersen, Społeczne podstawy gospodarki 
postindustrialnej, Warszawa 2010, [Social Foundations of 
Postindustrial Economies, Oxford University Press,1999]

 

 

Adresy eZasobów

Przykładowe zagadnienia/ 
przykładowe pytania/ 
realizowane zadania

 

 
• Jakie są podstawowe filary systemu ubezpieczeń społecznych w Polsce?
• Jakie warunki należy spełnić, aby uzyskać prawo do emerytury w Polsce?
• Jakie są źródła finansowania systemu ubezpieczeń społecznych w Polsce?
• Czym różni się ubezpieczenie chorobowe od ubezpieczenia wypadkowego?
• Jakie konsekwencje może mieć nieopłacanie składek na ubezpieczenie społeczne?
• Jakie są główne cele polityki społecznej i jakie narzędzia są wykorzystywane do ich realizacji?
• W jaki sposób polityka społeczna przeciwdziała wykluczeniu społecznemu i jakie są jej największe 

wyzwania w XXI wieku?

 

Praktyki zawodowe 
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczęci ani podpisu.


