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Data rozpoczecia studiéw
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Rok akademicki realizaciji
przedmiotu

2027/2028

Poziom ksztatcenia

| stopnia - licencjackie

Grupa zaje¢

Grupa zaje¢ fakultatywnych

Forma studiéw stacjonarne Sposob realizacji na uczelni
Rok studiow 3 Jezyk wyktadowy polski
Semestr studiow 5 Liczba punktow ECTS 2.0
Profil ksztatcenia ogolnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie
Jednostka prowadzgca Rektor -> Wydziat Prawa i Administraciji
Imie i nazwisko Odpowiedzialny za przedmiot dr hab. Jakub Szmit
wyktadowcy (wyktadowcow) | Prowadzacy zajecia z przedmiotu
Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
Liczba godzin zaje¢ |30.0 0.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywno$¢ studenta | Udziat w zajeciach Udziatw Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktyczny_qh, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |30 0.0 20.0 50
studenta

Cel przedmiotu

Prezentacja rozwigzan w zakresie zatrudnienia stuzbowego funkcjonariuszy Policji. Analiza i poréwnanie
sytuacji prawnej funkcjonariuszy Policji i 0s6b pozostajgcych w zatrudnieniu pracowniczym. Przyblizenie
charakterystyki zatrudnienia w ramach stosunku pracy wraz z podstawowymi informacjami dotyczacymi

kluczowych regulacji w tym zakresie, w szczegolnosci dotyczgcych nawigzania i rozwigzania stosunku pracy

oraz praw i obowigzkéw pracownika i pracodawcy.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[KRYML3_WG01] Ma
zaawansowang wiedze na temat
charakteru nauk prawnych, w tym,
szczegOlnie gatezi prawa
zwigzanych ze studiowanym
kierunkiem, zna ich miejsce w
dziedzinie nauk spotecznych oraz
rozumie zachodzgce pomiedzy
nimi relacje

Posiada wiedze o zr6znicowanych
zasadach i regulacjach
dotyczacych zatrudniania
funkcjonariuszy policji w rezimie
stuzbowym oraz pracownikow
cywilnych policji w rezimie prawa
pracy, dostrzega zréznicowanie
sytuacji zawodowej tych grup
zawodowych oraz ma wiedze na
temat ich praw i obowigzkow
wynikajgcych z faktu zatrudnienia.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[KRYML3_WGO03] Posiada
zaawansowang wiedze na temat
faktéw, pojec i zaleznosci miedzy
wybranymi zjawiskami zwigzanymi
z problematykg czynu
zabronionego, w tym na temat
kluczowych zjawisk spotecznych i
psychologicznych, istotnych w
kontekscie studiowanego kierunku

Potrafi postugiwac sig ztozonymi
ujeciami teoretycznymi z zakresu
prawwa stosunku stuzbowego i
prawa pracy oraz stosowac je
adekwatnie do rozwigzywanego
problemu prawnego.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[KRYML3_UUO03] W
zaawansowanym stopniu potrafi
samodzielnie zdobywac¢ wiedzg i
rozwija¢ swoje profesjonalne
umiejetnosci, korzystajac z
réznych zrodet (w jezyku
rodzimym i obcym) i
nowoczesnych technologii oraz
odpowiednio dobieraé i stosowaé
wiasciwe metody i narzedzia
pracy kryminologa

Potrafi postugiwac sie ztozonymi
ujeciami teoretycznymi z zakresu
prawa zatrudnienia
funkcjonariuszy i prawa pracy oraz
stosowac je adekwatnie do
rozwigzywanego problemu
prawnego, uzupetniajgc na
biezaco swojg wiedze w oparciu o
zréznicowanej zrodta.

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

Tresci przedmiotu

Zatrudnienie stuzbowe na podstawie mianowania a zatrudnienie pracownicze. Relacja ustawy o Policji do

Kodeksu pracy.

Nawigzanie stosunku stuzbowego w Polic;ji.

Prawa i obowigzki funkcjonariuszy.

Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna funkcjonariuszy.

Ustanie stosunku stuzbowego.

Cechy zatrudnienia pracowniczego.

Zrédta prawa pracy.

Umowa o prace nawigzanie, tres¢.

Ustanie stosunku pracy.

Prawa i obowiazki pracownika i pracodawcy, w tym wykonywanie polecen, prawo do wynagrodzenia, czas

pracy, prawo do urlopu.

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektéw uczenia sie

Sposoéb oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy

Sktadowa oceny korncowej

egzamin

51.0%

100.0%
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Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

System prawa administracyjnego. Tom 11 [red:] R. Hauser, Z.
Niewiadomski, A. Wrébel, aktualne wydanie

S. Pieprzny, Policja. Organizacja i funkcjonowanie, aktualne wydanie
K. Stawik, Zarys systemu prawa policyjnego, aktualne wydanie

Prawo pracy, pod red. J. Steliny, aktualne wydanie

Uzupetniajaca lista lektur

W. Kotowski, Ustawa o Policji. Komentarz, aktualne wydanie

Outline of Polish Labour Law System, ed. K. W. Baran, aktualne
wydanie

Leksykon prawa pracy. 100 podstawowych poje¢, pod red. J. Steliny,
aktualne wydanie

Zatrudnienie funkcjonariuszy publicznych na podstawie stosunku
stuzbowego, pod red. K. Barana, J. Dobkowskiego, W. Witoszko,
Warszawa 2024

Adresy eZasobéw

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Nabor do Policji

Pracownik a funkcjonariusz

Podstawowe zasady prawa pracy

Wymagania kwalifikacyjne dla policjantow

Prawa i obowigzki funkcjonariuszy policji

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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