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Nazwa i kod przedmiotu

Zarzadzanie projektami, PG_00166525

Kierunek studiow

Filologia germanska (O)

Data rozpoczecia studiéw

pazdziernik 2025 r.

Rok akademicki realizaciji
przedmiotu

2027/2028

Poziom ksztatcenia

| stopnia - licencjackie

Grupa zaje¢

Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiow

Grupa zaje¢ fakultatywnych

Forma studiéw stacjonarne Sposob realizacji na uczelni
Rok studiow 3 Jezyk wyktadowy polski
Semestr studiow 5 Liczba punktow ECTS 2.0
Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadzaca

Rektor -> Wydziat Filologiczny -> Instytut Filologii Germanskiej -> Zakfad Jezyka Niemieckiego i Translatoryki

Imie i nazwisko
wyktadowcy (wyktadowcow)

Odpowiedzialny za przedmiot

dr Izabela Kujawa

Prowadzacy zajecia z przedmiotu

Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
Liczba godzin zaje¢ (0.0 30.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtosc¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnosc¢ studenta |Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |30 2.0 18.0 50
studenta

Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest wyposazenie studentéw w wiedze i umiejetnosci niezbedne do efektywnego
planowania, realizacji i zarzgdzania projektami:

*  Zrozumienie podstaw zarzgdzania projektami, w tym jego zasad, metodologii i narzedzi.
* Rozwijanie kompetencji w zakresie planowania, harmonogramowania, budzetowania i alokacji zasobow.
*  Doskonalenie umiejetnosci wspotpracy w zespole i przywodztwa w kontekscie projektowym.

»  Stosowanie technik zarzadzania projektami poprzez praktyczne zadania i studia przypadkoéw.

*  Przygotowanie studentéw do kariery zawodowej w tej dziedzinie lub ogdlnie w biznesie.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[FGL3_W08] Ma podstawowg
wiedze o uwarunkowaniach pracy
zawodowej w zakresie
posrednictwa kulturowego,
oswiaty lub pracy w otoczeniu
biznesowo-gospodarczym.

ma podstawowg wiedze na temat
funkcjonowania przedsigbiorstwa/
korporacji oraz jego pracownikéw

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SW5] realizacja zadania
problemowego

[FGL3_W14] Rozumie
kompleksowos¢ natury jezyka,
jego ztozonos$¢, sposoby jego
funkcjonowania w réznych
zakresach komunikacji oraz
zmiennos¢ historyczng znaczen w
jezyku niemieckim.

zdaje sobie sprawe ze ztozonosci
jezyka, jego réznorodnosci oraz
ré6znorodnosci samej komunikacji,
jej specyfiki, zwlaszcza w
korporacji

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SW5] realizacja zadania
problemowego

[FGL3_U08] Potrafi postugiwac
sie pojeciami z zakresu wybranej
specjalnosci oraz zastosowac
wiedze jezykowa (rozumiang jako
kompetencje obcojezyczne) w
ramach wykonywania zawodu
nauczyciela jezyka, tumacza lub
specjalisty ds. komunikaciji
miedzynarodowej

w Srodowisku biznesowym.

potrafi postugiwac sig pojeciami z
zakresu biznesu i gospodarki w
typowych sytuacjach
profesjonalnych

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SU2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SU5] realizacja zadania
problemowego

[FGL3_W04] Zna i rozumie
niemieckyg terminologie z zakresu
wybranej specjalnosci, tj.: teorii
przektadu, dydaktyki jezyka
niemieckiego lub komunikacji w
biznesie i gospodarce.

zna i rozumie niemiecka
stownictwo specjalistyczne z
zakresu biznesu i gospodarki

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SW5] realizacja zadania
problemowego

[FGL3_UO04] Potrafi korzystac z
metod i narzedzi typowych dla
wybranej specjalnosci, tj.:
translatorycznej, nauczycielskiej
lub biznesowo-gospodarcze;j.

zna narzedzia i metody badawcze
typowe dla obszaru biznesu i
gospodarki, potrafi je praktycznie
wykorzystac

[SUZ2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SUS5] realizacja zadania
problemowego

[FGL3_U17] Potrafi odpowiednio
planowac i okresla¢ priorytety
stuzgce realizacji okreslonego
przez siebie, wraz z innymi lub
przez innych zadania; potrafi
wspétpracowac z innymi
studentami w ramach zadan

zespotowych i projektow.

potrafi planowa¢ poszczegolne
etapy zadania, okresla¢ w pracy
priorytety stuzgce realizacji
okreslonego przez siebie celu

[SU2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SUS5] realizacja zadania
problemowego

[SU6] demonstracja umiejetnosci
praktycznych

Tresci przedmiotu

Wprowadzenie do zarzgdzania projektami:

Rola menedzera projektu

Cykl zycia projektu

Planowanie projektu
Definiowanie celéw projektu

Budzetowanie projektu
Zarzadzanie zasobami

ryzykiem)

Definicja projektu i zarzadzania projektami
Podstawowe zasady i metodologie
Metodologie zarzadzania projektami (PMI, PRINCE2, Agile, Scrum)

Zasady zarzgdzania projektami

Zakres projektu i jego struktura podziatu pracy (WBS)
Tworzenie harmonogramu projektu

Zarzadzanie zespotem projektowym
Rola i kompetencje cztonkéw zespotu
Zarzadzanie ryzykiem (identyfikacja ryzyka projektowego, analiza i ocena ryzyka, strategie zarzadzania

Realizacja i monitorowanie projektu (techniki kontroli projektu)
»  Zarzadzanie komunikacjg (plan komunikacji w projekcie, narzedzia i techniki komunikaciji, rola
komunikacji w zarzadzaniu projektami)
*  Zamkniecie projektu (ocena wynikéw projektu, dokumentacja projektowa)
*  Case studies (praktyczne ¢wiczenia z zarzgdzania projektami/symulacje projektowe)

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Zaliczenie przedmiotéw specjalnosci biznesowo-gospodarczej z Il roku studiow

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektéw uczenia sie

Sposob oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

zaliczenie materiatu teoretycznego
(kolokwium) - 50%, projekt - 50%

51.0%

100.0%
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Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur *  Wysocki R.K., McGary R., Efektywne zarzadzanie projektami.

Wydanie VII, Helion, 2017

+  Zmigrodzki M., Zarzadzanie projektami dla poczatkujgcych. Jak
zmieni¢ wyzwanie w proste zadanie. Wydanie Il Helion, 2018

*  Project Management Institute (2013), A Guide to the Project
Management Body of Knowledge, Fifth Edition, wydanie polskie,
Warszawa: PMI/MT&DC

*  PRINCEZ2 (2014), Skuteczne zarzadzanie projektami, Londyn: The
Stationery Office

* D. Lock, Podstawy zarzadzania projektami, PWE, Warszawa 2009

« J. Kisielnicki, Zarzadzanie projektami, Oficyna a Wolters Kluwer,
Warszawa 2011

Uzupetniajgca lista lektur +  Zmigrodzki M., W tym szalenstwie jest metoda. Powies¢ o

zarzadzaniu projektami. Helion, 2019

*  Kerzner H., Zarzadzanie projektami. Studium przypadkéw, Helion,
2005

*  Cobb C.G., Zrozumie¢ Agile Project Management: rownowaga
kontroli i elastycznosci, APN Promise, 2012

e M. Trocki, B. Grucza, K. Ogonek, Zarzadzanie projektami, PWE,
Warszawa 2011

Adresy eZasobdéw

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Wybierz rzeczywisty lub hipotetyczny projekt i przeprowadz analize SWOT (analiza mocnych i stabych
stron, szans i zagrozen). Na podstawie analizy okres| gtdwne wyzwania, ktére moga wystapi¢ podczas
realizacji projektu, oraz zaproponuj strategie ich zarzadzania.

Zidentyfikuj potencjalne zagrozenia i mozliwosci, ktére mogg wptyng¢ na sukces projektu. Okresl|
prawdopodobienstwo wystgpienia kazdego ryzyka oraz jego potencjalny wptyw. Na podstawie tej
analizy opracuj plan zarzgdzania ryzykiem, ktory obejmuje strategie minimalizacji ryzyka i strategie
awaryjne.

Przeanalizuj rozne aspekty zarzgdzania zespotem projektowym, takie jak tworzenie zespotu,
motywowanie cztonkéw zespotu, rozwigzywanie konfliktéw oraz budowanie efektywnej komunikacji.
Opracuj plan dziatania, ktéry pozwoli na skuteczne zarzadzanie zespotem projektowym w celu
osiggnigcia zamierzonych celéw projektu.

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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