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Poziom ksztatcenia

| stopnia - licencjackie

Grupa zaje¢

Grupa zaje¢ fakultatywnych

Forma studiéw niestacjonarne Sposob realizacji na uczelni
Rok studiow 1 Jezyk wykitadowy g?;iki
Semestr studiow 2 Liczba punktow ECTS 3.0
Profil ksztatcenia ogolnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie
Jednostka prowadzgca Rektor -> Wydziat Prawa i Administraciji
Imie i nazwisko Odpowiedzialny za przedmiot dr inz. Dorota Jendza
wyktadowcy (wyktadowcow) | Prowadzacy zajecia z przedmiotu
Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
Liczba godzin zaje¢ [10.0 0.0 0.0 0.0 0.0 10
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtosc¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywno$¢ studenta | Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznyp'h, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |10 0.0 65.0 75
studenta

Cel przedmiotu

Celem przedmiotu "Komunikacja i Praca w Zespole" jest wyposazenie studentéw w kluczowe umiejetnosci
niezbedne do efektywnego funkcjonowania w grupach roboczych oraz skutecznego komunikowania sie w
roznych kontekstach zawodowych. Przedmiot ten ma na celu rozwinigcie kompetenciji interpersonalnych,
zdolnosci do wspétpracy oraz umiejetnosci zarzgdzania konfliktami i negocjacjami.

Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposoéb weryfikacji i oceny efektu

[PiDPL3_WKO04] rozumie
fundamentalne dylematy
wspotczesnej cywilizacji, w tym
zwilaszcza zwigzane z finansami
publicznymi

Student umie komunikowac i
dyskutowa¢ w zespole na temat
fundamentalnych dylematéw
wspoitczesnej cywilizacji, w
szczegolnosci dotyczgce finanséw
publicznych, postugujgc sie

argumentacjg prawniczg i etyczna.

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SW5] realizacja zadania
problemowego

[PIiDPL3_WGO01] ma elementarng
wiedze o podstawach
prawoznawstwa, finansow
publicznych oraz prawa
prywatnego

Student umie komunikowa¢ swojg
wiedze z zakresu prawa
prywatnego, finanséw publicznych
i prawoznawstwa w sposob jasny i
dostosowany do odbiorcy,
zaréwno w pracy indywidualnej,
jak i zespotowe;.

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SW3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

Tresci przedmiotu

Komunikacja interpersonalna (style, aktywne stuchanie, komunikacja w konflikcie, feedback i trudne

rozmowy).

Dynamika zespotowa (zasady budowania zespotéw, cykl rozwoju zespotu, role zespotowe).
Kierowanie zespotem (style, warunki ksztattowania sprawczosci zespotowej, motywowanie).

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Sposoby i kryteria

Sposoéb oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowe;j

oceniania osigganych projekt 51.0% 50.0%
efektow uczenia sie obecnos¢ 51.0% 50.0%
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Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur Bielinska ., Z. Jakubczynska, Efektywny zespét, Warszawa 2016
Kozusznik B., Kierowanie zespotem pracowniczym, Warszawa 2005
Rosenberg, M. (2025), Porozumienie bez przemocy. O jezyku zycia.
Czarna Owca. Wydanie 3.

Uzupetniajaca lista lektur E. Berne, W co grajg ludzie. Psychologia stosunkéw migdzyludzkich,
Warszawa 2004

F.S. von Thun, Sztuka zarzgdzania. Psychologia komunikacji dla
szeféw i liderow, Krakow 2004

Adresy eZasobdw

Przyk+adowe zagadnienia/ Identyfikacja wlasnego stylu komunikacji
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Identyfikacja wtasnej strategii rozwigzywania konfliktow

Identyfikacja wiasnej roli zespotowej

Praktyki zawodowe Nie dotyczy
w ramach przedmiotu
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