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Karta przedmiotu
 
 
Nazwa i kod przedmiotu Zarządzanie adaptacją do transformacji rozwojowych (Ćw. audytoryjne) , PG_00204103

Kierunek studiów Politologia (O)

Data rozpoczęcia studiów październik 2026 r. Rok akademicki realizacji 
przedmiotu

2026/2027

Poziom kształcenia II stopnia Grupa zajęć Grupa zajęć obowiązkowych z 
zakresu kierunku studiów
Grupa zajęć fakultatywnych
Grupa zajęć powiązanych z 
prowadzonymi badaniami 
naukowymi w dziedzinie nauki 
związanej z kierunkiem - profil 
ogólnoakademicki

Forma studiów stacjonarne Sposób realizacji na uczelni

Rok studiów 1 Język wykładowy polski

Semestr studiów 2 Liczba punktów ECTS 2.0

Profil kształcenia ogólnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadząca Rektor -> Wydział Nauk Społecznych -> Instytut Politologii -> Zakład Polityk Publicznych i Administracji

Imię i nazwisko 
wykładowcy (wykładowców)

Odpowiedzialny za przedmiot dr Barbara Kijewska
Prowadzący zajęcia z przedmiotu

Formy zajęć Forma zajęć Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium RAZEM
Liczba godzin zajęć 0.0 30.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zajęć na odległość: 0.0

Aktywność studenta 
 i liczba godzin pracy

Aktywność studenta Udział w zajęciach 
dydaktycznych, objętych 
planem studiów

Udział w 
konsultacjach

Praca własna 
studenta

RAZEM

Liczba godzin pracy 
studenta

30 3.0 17.0 50

Cel przedmiotu Zajęcia poświęcone zarządzaniu adaptacją do transformacji rozwojowych pozwolą na zapoznanie się z 
procesami zarządzania zmianami i adaptacjami do nich na różnych poziomach - regionalnym, krajowym i 
lokalnym. Podczas zajęć także przyjrzymy się strategiom adaptacji do transformacji rozwojowych.
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Efekty uczenia się 
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
[POLMU2_W06] Zna współczesne 
zagrożenia i wyzwania polityczne 
oraz rozumie ich instytucjonalne i 
regulacyjne uwarunkowania, w 
tym w kontekście rozwoju 
przedsiębiorczości.

potrafi wymienić zagrożenia dla 
mieszkańców związane z 
zarządzaniem transformacjami 
rozwojowymi

[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[POLMU2_W08] W pogłębionym 
stopniu zna mechanizmy 
społecznej percepcji polityki, 
potrafi analizować ich znaczenie 
dla opinii publicznej oraz 
procesów politycznych.

zna badania społecznej percepcji 
problemów transformacji 
rozwojowych

[SW1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja

[POLMU2_W05] W pogłębionym 
stopniu wie jak analizować i 
porównywać polityki szczegółowe 
oraz oceniać relacje między nimi 
na różnych poziomach 
decydowania politycznego.

zna dokumenty odnoszące się do 
polityki klimatycznej i innych 
związanych z adaptacją do 
transformacji rozwojowych

[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[POLMU2_U05] Potrafi wyjaśniać 
istotę mechanizmów partycypacji 
politycznej, rozumie jej znaczenie 
dla kształtowania społeczeństwa 
obywatelskiego i demokratycznej 
kultury politycznej.

rozumie znaczenie 
partycypacyjnego tworzenia 
strategii

[SU1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja

[POLMU2_K07] Potrafi 
samodzielnie i krytycznie 
uzupełniać wiedzę oraz rozwijać 
umiejętności kierunkowe, 
uwzględniając interdyscyplinarny 
wymiar zagadnień i problemów.

poszukuje informacji źródłowych [SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[POLMU2_K05] Potrafi działać w 
zespołach realizujących projekty 
społeczne, współpracować z 
innymi uczestnikami projektu, 
uwzględniając różnice kulturowe i 
społeczne, skutecznie 
komunikować się i negocjować w 
grupie oraz przyczyniać się do 
osiągania wspólnych celów.

realizuje w zespole zadanie [SK5] realizacja zadania 
problemowego

[POLMU2_W10] Ma pogłębioną 
wiedzę o mechanizmach 
funkcjonowania Unii Europejskiej i 
innych organizacji 
międzynarodowych, w tym o 
towarzyszących im 
uwarunkowaniach 
ekonomicznych, prawnych i 
etycznych.

zna mechanizmy funkcjonowania 
Unii Europejskiej i innych 
organizacji międzynarodowych, 
które związane są z arządzaniem 
adaptacją do transformacji 
rozwojowych

[SW5] realizacja zadania 
problemowego

[POLMU2_U02] Potrafi krytycznie 
i samodzielnie analizować 
mechanizmy władzy politycznej.

umie odszukać w biuletynach 
informacji publicznej strategie i 
uchwały odnoszące się do 
zarządzania adaptacją do 
transformacji rozwojowych

[SU2] prezentacja/projekt/referat/
raport

Treści przedmiotu Wstęp do problematyki - pojęcie transformacji rozwojowej: społecznej, gospodarczej, technologicznej i 
ekologicznej, Kluczowe czynniki zmian i ich wpływ na organizacje i społeczności, wyzwania współczesnego 
rozwoju lokalnego i globalnego. Porozumienia globalne, regionalne i lokalne. Strategia adaptacji do zmiany 
klimatu Unii Europejskiej Strategiczne plany adaptacji dla sektorów i obszarów wrażliwych na zmianę 
klimatu w państwach członkowskich Unii Europejskiej. Teorie i modele adaptacji do zmian - modele 
adaptacji strategicznej w organizacjach i instytucjach publicznych, podejścia systemowe i sieciowe w 
zarządzaniu zmianą, przykłady sukcesów i porażek adaptacji w różnych sektorach. Zarządzanie zmianą w 
kontekście politycznym i społecznym - adaptacja instytucji publicznych do zmian politycznych i prawnych, 
rola liderów i decydentów w procesach adaptacyjnych, komunikacja i partycypacja społeczna w procesach 
transformacyjnych. Transformacje technologiczne, wpływ innowacji i cyfryzacji na procesy rozwojowe, 
adaptacja do transformacji technologicznej. Transformacje środowiskowe i ekonomiczne - zarządzanie 
ryzykiem i niepewnością w warunkach zmian środowiskowych i ekonomicznych, strategie adaptacyjne w 
obszarach kryzysów społecznych i gospodarczych. Studia przypadków: Proces tworzenia miejskiego planu 
adaptacji. Włączanie interesariuszy do procesu tworzenia strategii. Miejskie plany adaptacji do zmiany 
klimatu - studia przypadków. Dobre praktyki implementacji miejskich planów adaptacji. Wyzwania polityczne 
adaptacji.

Wymagania wstępne 
i dodatkowe
Sposoby i kryteria 
oceniania osiąganych 
efektów uczenia się

Sposób oceniania (składowe) Próg zaliczeniowy Składowa oceny końcowej
raport: gminy wobec zmian 50.0% 50.0%
projekt: przegląd literaturowy 40.0% 40.0%
aktywność 10.0% 10.0%
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Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur Legutko-Kobus  P., Rzeńca A., Skubała P., Sobol A., Miasta i ich 
mieszkańcy w obliczu wyzwań adaptacji do zmian klimatu, Polska 
Akademia Nauk, Komitet Przestrzennego Zagospodarowania 
Kraju, Warszawa 2019.

 

Mrozowska S., Polityka energetyczna Unii Europejskiej. Pomiędzy 
strategią, lobbingiem a partycypacją, Wydawnictwo Naukowe Libron, 
Kraków 2016.

Andrzej K. Koźmiński, Zarządzanie w warunkach niepewności, 
Warszawa 2021, Wydawnictwo Naukowe PWN.

Podręcznik adaptacji dla miast. Wytyczne do przygotowania Miejskiego 
Planu Adaptacji do zmian klimatu, Ministerstwo Środowiska, Warszawa 
2017.

Popkiewicz M., Kardaś A., Malinowski M., Nauka o klimacie. 
Mechanizmy działania systemu klimatycznego. Zmiany w przeszłości i 
obecnie, Wydawnictwo Sonia Draga i Wydawnictwo Nieoczywiste, 
Warszawa i Katowice 2019.

Dokumenty strategiczne i  Akty normatywne 

Uzupełniająca lista lektur Dokumenty strategiczne i  Akty normatywne do samodzielnego 
odszukania. Dyspozycje do wyszukiwania będą podane podczas zajęć

Adresy eZasobów

Przykładowe zagadnienia/ 
przykładowe pytania/ 
realizowane zadania

Jakie zagrożenia dla mieszkańców stanowią zmiany klimatu?

 

Jakie skutki zmiany klimatu diagnozowane są przez gminy?

Jakie obowiązki mają gminy w zakresie mitygacji i adaptacji?

Praktyki zawodowe 
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczęci ani podpisu.


