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Poziom ksztatcenia

| stopnia - licencjackie

Grupa zaje¢

Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiow
Grupa zaje¢ powigzanych z
praktycznym przygotowaniem
zawodowym - profil praktyczny

Forma studiow stacjonarne Sposob realizacji na uczelni
Rok studiow 2 Jezyk wyktadowy polski
Semestr studiow 3 Liczba punktow ECTS 3.0
Profil ksztatcenia praktyczny Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadzaca

Rektor -> Wydziat Filologiczny -> Instytut Anglistyki i Amerykanistyki -> Zaktad Badan nad Sztukami

Scenicznymi

Imie i nazwisko
wyktadowcy (wyktadowcow)

Odpowiedzialny za przedmiot

dr Agnieszka Zukowska

Prowadzacy zajecia z przedmiotu

Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium [RAZEM
Liczba godzin zaje¢ |30.0 0.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos$¢ studenta Aktywnos¢ studenta |Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |30 2.0 43.0 75
studenta

Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z teoriami i koncepcjami dotyczgacymi réznic kulturowych oraz
ich wptywem na style zarzgdzania w krajach europejskich, jak réwniez z nastepujgcymi zagadnieniami:

Kontekst zarzgdzania miedzykulturowego, ktére w obecnej Europie staje sie podstawowym wymogiem.

Historia zmian modelu zarzadzania kulturg we Francji w odniesieniu do tradycji wydarzen politycznych

Francuski Model Polityki Kulturalnej Panstwa versus Polski Model Polityki Kulturalnej

Zarzgdzanie kulturg w Niemczech i krajach skandynawskich

Woptyw narodowej polityki kulturalnej na funkcjonowanie matych osrodkéw kultury

Wielka Brytania charakterystyka systemu zarzadzania kulturg. Wptyw Brexitu na funkcjonowanie
instytucji oraz organizacji pozarzagdowych.

Celem osobnego bloku zajec jest zapoznanie studentéw z kwestiami z obszaru promocji, marketingu itp.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[ZIAL3_WO03] Ma zaawansowang
wiedze szczegobtowg dotyczacg
wybranych zagadnien z zakresu
nauk o sztuce, nauk o
zarzadzaniu i jakosci,
literaturoznawstwa oraz nauk
pomocniczych i pokrewnych,
ukierunkowang na zastosowania
praktyczne w dziatalnosci
menedzerskiej i/lub artystyczne;j.

Ma zaawansowang wiedze
szczeg6towg dotyczacyg
wybranych zagadnien z zakresu
najnowszych europejskich modeli
zarzadzania i promowania kultury,
ukierunkowang na zastosowania
praktyczne w dziatalnosci
menedzerskiej.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[ZIAL3_UO01] Potrafi
wykorzystywac¢ posiadang wiedze
z obszaru nauk o sztuce, nauk o
zarzadzaniu i jakosci oraz
literaturoznawstwa w
rozwigzywaniu problemoéw
poznawczych i wykonywaniu
zadan zawodowych z zakresu
zarzadzania instytucjami
artystycznymi i kulturalnymi i/lub
realizacji wlasnych koncepcji
artystycznych, dobierajac
wiasciwe metody i narzedzia.

Potrafi wykorzystywa¢ posiadang
wiedze z obszaru najnowszych
europejskich modeli zarzadzania i
promowania kultury w
rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i wykonywaniu
zadan zawodowych z zakresu
zarzadzania instytucjami
artystycznymi i kulturalnymi,
dobierajagc wiasciwe metody i
narzedzia.

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[ZIAL3_KO02] Jest gotéw do
korzystania z wiedzy z zakresu
nauk o sztuce oraz zarzgdzaniu i
jakosci oraz do zasiegania opinii
ekspertéow w realizacji okreslonych
przez siebie lub innych zadan
menedzerskich i/lub artystycznych.

Jest gotéw do korzystania z
wiedzy z zakresu najnowszych
europejskich modeli zarzadzania i
promowania kultury oraz do
zasiegania opinii ekspertow w
realizacji okreslonych przez siebie
lub innych zadan menedzerskich.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[ZIAL3_K04] Jest gotow do
samodzielnego podejmowania
decyzji, krytycznej oceny dziatan
wiasnych, dziatan zespotow,
ktorymi kieruje i organizacji, w
ktorych uczestniczy, przyjmowania
odpowiedzialnosci za skutki tych
dziatan, zwtaszcza w
wykonywanej dziatalno$ci
menedzerskiej i/lub artystyczne;j.

Jest gotow do samodzielnego
podejmowania decyzji, krytycznej
oceny dziatan witasnych, dziatan
zespotow, ktérymi kieruje i
organizacji, w ktérych uczestniczy,
przyjmowania odpowiedzialnosci
za skutki tych dziatan, zwtaszcza
w wykonywanej dziatalnosci
menedzerskiej, z uwzglednieniem
szeregu stylow organizacyjnych w
sztuce.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[ZIAL3_KO05] Jest gotéw do
odpowiedzialnego petnienia rol
zawodowych, przestrzegania i
upowszechniania zasad etyki
zawodowej w wykonywane;j
dziatalnosci menedzerskiej i/lub
artystyczne;j.

Jest gotéw do odpowiedzialnego
petnienia rél zawodowych,
przestrzegania i upowszechniania
zasad etyki zawodowej w
zarzgdzaniu i promowaniu Kkultury.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[ZIAL3_W11] Zna i rozumie
fundamentalne dylematy
wspotczesnej cywilizacji
dotyczace funkcjonowania sztuki,
zarzadzania instytucjami
artystycznymi i kulturalnymi.

Zna i rozumie fundamentalne
dylematy wspotczesnej cywilizacji
dotyczace funkcjonowania sztuki
w powigzaniu z réznymi modelami
polityki kulturalnej , zarzadzania
instytucjami artystycznymi i
kulturalnymi we wszystkich trzech
sektorach i wykonywania zawodu
artysty.

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[ZIAL3_WO08] Zna podstawowe
ekonomiczne, prawne, etyczne i
spoteczne uwarunkowania
dziatalno$ci menedzerskiej w
dziedzinie sztuki i kultury.

Zna podstawowe ekonomiczne,
prawne, etyczne i spoteczne
uwarunkowania najnowszych
europejskich modeli zarzadzania i
promowania kultury.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[ZIAL3_WO06] Zna w
zaawansowanym stopniu
powigzania i zaleznosci pomiedzy
teoretycznymi i praktycznymi
elementami z zakresu

zarzgdzania instytucjami
artystycznymi; wiedze te
wykorzystuje w pracy menedzera i/
lub w realizacji prac artystycznych.

Zna w zaawansowanym stopniu
powigzania i zaleznos$ci pomiedzy
teoretycznymi i praktycznymi
elementami z zakresu
najnowszych europejskich modeli
zarzgdzania i promowania kultury;
wiedze te wykorzystuje w pracy
menedzera.

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport
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Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposob weryfikacji i oceny efektu

[ZIAL3_W10] Zna metodyke
wykonywania zadan, normy,
procedury i dobre praktyki
stosowane w instytucjach
artystycznych i kulturalnych oraz
podstawowe zasady tworzenia i
rozwoju réznych form
przedsigbiorczosci; wiedze te
wykorzystuje w pracy
menedzerskiej i/lub artystyczne;j.

Zna metodyke wykonywania
zadan, normy, procedury i dobre
praktyki stosowane w
europejskich instytucjach
artystycznych i kulturalnych w
trzech sektorach oraz
podstawowe zasady tworzenia i
rozwoju réznych form
przedsigbiorczosci; wiedze te
wykorzystuje w pracy
menedzerskiej.

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[ZIAL3_UO07] Posiada umiejetnosci
organizacyjne pozwalajgce na
planowanie i realizacje zadan
indywidualnych oraz zespotowych
zwigzanych z zarzgdzaniem
instytucjami artystycznymi i
kulturalnymi i/lub realizacja
projektow artystycznych.

Posiada umiejetnosci
organizacyjne, w tym te
umozliwiajgce skuteczne
przywodztwo, pozwalajgce na
planowanie i realizacje zadan
indywidualnych oraz zespotowych
zwigzanych z zarzadzaniem
instytucjami artystycznymi i
kulturalnymi w trzech sektorach.

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

Tresci przedmiotu

1. W jaki sposéb bada¢ systematyczne réznice migdzy kulturami narodowymi? Przedstawienie teorii
wymiaréw kulturowych Hofstedego i na jej przyktadzie wykazanie réznic w stylach zarzgdzania w
Wielkiej Brytanii, Francji, Niemczech i krajach skandynawskich.

Znaczenie kultur narodowych w procesie planowania ogélnokrajowej oraz regionalnych polityk

kulturalnych.

W jaki sposob w wielonarodowej Europie, w ktorej przebywajg uchodzcy, obywatele krajow o
odmiennych religiach, kodeksach zachowan, tradyc;ji, tworzy¢ instytucje, ktére wykazg sie wrazliwoscia,
inkluzywnoscia co bedzie miato wptyw na styl zarzadzania?

Polityka kulturalna Wielkiej Brytanii oraz zmiany, jakie si¢ dokonaty po Brexicie.

Kultura dla kazdego w jaki sposéb Francja rozumie swoje obowigzki wobec sektora kultury i obywateli.

Kultura wysoka w Niemczech przyktad zmian w polityce kulturalnej wraz ze zmieniajgcymi sie

potrzebami odbiorcow kultury.

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Obecnos¢ na wszystkich zajeciach jest obowigzkowa, o ile osoba studiujgca nie uzyska zgody dziekana na
studiowanie wedtug indywidualnej organizacji studiéw.

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposob oceniania (sktadowe)

Prog zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

prezentacje ustne z uzyciem PPT

51.0%

60.0%

kolokwium pisemne albo ustne

51.0%

40.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

*  Cultural Differences in a Globalizing World. / Krytyczna analiza
teorii Hofstedego i rozwazania nad nowymi wymiarami
kulturowymi, Emerald Group Publishing,

»  Jedrzej Gulczynski, Mecenat prywatny w Anglii, Wydawnictwo

MEAKULTURA

*  Matgorzata Kamecka, Kultura dla kazdego. Francuski model
polityki kulturalnej, Wydawnictwo Uniwersytetu w Biatymstoku

« Joanna Pawlowska, Reforma systemu finansowania Kultury i sztuki
w Wielkiej Brytanii, Wydawnictwo Ruch Prawniczy, Ekonomiczny i

Socjologiczny

* M. Szukata, Znaczenie kultur narodowych dla zarzadzania,

Wydziat Zarzadzania UW

«  Tradycyjnie rozumiana kultura wysoka traci na znaczeniu, Goethe-

Institut

Prowadzacy uaktualnia liste lektur na poczatku kazdego semestru.

Uzupetniajaca lista lektur

*  nie dotyczy

Adresy eZasobdw

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy
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