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Prowadzacy zajecia z przedmiotu

Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
Liczba godzin zaje¢ [30.0 0.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtosc¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnosc¢ studenta |Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |30 2.0 18.0 50
studenta

Cel przedmiotu

Celem zaje¢ jest zapoznanie studentéw z istotg wptywu kultury na prowadzenie dziatalno$ci gospodarcze;.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[JAPL3_KO05] Dostrzega dylematy
etyczne w dziatalnosci kulturowe;,
translatorskiej i biznesowe;j,
postepuje zgodnie z zasadami
etyki zawodowej oraz szanuje
dorobek zawodu.

Dostrzega problemy moralne i
dylematy etyczne zwigzane z
prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej w Srodowisku
wielokulturowym.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SK?5] realizacja zadania
problemowego

[JAPL3_W11] Zna zasady
tworzenia i rozwoju przedsiewzie¢
kulturalnych, translatorskich oraz
gospodarczych na styku Polski i
Japonii.

Zna zasady wykonywania zadan,
procedury i normy obowigzujgce w
organizacjach miedzynarodowych,
szczegOlnie tych, ktore
wspotpracujg z podmiotami
japonskimi.

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SW5] realizacja zadania
problemowego

[JAPL3_W08] Zna podstawy
ekonomii, gospodarki Japonii oraz
mechanizmy funkcjonowania w
miedzykulturowym otoczeniu
biznesowym.

Ma uporzadkowang wiedze
szczegobtowg z zakresu wybranych
zagadnien dotyczgcych
zarzadzania, marketingu,
negocjacji, zorientowang na
zastosowanie praktyczne w
dziatalnos$ci gospodarczej, przede
wszystkim w zakresie wspétpracy
miedzynarodowej zwigzanej z
obszarem jezyka polskiego i
japonskiego.

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SW5] realizacja zadania
problemowego

[JAPL3_WO09] Rozumie teorie i
praktyczne problemy komunikacji
miedzykulturowej, ze szczegolnym
uwzglednieniem kontekstu polsko-
japonskiego.

Zna zasady wykonywania zadan,
procedury i normy obowigzujgce w
organizacjach miedzynarodowych,
szczegOlnie tych, ktore
wspotpracujg z podmiotami
japonskimi.

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SW5] realizacja zadania
problemowego

[JAPL3_U11] Potrafi efektywnie
zaplanowa¢ prace nad
powierzonym zadaniem oraz
pracowac w zespole
wielojezycznym i
migdzykulturowym w tym
rozpoznawac i analizowac bariery
w komunikacji miedzykulturowe;.

Wykorzystujac teorie z zakresu
nauk o kulturze potrafi
rozpoznawac bariery w
komunikacji miedzykulturowej.

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SU2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SU5] realizacja zadania
problemowego

[JAPL3_KO04] Jest gotéw do
wypetniania zobowigzan
spotecznych oraz
wspaotorganizowania dziatalnosci
na rzecz srodowiska
miedzykulturowego.

Szanuje réznice punktéw widzenia
determinowane réznym podfozem
narodowym i kulturowym oraz
podejmuje dziatania stuzgce
integracji kultur i spoteczenstw.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SK5] realizacja zadania
problemowego

[JAPL3_UO03] Postuguje sie
podstawowymi narzedziami
teoretycznymi nauk o kulturze i
religii oraz jezykoznawstwa w
analizie japonskiej kultury i jezyka.

Potrafi samodzielnie i pod
kierunkiem opiekuna naukowego
zdobywa¢ wiedze potrzebng do
analizowania problemow
dotyczacych zarzadzania,
marketingu, sfery komunikacji
miedzykulturowej a takze takg
analize przeprowadzi¢.

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SUZ2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SU5] realizacja zadania
problemowego

Tresci przedmiotu

Otoczenie kulturowe réznorodnos$¢ definicji kultury narodowej oraz jej elementy (R. Linton, E.B. Taylor, P.
Cateor i P. Ghuari, G. Hofstede, E. Hall), kultura a cywilizacja, stereotypy i uprzedzenia bariery wynikajgce z
podtoza kulturowego, gtéwne orientacje kulturowe, réznorodnos¢ klasyfikacji i modeli podziatéw kultur
narodowych. Pojecie charakteru spotecznego i charakteru narodowego. Znaczenie otoczenia kulturowego w
biznesie miedzynarodowym obszary biznesu miedzynarodowego, formy orientacji miedzynarodowej
przedsigbiorstw. Zréznicowanie jezykowe w miedzynarodowej dziatalnosci przedsigbiorstw komunikacja jako
proces przekazywania informacji, réznorodnos¢ jezykowa rynku miedzynarodowego, réznorodnos¢ stylow
komunikacji werbalnej, kontekst w komunikacji werbalnej, wptyw jezyka werbalnego na obszary biznesu
miedzynarodowego. Komunikacja niewerbalna w miedzynarodowej dziatalnosci przedsigbiorstw. Specyfika
zarzadzania w organizacji wielokulturowej. Strategie marketingowe na ré6znych rynkach narodowych: pojecie
marketingu miedzynarodowego i globalnego, orientacje miedzynarodowe przedsiebiorstw, standaryzacja i
adaptacja w marketingu, miedzynarodowe otoczenie przedsiebiorstwa (otoczenie ekonomiczno-rynkowe,
demograficzne, spoteczno-kulturowe, polityczne, prawno-administracyjne), efekt kraju pochodzenia, rodzaje
strategii miedzynarodowych (od strategii lokalnej do globalnej), realizacja polityki produktu. Negocjacje
miedzynarodowe: natura negocjaciji, techniki ksztattowania miejsca negocjacji, bariery negocjaciji
miedzynarodowych, kulturowe zréznicowanie stylow negocjowania, gtéwne obszary kulturowego

zréznicowania stylow negocjacji.

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektéw uczenia sie

Sposéb oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

oceny czastkowe otrzymywane w
trakcie semestru z zadan
proponowanych przez
prowadzacego, w tym zadanie
projektowe oraz praca w grupach

51.0%

90.0%

aktywny udziat w zajeciach i

dyskusjach moderowanych

80.0%

10.0%
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Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur

Barker C. Studia kulturowe. Teoria i praktyka, Krakéw 2003. Griffin E.
Podstawy komunikacji spotecznej, Gdansk 2003. Hall E.T., Ukryty
wymiar, Warszawa 2003. Hofstede G. Kultury i organizacje.
Zaprogramowanie umystu, Warszawa 2000. Mikutowski-Pomorski J.,
Komunikacja miedzykulturowa, Krakéw 1999. Mosty zamiast murow.
Podrecznik komunikacji interpersonalnej, red. J. Stewart, Warszawa
2003. Ociepka B. Komunikowanie miedzynarodowe, Wroctaw 2002.
Bartosik-Purgat M., Otoczenie kulturowe w biznesie
miedzynarodowym, Warszawa 2006. Burszta W. Antropologia kultury,
Poznan 1998. Gesteland R. Rdznice kulturowe a zachowania w
biznesie, Warszawa 2000. Wotowik W., Miedzynarodowy jezyk ciata,
Krakéw 1998.

Uzupetniajgca lista lektur

Bartminski J., Jezykowy obraz $wiata, Lublin 1999. Dylematy
wielokulturowosci, red. W. Kalaga, Krakéw 2004. Hampden-Turner C.,
Trompenaars A. Siedem wymiarow kultury, Warszawa 2002.
Komunikacja miedzykulturowa: zderzenie i spotkania. Antologia
tekstow, red. A. Kapciak, A. Tyszka, Warszawa 1996. Necki Z.,
Komunikacja miedzyludzka, Krakéw 2000.

Adresy eZasobow

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe Nie dotyczy
w ramach przedmiotu

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.

Data wygenerowania: 09.11.2026 11:02

Strona 3z3




