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ŁÓDŹ 5 PAŹDZIERNIKA
FOT. JACEK SZABELA

KRAKÓW 16 MAJA
FOT. MIROSŁAW  ŻYŁKA, FESTFOTO.PL

GDAŃSK 5 WRZEŚNIA
FOT. KRZYSZTOF KUCZYK

KATOWICE 16 MAJA
FOT. FRESE



SZKOLENIA, SPOTKANIA, EVENTY INNHUB



BUDŻET PROGRAMU ERASMUS +



WSPÓŁPRACA Z KARAJAMI 
TRZECIMI NIESTOWARZYSZONYMI 

Z PROGRAMEM
Mobilność studentów  i

pracowników instytucji szkolnictwa 
wyższego wspieranych z funduszy polityki 

zewnętrznej” (symbol: KA171)

ZASIĘG PROGRAMU ERASMUS +



Uniwersytety Europejskie



DOFINANSOWANIA W AKCJACH ERASMUS +

➢ PARTNERSTWAWSPÓŁPRACY 120 000 EURO
240 000 EURO
400 000 EURO

➢ ERASMUS MUNDUS 55 000 EURO

➢ SOJUSZE NA RZECZ INNOWACJI 1,5 MLN EURO

➢ SOJUSZE NA RZECZ WSPÓŁPRACY SEKTOROWEJ  4 MLN EURO

➢ MAŁE PARTNERSTWA 30 000 EURO
60 000 EURO

➢ BUDOWANIE POTENCJAŁU W SZKOLNICTWIE WYŻSZYM 1 MLN EURO

➢ JEAN MONET  100 000 EURO

➢ UNIWERSYTETY EUROPEJSKIE 14,4 MLN EURO



ZASADY PARTNERSTW ERASMUS +
TERMIN SKŁADANIA WNIOSKÓW PARTNERSTWA

22 MARZEC 2023



PRIORYTETY I SEKTORY PROGRAMU ERASMUS +



PRIORYTETY W  SEKTORACH PROGRAMU ERASMUS +

➢ ZACIEŚNIANIE WSPÓŁPRACY MIĘDZY UCZELNIAMI

➢ INNOWACYJNE METODY UCZENIA SIĘ I NAUCZANIA

➢ ROZWIJANIE PROGRAMÓW STEAM I STEM I PROMOWANIE UDZIAŁU W NICH KOBIET

➢ PROMOWANIE WYSOKIEJ JAKOŚCI NAUCZANIA

➢ BUDOWANIE WŁĄCZAJĄCYCH SYSTEMÓWSZKOLNICTWA WYŻSZEGO

➢ ROZWÓJ CYFROWYI EKOLOGICZNY SZKOLNICTWA WYŻSZEGO

➢ PRZECIWDZIAŁANIE NIERÓWNOŚCIOM

➢ WSPIERANIE NAUCZYCIELI

➢ PROMOWANIE NAUCZANIA JĘZYKÓW, STEAM, STEM

➢ ROZWIJANIE WYSOKIEJ JAKOŚCI WCZESNEJ EDUKACJI DLA DZIECI

➢ UZNAWANIE WYNIKÓWKSZTAŁCENIA UCZESTNIKÓW TRANSGRANICZNEJ MOBILNOŚCI

➢ PROMOWANIE AKTYWNOŚCI OBYWATELSKIEJ, ZMYSŁU PRZEDSIĘBIORCZOŚCI SPOŁECZNEJ

➢ PODNOSZENIE JAKOŚCI, INNOWACYJNOŚCI

➢ WZMACNIANIE ZDOLNOŚCI DO ZATRUDNIANIA OSÓBMŁODYCH

➢ WZMACIANIE POWIĄZAŃPOMIĘDZY POLITYKĄ, BADANIAMI A PRAKTYKĄ



PRIORYTETY W  SEKTORACH PROGRAMU ERASMUS +
➢ POPRAWA DOSTĘPU DO WYSOKIEJ JAKOŚCI ELASTYCZNEGO UCZENIA SIĘ

➢ TWORZENIE ŚCIEŻEKPOPRAWY UMIEJĘTNOŚCI, POPRAWA DOSTĘPU

➢ PODNOSZENIE KOMPETENCJIEDUKATORÓW

➢ JAKOŚĆ KSZTAŁCENIA DOROSŁYCH

➢ ROZWIJANIE OŚRODKÓWKSZTAŁCENIA

➢ PROMOWANIE KSZTAŁCENIA WŚRÓD WSZYSTKICH POKOLEŃ

➢ DOSTOSOWANIE KSZTAŁCENIA I SZKOLENIA ZAWODOWEGO DO POTRZEBRYNKU PRACY

➢ ZWIĘKSZANIE ELASTYCZNOŚCI POD WZGLĘDEM MOŻLIWOŚCI

➢ ZWIĘKSZANIE ATRAKCYJNOŚCI VET

➢ JAKOŚĆ W KSZTAŁCENIU ZAWODOWYM

➢ UMIĘDZYNARODOWIENIE ORGANIZATORÓW KSZTAŁCENIA I SZKOLENIA ZAWODOWEGO

➢ ZACHĘCANIE DO PROWADZENIA ZDROWEGO STYLU ŻYCIA

➢ PROMOCJA TRADYCYJNYCH SPORTÓWI GIER

➢ PROMOWANIE EUROPEJSKIEGO TYGODNIA SPORTU

➢ PROMOWANIE WARTOŚCI I UCZCIWOŚCI W SPORCIE

➢ PROMOWANIE EDUKACJI W SPORCIE I POPRZEZ SPORT

➢ WSPIERANIE KARIERDWUTOROWYCH, COACHING

➢ ZWALCZANIE PRZEMOCY, RASIZMU, DYSKRYMINACJI, NIETOLERANCJI



AKCJE PROGRAMU ERASMUS + 
AKCJA I MOBILNOŚĆ:

AKCJA I 
MOBILNOŚĆ
➢ UCZNIÓW
➢ STUDENTÓW
➢ MŁODZIEŻY
➢ OSÓB DOROSŁYCH UCZĄCYCH SIĘ
➢ KADRY EDUKACYJNEJ TRENERZY, 

MENTORZY

AKREDYTACJA DO AKCJI I
➢ WNIOSKI INDYWIDUALNE I JAKO KONSORCJUM
➢ CO NAJMNIEJ 2 LETNIE DOŚWIADCZENIE W  EDUKACJI
➢ EDUKACJA SZKOLNA, DOROSŁYCH, KSZTAŁCENIE 
I SZKOLENIA ZAWODOWE, MŁODZIEŻ KAŻDY SEKTOR 
WYMAGA OSOBNEJ AKREDYTACJI, 
UWAGA OD STYCZNIA 2023 SPORT!
➢ ZAZWYCZAJ RAZ W ROKU JESIENIĄ NABÓR 
➢ DO AKREDYTACJI DO NA

JAKIE SĄ MOŻLIWOŚCI?
➢ MOBILNOŚĆ GRUPOWA
➢ KRÓTKOTERMINOWA MOBILNOŚĆ
➢ DŁUGOTERMINOWA MOBILNOŚĆ
➢ WYJAZD DLA NAUCZYCIELI NA KURSY I SZKOLENIA
➢ ZORGANIZOWANE KURSY I SZKOLENIA (Z WOLNEGO 

RYNKU DO KWOTY 800 EURO)
➢ SZKOLENIA BRANŻOWE W PRZEDSIĘBIORSTWACH
➢ PROWADZENIE ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH
➢ OBSERWACJA PRACY JOB SHADOWING
➢ PRZYJAZDY EKSPERTÓW
➢ KONKURSY UMIEJĘTNOŚĆI
➢ WIZYTY PRZYGOTOWAWCZE, WIZYTY STUDYJNE
➢ SEMINARIA I WARSZTATY



CO WARTO WIEDZIEĆ?
➢ WNIOSKI SĄ OCENIANE PRZEZ ZEWNĘTRZNYCH EKSPERTÓW
➢ INNOWACYJNOŚĆ TO ZMIANA NA LEPSZE, NOWATORSKIE ROZWIĄZANIA EDUKACYJNE I 

ROZWOJOWE
➢ KOMPETENCJE KLUCZOWE (ROZUMIENIE INFORMACJI, WIELOJĘZYCZNOŚĆ, STEAM, 

CYFROWE, OSOBISTE I SPOŁECZNE, OBYWATELSKIE, PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ, ŚWIADOMOŚĆ I
EKSPRESJA KULTURALNA

➢ UMIEJĘTNOŚCI PODSTAWOWE (PISANIE, CZYTANIE ROZUMOWANIE MATEMATYCZNE, 
KORZYSTANIE Z NOWYCH TECHNOLOGII)

AKCJA II
PARTNERSTWA
➢ SEKTOROWE
➢ MIĘDZYSEKTOROWE
➢ PARTNERSTWA WSPÓŁPRACY
➢ PARTNERSTWA NA MAŁĄ SKALĘ

AKCJE PROGRAMU ERASMUS + 
AKCJA II PARTNERTWA: NA CO MOŻE BYĆ PRZEZNACZONE DOFINANSOWANIE?

➢ ZARZĄDZANIE PROJEKTEM I JEGO WDRAŻANIE
➢ MIĘDZYNARODOWE SPOTKANIA PROJEKTOWE
(PODRÓŻE, WYŻYWIENIE, ZAKWATEROWANIE)
➢ DZIAŁANIA UPOWSZECHNIAJĄCE
➢ WSPARCIE OSÓB Z MNIEJSZYMI SZANSAMI
➢ DZIAŁANIA LOKALNE, TESTOWANIE PRODUKTÓW
➢ KOSZTY PRZYGOTOWANIA REZULTATÓW:

MATERIAŁY SZKOLENIOWE,  PROGRAMY NAUCZANIA, 
PLATFORMY, APLIKACJE, GRY, SCENARIUSZE 

WARSZTATÓW FILMY, PODCASTY, ANIMACJE, ZBIORY 
DOBRYCH PRAKTYK, ANALIZY, PORADNIKI



ERASMUS MUNDUS

GDAŃSKI UNIWERSYTET MEDYCZNY
International Master in Sustainable Drug Discovery

UNIWERSYTET MIKOŁAJA KOPERNIKA W TORUNIU
Governance and Administration of Leisure and Sport



PARTNERSTWA STRATEGICZNE NA RZECZ
SZKOLNICTWA WYŻSZEGO
TEMAT:
ZRÓWNOWAŻONY SYSTEM ŻYWNOŚCIOWY
CEL:
✓ ZAPEWNIENIE STUDENTOM WIEDZY, KOMPETENCJI, UMIEJĘTNOŚĆI ZWIĘKSZENIE ICH SZANS NA ZATRUDNIENIE
✓ WSPIERANIE SEKTORA ŻYWNOŚCIOWEGO W DOBIE KRYZYSU KLIMATYCZNEGO I WZROSTU LUDNOŚCI



TEMAT:
✓ JAK RADZIĆ SOBIE Z NIEPEWNOŚCIĄ W ŚRODOWISKU VUCA?
CEL:
✓ WSPIERANIE NAUCZYCIELI W KSZTAŁCENIU SPECJALISTÓW ODPORNYCH NA STRES, NIEPOKÓJ, NIEPEWNOŚĆ

UCZELNIA WYŻSZA W  SEKTORZE 
SZKOLNICTWO WYŻSZE ERASMUS + 

REZULTATY PLANOWANE PROJEKT NADAL TRWA DO 2023
✓ PORTFOLIO PROCESÓW
✓ PRZEWODNIK DLA NAUCZYCIELI
✓ NALEPSZE PRAKTYKI

VUCA WE SPÓŁCZSNYM ŚWIECIETO:
❑ ZŁOŻONOŚĆ
❑ ZMIENNOŚĆ
❑ NIEJEDNOZNACZNOŚĆ
❑ NIEPEWNOŚĆ



TEMAT:
✓ ROBOTYKA JAKO NARZĘDZIE INTERWENCJI DLA DZIECI Z AUTYZMEM
CEL:
✓ OPRACOWANIE POŁACZENIA ROBOTA SOCJALNEGO WYKORZYSTYWANEGO WTERAPII DZIECI Z AUTYZMEM Z ALGORYTMAMI DO
ROZPOZNAWANIA EMOCJI

UCZELNIA WYŻSZA W  SEKTORZE 
SZKOLNICTWO WYŻSZE ERASMUS + 

REZULTATY:
✓ 5 REZULTATÓW INTELEKTUALNYCH M,IN
✓ PRZEGLĄD LITERATURY I METAANALIZA INTERWENCJI ROBOTÓW
✓ BADANIE OBSERWACYJNE Z WYKORZYSTANIEM TECHNOLOGII
✓ SPOTKANIA PROJEKTOWE
✓ 6 PUBLIKACJI NAUKOWYCH
✓ 70 PRZESZKOLONYCH OSÓB
✓ 190 UCZESTNIKÓW UPOWSZECHNIENIA
✓ 65 DZIECI UCZESTNICZĄCYCH W OBSERWACJACH



TEMAT:
✓ AUTOMOTIVE ACADEMY
CEL:
✓ OPRACOWANIE ZAAWANSOWANEGO KURSU INTERAKTYWNEGO W ZAKRESIE INŻYNIERII ZRÓWNOWAŻONEJ MOBILNOŚCI ELEKTRYCZNEJ
✓ ROZWÓJ KADR BRANŻY ELEKTROMOTORYCZNEJ W E- SAMOCHODY, E- ROWERY
✓ INTEGRACJA ŚRODOWSKIA AKADEMICKIEGO I PRZEMYSŁU W RAMACH KURSU PUNKTOWANEGO ECTS

UCZELNIA WYŻSZA W  SEKTORZE 
SZKOLNICTWO WYŻSZE ERASMUS + 

REZULTATY:
✓ 8 MIESIĘCZNY KURS PLUS 14 DNIOWE DOŚWIADCZENIE PRZEMYSŁOWE
✓ W TRAKCIE KURSU 3 OKRESY MOBILNOŚCI
✓ UDZIAŁ W LABORATORIACH NA DUŻĄ SKALĘ
✓ LEKCJE JĘZYKÓW LOKALNYCH CZŁONKÓW KONSORCJUM
✓ KURS E-DRIVE TOUR NA PLATFORMIE E-LEARNINGOWEJ



UCZELNIA WYŻSZA W SEKTORZE EDUKACJA 
SZKOLNA ERASMUS +
TEMAT:
✓ ROBOTYKA POPRZEZ JĘZYK MIGOWY

„KAŻDY POWINIEN UCZYĆ SIĘ PROGRAMOWANIA PONIEWAŻ TO UCZY MYŚLENIA” STEVE JOBS
CEL:
✓ OPRACOWANIE PROGRAMU EDUKACYJNEGO, KTÓRY WPROWADZI KODOWANIE I ROBOTYKĘ DLA OSÓB
NIESŁYSZĄCYCH LUB NIEDOSŁYSZĄCYCH I ZAPEWNI ICH UDZIAŁ I INTEGRACJE NA CYFROWYM RYNKU PRACY, ZWIĘKSZAJĄC DOSTĘPNOŚĆ,
RÓWNOŚĆ DO KSZTAŁCENIA.

REZULTATY:
✓ RAPORT PORÓWNAWCZY
✓ HANDBOOK PL, EN, IT, SK
✓ PORTAL W CHMURZE
✓ PLATFORMA E- LEARNINGOWA
✓ APLIKACJA MOBILNA
✓ KRÓTKOTERMINOWE SZKOLENIA DLA NAUCZYCIELI

DOTACJA:
✓ 185 388 EURO



UCZELNIA WYŻSZA W SEKTORZE EDUKACJA 
DOROSŁYCH ERASMUS +
TEMAT:
✓ WIEDZA TO POTĘGA WIEK NIE MA ZNACZENIA, W RAMACH AKADEMICKIEGO UNIWERSYTETU III WIEKU
CEL:
✓ ZWIĘKSZENIE AKTYWNOŚCI I UCZESTNICTWA OSÓB 50+ W KSZTAŁCENIU POZAZAWODOWYM I ASPEKCIE KOMPETECJI CYFROWYCH
✓ BUDOWA KOMPETECJI NAUCZYCIELI AKADEMICKICH DO PROWADZENIA ZAJĘĆ DLA OSÓB 50+

REZULTATY:
✓ RAPORT Z BADAŃ ZAINTERSOWAŃ PONAD 50 DZIEDZIŃ
✓ KATALOG KURSÓW DLA 50+
✓ STRATEGIA MARKETINGOWA 50+
✓ KURSY MOODLE 50+ ICT
✓ PODRĘCZNIK DLA NAUCZYCIELI 50 +
✓ NAJLEPSZE PRAKTYKI DLA U III WIEKU W EUROPIE

DOTACJA:
✓ 209 791 EURO



UCZELNIA WYŻSZA W SEKTORZE KSZTAŁCENIA
I SZKOLENIA ZAWODOWE ERASMUS +
TEMAT:
✓ OPRACOWANIE PROGRAMU SZKOLENIOWEGO CBRJ DLA FUNKCJONARIUSZY POLICJI
CEL:
OPRACOWANIE MATERIAŁÓW EDUKACYJNYCH DLA FUNKCONARIUSZY POLICJI W  RAMACH EUROPEJSKICH CENTRA DOSKONAŁOŚCI DS. SUBSTANCJI 
CHEMICZNYCH, BIOLOGICZNYCH, RADIOLOGICZNYCH I JĄDROWYCH  W KONTEKŚCIE ROSNĄCEGO ZAGROŻENIA DZIAŁANIAMI TERRORYSTYCZNYMI Z 
WYKORZYSTANIEM WW MATERIAŁÓW

REZULTATY:
✓ ANALIZA POTRZEB
✓ PROGRAM NAUCZANIA
✓ PODRĘCZNIK TRENERÓW
✓ PODRĘCZNIK DLA STUDENTÓW
✓ BROSZURY INSTRUKTAŻOWE
✓ INTEGRACJA SYSTEMÓW POLICYJNYCH Z 3

KRAJÓW, WYMIANA DOŚWIADCZEŃ
DOTACJA:
✓ 302 095 EURO



UCZELNIA WYŻSZA W SEKTORZE KSZTAŁCENIE
ZAWODOWE ERASMUS +
TEMAT:
✓ PODNOSZENIE KWALIFIKACJI PRACOWNIKÓW BUDOWLANYCH W RAMACH ENERGOOSZCZĘDNYCH

ROZWIĄZAŃ W SEKTORZE BUDOWLANYM W ZAKRESIE OBRÓBKI DRZEWNEJ
CEL:
✓ POPRAWA JAKOŚĆI KSZTAŁCENIA ZAWODOWEGO W CELU ZASPOKOJENIA POTRZEB W ZAKRESIE UMIEJĘTNOŚCI PRACOWNIKÓW

REZULTATY:
✓ TREŚCI SZKOLENIOWE
✓ MATERIAŁY DYDAKTYCZNE
✓ POPRAWA WSPÓŁPRACY MIĘDZY SZKOŁAMI

ZAWODOWYMI A FIRMAMI Z PRZEMYSŁU
DRZEWNEGO



UCZELNIA WYŻSZA W SEKTORZE KSZTAŁCENIE
ZAWODOWE ERASMUS +

TEMAT:
✓ NISKIE ZAINTERESOWANIE I EFEKTYWNOŚĆ TRADYCYJNYCH SZKOLEŃ BHP W BUDOWNICTWIE, POMIMO WYSOKICH NAKŁADÓW FI ANSOWYCH
CEL:
✓ ZMNIEJSZENIE WYPADKOWOŚCI PODCZAS PRAC BUDOWLANYCH Z WYKORZYSTANIEM TECHNOLOGII AR

REZULTATY:
✓ SYSTEM TRENINGOWY ARFAT
✓ PODRĘCZNIK
✓ APLIKACJA
✓ MARKERY
✓ FILMY INSTRUKTAŻOWE

WPŁYW I POTENCJALNE KORZYŚCI DŁUGOTERMINOWE:
Poprawa wydajności szalunków i rusztowań
Zmniejszona liczba wypadków podczas szalunków i rusztowań na placach budowy
Zmniejszenie śmiertelności w budownictwie
Zwiększenie świadomości inżynierów budowlanych, studentów i pracowników
Promowanie dialogu społecznego na temat szalunków i rusztowań ( tj. aspektów BHP i certyfikacji) na
szczeblu unijnym i krajowym



SEKTOR SPORT
DLA KOGO: KAŻDA INSTYTUCJA PRYWATNA LUB PUBLICZNA DZIAŁAJĄCA W OBSZARZE SPORTU
KLUBY, STOWARZYSZENIA, FUNDACJE, KOMITETY, ZWIĄZKI SPORTOWE, 

UWAGA OD STYCZNIA 
2023

MOBILNOŚĆ W SPORCIE

NIEKOMERCYJNA IMPREZA SPORTOWA O ZASIĘGU LOKALNYM, EUROPEJSKIM, OGÓLNOEUROPEJSKIM:
➢ OD 3 DO 5 ORGANIZACJI Z 3 DO 5 KRAJÓW,  6 ORGANIZACJI Z 6 KRAJÓW, 10 ORGANIZACJI Z 10 KRAJÓW
➢ DOFINANSOWANIE DO 200 000 EURO, 300 000 EURO, 450 000 EURO
➢ 12 LUB 18 MIESIĘCY



UCZELNIA WYŻSZA W SEKTORZE SPORT
ERASMUS +
TEMAT:
POZYWTYWNY WPŁYW UCZESTNICTWA W WYDARZENIACH SPORTOWYCH NA PROCES SOCJALIZACJI OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ WZROKU
CEL:
✓ OPRACOWANIE PROGRAMU, KTÓRY POZWOLU OSOBOM NIEWIDZĄCYM BRAĆ CZYNNY UDZIAŁ JAKO KIBIC W ZAWODACH PIŁKI WODNEJ

REZULTATY:

✓ PROGRAM POCHWAŁ AUDIO
✓ PRZEWODNIK VIWAS ZASÓB EDUKACYJNY W 5 JĘZYKACH DLA
KOMENTATORÓW, INSTRUKTORÓW, NAUCZYCIELI,
MANAGERÓW SPORTU
✓ UPOWSZECHNIENIE SPORTU PIŁKI WODNEJ JAKO WIDZ I UCZESTNIK
✓ DLA OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNEJ

DOTACJA:
✓ 59 000 EURO



UCZELNIA WYŻSZA W SEKTORZE SPORT
ERASMUS +

TEMAT:
✓ NIEKOMERCYJNE EUROPEJSKIE IMPREZY SPORTOWE - RECREAOLYMPIC
CEL:
✓ PROJEKT PROMUJĄCY SPOTANICZNE UCZESTNICTWO W SPORCIE, FORMA REKREACYJNEGO FESTIWALUZWIĄZANE Z DZIEDZICTWEM KULTUROWYM LITWY,

SŁOWACJI, CZECH, NIEMIEC, DANII I POLSKI
REZULTATY:
✓ W RAMACH EUROPSEJSKIEGO TYGODNIA SPORTU ZORGANIZOWANO

MINI OLIMPIADĘ REKREACYJNĄ W WARSZAWIE
✓ KAŻDY UCZESTNIK PRZYGOTOWAŁ 3 FORMY SPORTU I REKREACJI

( 1 X GRA ZESPOŁOWA, 2 X ZABAWY)
✓ PROJEKT PROMUJĄCY SPOTANICZNE UCZESTNICTWO W SPORCIE,

FORMA REKREACYJNEGO FESTIWALU ZWIĄZANE Z DZIEDZICTWEM KULTUROWYM
LITWY, SŁOWACJI, CZECH, NIEMIEC, DANII I POLSKI

✓ PODSUMOWANIE: KONFERENCJA NAUKOWA „TRADYCYJNE GRY I ZAJĘCIA
REKREACYJNEPUBLIKACJA MONOGRAFII

✓ ORGANIZOWANIE TRZECH KONFERECJI I WARSZTATÓW DLA NAUCZYCIELI
WYCHOWANIA FIZYCZNEGO W CELU PROMOWANIA WYNIKÓW



FUNDACJA W SEKTORZE SPORT
ERASMUS +
TEMAT:
STANDARYZACJA ZAWODU INSTRUKTORA PRZEWODNIKA KOLARSTWA GÓRSKIEGO
CEL:
✓ OPRACOWANIE PROGRAMU MERYTORYCZNEGO KURSU DLA PRZEWODNIKÓW CAPSMTB

REZULTATY:
✓ PRZEGLĄD PRZEPISÓW KRAJOWYCH DOT. ZAWODU, ZMAPOWANIE DOŚWIADCZEŃ
FRANCJA, SŁOWENIA, SZWAJCARIA
✓ STANDARD SZKOLENIOWY DLA INSTRUKTORÓW PRZEWODNIKÓW

KOLARSTWA GÓRSKIEGO (SZKOLENIE I STAŻ ŁĄCZNIE 560 H NAUKI)
✓ ORGAN REALIZUJĄCY PROJEKT CAPSMTB W POSTACI EUROPEJSKIEJ
ORGANIZACJI INSTRUKTORÓW PRZEWODNIKÓW ROWEROWYCH
✓ PODRĘCZNIK DO WSPÓLNEGO EUROPEJSKIEGO EGZAMINU KOŃCOWEGO
✓ RAPORT I SPRAWOZDANIA UPOWSZECHNIAJĄCE

DOTACJA:
✓ 55 723 EURO



UCZELNIA WYŻSZA W SEKTORZE MŁODZIEŻ 
ERASMUS + PARTNERSTWA 
TEMAT:
✓ STOWRZENIE NARZĘDZI EDUKACYJNYCH W ZAKRESIE OCHRONY ŚRODOWISKA I ZMIAN KLIMATU
CEL:
✓ PLANETBOOK GAME INNOWACYJNA GRA PLANSZOWA O ŚRODOWISKU I ZMIANACH KLIMATU OPRACOWANA
W GRECJI W 2008, DODANIE KOMPONENTU WYTYCZNYCH PEDAGOGICZNYCH DLA ORGANIZACJI MŁODZIEŻOWYCH DZIAŁAJĄCYCH W DZIEDZINIE
ŚRODOWISKA, ZRÓWNOWAŻONEGO ROZWOJU, ENERGII

REZULTATY:
✓ NOWA EDYCJA POPRAWIONEJ GRY PLANETBOOK (W 7 JĘZYKACH)
✓ WARTSZTATY SZKOLENIOWE Z LIDERAMI MŁODZIEŻOWYMI
✓ SEMINARIA INTERNETOWE
✓ E- PLATFORMA PLANETISE
DOTACJA:
✓ 312 516 EURO



EUROPEJSKI KORPUS SOLIDARNOŚCI CZYLI:
UMOŻLIWIENIE MŁODYM LUDZIOM ANGAŻOWANIA SIĘ W DZIAŁANIA SOLIDARNOŚCIOWE PRZEDE WSZYSTKIM W FORMIE WOLONTARIATU 
= POZYTYWNE ZMIANY SPOŁECZNE W UNII = AKTYWNI OBYWATELE O WYSOKICH KOMPETENCJACH = REAGOWANIE NA WYZWANIA SPOŁECZNE I 
HUMANITARNE Z NACISKIEM  NA ZRÓWNIWAŻONY ROZWÓJ, WYRÓWNANIE SZANS I WŁĄCZENIE SPOŁECZNE

Wolontariat w ramach
Europejskiego 
Ochotniczego
Korpusu pomocy 
Humanitarnej

Zespoły Wolontariuszy na 
Obszarach priorytetowych

WIĘKSZE SZANSE NA ZATRUDNIE
ZMYSŁ INICJATYWY, KREATYWNOŚCI I PRZEDSIĘBIORCZOŚCI

ZNAJOMOŚĆ JĘZYKÓW OBCYCH
ŚWIADOMOŚĆ MIĘDZYKULTUROWA

ZROZUMIENIE RÓŻNORODNOŚCI
ZDOLNOŚĆ REAGOWANIA NA WYZWANIA

Konflikty zbrojne, 
katastrofy naturalne
Covid – 19, inwazja Rosji na 
Ukrainę



WOLONTARIAT CZYLI:
WKŁAD MŁODYCH LUDZI W CODZIENNĄ PRACĘ ORGANIZACJI UCZESTNICZĄCEJ Z KORZYŚCIĄ DLA SPOŁECZNOŚCI
OSOBY MŁODE OD 18 DO 30 ROKU ŻYCIA
NIEODPŁATNE DZIAŁANIE DO 12 MIESIĘCY W PEŁNYM WYMIARZE GODZIN (MAX 38 H)
DZIAŁANIA WOLONTARIUSZA WG PRIORYTETÓW CZYLI:  OCHRONA ŚRODOWISKA, WŁACZANIE SPOŁECZNE, TRANSFORMACJA CYFROWA, UDZIAŁ W ŻYCIU
DEMOKRATYCZNYM

WOLONTARIAT INDYWIDUALNY
OD 2 DO 12 MIESIĘCY

✓ TRANSGRANICZNY CO NAJMNIEJ 2 ORGANIZACJE  PRZYJMUJĄCA I WSPIERAJĄCA
✓ KRAJOWY

ZESPÓŁ WOLONTARIUSZY OD 10 DO 40 OSÓB
OD 2 TYGODNI DO 2 MIESIĘCY

✓ MIN 2 KRAJE MIN 1 UE LUB

STOWARZYSZONY ¼ UCZESTNIKÓWZ INNEGO KRAJUNIŻ KRAJ REALIZAJI
✓ MOŻLIWOŚĆ WIZYT PRZYGOTOWACZYCH PRZYKŁADY:

✓ ODTWARZANIE OBIEKTÓW DZIEDZICTWA KULTURALNEGO USZKODZONYCH W WYNIKU KLĘSKI 
ŻYWIOŁOWEJ

✓ OPIEKA NAD GATUNKAMI ZAGROŻONYMI
✓ DZIAŁANIA EDYKACYJNE W OBOZACH DLA UCHODŹCÓW
✓ WOLONTARIUSZE NA KOLONIACH I OBOZACH DLA ŚRODOWISK WYKLUCZONYCH
✓ SADZENIE LASÓW, OCZYSZCZANIE PLAŻ
✓ WARSZTATY Z OSOBAMI NIEPEŁNOSPRAWNYMI



PROJEKTY SOLIDARNOŚCI CZYLI:
NIEDOCHODOWE DZIAŁANIE SOLIDARNOŚCIOWE ZAPOCZĄTKOWANE, OPRACOWANE I WDROŻONE PRZEZ OSOBY MŁODE CO NAJMNIEJ 5 OSÓB
CZAS TRAWANIA OD 2 DO 12 MIESIĘCY, REALIZAJA PROJEKTU W KRAJU
DOTYCZĄ KLUCZOWYCH WYZWAŃ W SPOŁECZNOŚCI, PROBLEMÓW W REGIONACH PRZYGRANICZNYCH BEZPOŚREDNIO ZWIĄZANE ZE SPOŁECZNOŚCIĄ 
LOKALNĄ, SKIEROWANY DO KONRETNEJ GRUPY



BRANŻOWE CENTRA UMIEJĘTNOŚCI



BRANŻOWE CENTRA UMIEJĘTNOŚCI



EUROSKILLS VII EDYCJA KONKURSU 

❑ TECHNOLOGIA BUDOWLANA
❑ SZTUKA I MODA
❑ TECHNOLOGIA INFORMACYJNA I KOMUNIKACYJNA
❑ TECHNOLOGIA WYTWARZANIA I INŻYNIERIA
❑ TRANSPORT I LOGISTYKA
❑ USŁUGI SPOŁECZNE
❑ HOST SKILLS

600 ZAWODNIKÓW  //  600 EKSPERTÓW // 43 KONKURENCJE // 32 KRAJE //  100 000 UCZESTNIKÓW




