Załącznik nr 5 do Regulaminu gospodarowania zakładowym funduszem świadczeń socjalnych w UG

WNIOSEK
o przyznanie wypłaty świadczeń socjalnych:

dofinansowania do wypoczynku oraz dofinansowania świątecznego

dla emeryta / rencisty Uniwersytetu Gdańskiego w roku 20….r.
Wniosek prosimy wypełniać drukowanymi literami

Nazwisko ..……………….……………………………………………………………………

Imię …………………………………………………………………………………………….

Adres zamieszkania: ul ….……………………………………………………………………

Kod ………………… miejscowość ……………………… numer tel. ……………………..

Dane osób prowadzących wspólne gospodarstwo domowe z wnioskodawcą:

	l.p.
	Nazwisko i  imię 
	Data urodzenia
	Pokrewieństwo
	Wysokość dochodów brutto

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	


Ja niżej podpisany/a oświadczam, że dochód wszystkich członków mojej rodziny wspólnie zamieszkujących i prowadzących wspólne gospodarstwo domowe uzyskany w poprzednim roku kalendarzowym wykazany w rozliczeniach podatkowych za rok ubiegły wyniósł miesięcznie: 

……………………………………….  zł brutto.

co w przeliczeniu na jedną osobę wynosi: ……………………………………………. zł brutto.
Przyznane świadczenie socjalne proszę przekazać na moje konto numer:

………………………………………………………………………………………………………...
Uniwersytet Gdański, w celu weryfikacji podanych przez Panią/Pana danych może żądać do wglądu 

PIT za ubiegły rok, stanowiący o wysokości emerytury/renty swojej i współmałżonka, członków rodziny prowadzących wspólne gospodarstwo domowe. 

	……………….. dnia ……………………………
	…………………………………..

	
	podpis emeryta/rencisty UG


Wniosek należy złożyć do………………..…r.
Zgodnie z ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. zwanym dalej RODO informujemy, iż:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Gdański z siedzibą w (80-309) Gdańsku przy ul. Jana Bażyńskiego 8.

2) Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych, z którym można skontaktować się pod numerem telefonu (58) 523 31 30 lub adresem e mail: iod@ug.edu.pl. Z Inspektorem Ochrony Danych można kontaktować się we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z  ich przetwarzaniem.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu rozpatrzenia wniosku i przyznania dofinansowania z ZFŚS.

4) Podstawą prawną do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. b rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), zwanego dalej „RODO”.

5) Podanie przez Panią/ Pana danych osobowych jest dobrowolne ale niezbędne do rozpatrzenia wniosku o dofinansowanie z ZFŚS.
6) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w imieniu administratora danych przez upoważnionych pracowników  wyłącznie w celach, o których mowa w ust. 3.

7) Pani/ Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres 10 lat zgodnie z JRWA.

8) Pani/Pana dane osobowe nie będą udostępniane podmiotom zewnętrznym z wyjątkiem przypadków przewidzianych przepisami prawa. 

9) Na zasadach określonych przepisami RODO przysługuje Pani/Panu:

a) prawo dostępu do treści swoich danych,

b) prawo do ich sprostowania, gdy są niezgodne ze stanem rzeczywistym,

c) prawo do ich usunięcia, ograniczenia przetwarzania, a także przenoszenia danych – w przypadkach przewidzianych prawem,

d) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych.

Adnotacja Sekcji Spraw Socjalnych
Przyznano świadczenie socjalne do wypoczynku/ świąteczne w wysokości: ……………………/………………………..
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