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1 PRAWO HANDLOWE I wykłady, ćwiczenia zaliczenie  bez oceny 16 3 8 2 0 0

2 PRAWO FINANSOWE wykłady, ćwiczenia zaliczenie z ocenę 18 4 10 3 0 0

3 EKONOMIA MENEDŻERSKA ćwiczenia zaliczenie z  ocenę 18 4 18 4 0 0

4 ZARZĄDZANIE  W GOSPODARCE RYNKOWEJ wykłady, ćwiczenia egzamin 24 5 14 3 0 0

5
BADANIE OPERACYJNE JAKO NARZĘDZIE 

WSPOMAGAJĄCE MENEDŻERA
lab. komputerowe zaliczenie z oceną 16 3 16 3 0 0

6 CRISIS MANAGEMENT warsztaty zaliczenie z oceną 16 3 16 3 0 0

7 BUSINESS ENGLISH ćwiczenia zaliczenie bez oceny 20 3 20 3 0 0

8 ANALIZA DANYCH W ZARZĄDZANIU
wykład, 

lab.komputerowe
egzamin 24 5 20 4 0 0

152 30 122 25 0 0

1 PRAWO HANDLOWE II wykłady, ćwiczenia egzamin 20 5 12 3 0 0

2 ZARZADZANIE MARKETINGOWE ćwiczenia zalicznie z oceną 20 5 20 5 0 0

3 RACHUNKOWOŚĆ ZARZĄDCZA  ćwiczenia zaliczenie na ocenę 24 5 24 5 0 0

4 PRZEDSIĘBIORSTWO NA RYNKU FINANSOWYM wykłady, ćwiczenia egzamin 26 5 16 3 0 0

5 NEGOCJAJCE W BIZNESIE ćwiczenia zaliczenie z oceną 20 5 20 5 0 0

6 BUSINESS ENGLISH ćwiczenia zaliczenie bez oceny 20 3 20 3 0 0

7
KRAJOWA SESJA WYJAZDOWA (outgoing 

session)
warsztaty zaliczenie bez oceny 12 2 12 2 0 0

142 30 124 26 0 0

1
NARZĘDZIA TWORZENIA STRATEGII 

ORGANIZACJI 
wykłady, ćwiczenia egzamin 24 5 20 4 0 0

2 HUMAN RESOURCES MANAGEMENT wykłady, ćwiczenia egzamin 24 5 20 4 0 0

3 SUPPLY CHAIN NETWORK MANAGEMENT wykłady, ćwiczenia egzamin 18 4 14 3 0 0

4 CROSS CULTURAL COMMUNICATION ćwiczenia zaliczenie z oceną 18 4 18 4 0 0

5 ZARZĄDZANIE PROCESAMI BIZNESOWYMI ćwiczenia zaliczenie z oceną 18 4 18 4 0 0

6 BUSINESS ENGLISH ćwiczenia egzamin 20 3 20 4 0 0

7 METODOLOGIA PROJETU DYPLOMOWEGO ćwiczenia zaliczenie bez oceny 12 3 12 3 0 0

8 ELECTIVES (Przedmioty do wyboru) ćwiczenia zaliczenie z oceną 14 2 14 2 0 0

148 30 136 28 0 0

1 AKADEMIA LSEG ćwiczenia zaliczenie z oceną 16 3 16 3 0 0

2 TURNAROUND MANAGEMENT ćwiczenia zaliczenie z oceną 16 3 16 3 0 0

3 ELECTIVES (Przedmioty do wyboru) ćwiczenia zaliczenie z oceną 14 2 14 2 0 0

4
CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR) _ BIG 

PICTURE AND RESEARCH METHODS 
wykłady, ćwiczenia zaliczenie z oceną 16 3 10 2 0 0

5
ZARZĄDZANIE ORGANZACJĄ PROCESOWO-

PROJEKTOWĄ 
ćwiczenia zaliczenie z oceną 18 4 18 4 0 0

6 SEMINARIUM DYPLOMOWE-PROJEKT EMBA UG seminarium zaliczenie z oceną 20 10 20 10 0 0

7 BUSINESS COMMUNICATION ćwiczenia zaliczenie z oceną 16 3 16 3 0 0

8
ZAGRANICZNA SESJA WYJAZDOWA (outgoing 

session)
warsztaty zaliczenie bez oceny

12 2
12 2 0 0

128 30 122 29 0 0

570 120 504 108 0 0

SEMESTR I 

w tym:

Lp. NAZWA ZAJĘĆ
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ogółem
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ECTS 

ogółem

Plan Studiów Podyplomowych Executive Master of Business Administration

(nazwa studiów podyplomowych)

SEMESTR II

RODZAJ ZAJĘĆ
SPOSÓB 

ZALICZENIA

RAZEM

Liczba godzin i punktów ECTS po I semestrze

Liczba godzin i punktów ECTS po II semestrze

Liczba godzin i punktów ECTS po III semestrze

SEMESTR III

SEMESTR IV

Liczba godzin i punktów ECTS po IV semestrze


